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prezentat in Sedinta Senatului din 31 martie 2010

Promovarea si afirmarea culturii etice universitare, implementarea normelor Codului eticii
universitare a reprezentat si in anul academic in curs o preocupare a Senatului universitar, a
rectorului universitatii si a Comisiei de etica, care s-a bucurat de un cadru organizatoric si
functional adecvat pentru realizarea atributiilor ce-i revin si pentru fluidizarea mecanismelor de
decizie.

In activitatea ei, Comisia de etica si-a manifestat preocuparea pentru probleme de larg

interes, atat teoretic, dar si de aplicare pragmatica a normelor Codului eticii la realitatile din
domeniu. A ramas in atentia Comisiei si in acest an problematica confluentei eticii academice cu
normele raspunderii juridice disciplinare, materiale sau administrative.

Datorita acestor preocupari, s-a putut constata ca aspectele eticii universitare au fost in

mod constant abordate in sedintele de catedra, in sedintele consiliilor facultatilor si ale Senatului,
cat si in intrunirile organizatjilor studentesti. Astfel, in conformitate cu obiectivele stabilite prin
Codul de Etica Universitara, pe parcursul anului 2009, Comisia a urmarit sa asigure
responsabilitatea morala a cadrelor didactice, a personalului nedidactic, a studentilor si a tuturor
celor care se afla in relatii directe si indirecte cu universitatea, precum si sa contribuie la
cresterea

calitatii serviciilor educationale si de cercetare oferite studentilor si masteranzilor.

De asemenea, in cadrul sedintelor de lucru membrii Comisiei de etica au prezentat

informari referitoare la modul in care sunt duse la indeplinire normele codului eticii in cadrul
facultatilor, directiilor si serviciilor, facand propuneri pentru o mai buna cunoastere si
implementare

a acestora pentru imbunatatirea climatului etico-moral in fiecare din structurile mentionate. In
acelasi cadru s-au formulat propuneri pentru modificarea si completarea regulamentului de
organizare si functionare a comisiei, urmarindu-se directionarea reglementarii spre a fi
circumscrise cu claritate competentele diferitelor structuri universitare.

Pentru o cunoastere cat mai corecta a acestor aspecte care privesc viata complexa a

comunitatii academice, Comisia de Etica Universitara a solicitat cadrelor didactice si personalului
didactic auxiliar sa aduca la cunostinta comisiei actele care ar putea aduce prejudicii principiilor
consacrate prin Carta universitatii si requlamentele interne.

Prin intermediul sefilor de catedra si secretariatelor facultatilor, care inregistreaza

activitatea de evaluare si notare a studentilor, s-a urmarit evitarea practicilor de nepotism,
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favoritism, aplicarea unor standarde duble de evaluare sau aparitia unor cazuri de persecutie sau
razbunare. Deschisa total in preluarea sesizarilor care ar putea surprinde asemenea situatii,
Comisia de Etica nu a inregistrat pe parcursul anului asemenea reclamatii in acest sens si nu a
constatat abateri care sa presupuna cercetarea si anchetarea unor cazuri care ar fi putut decurge
din incalcarea normelor de etica profesionala.

In anul de referinta, nu au fost sesizate incalcari ale eticii universitare, ceea ce

demonstreaza o certificare a climatului deontologic optimizat, comparativ cu perioadele
antecedente. Putem afirma ca, in anul de referinta, in universitatea noastra, normele codului eticii
universitare au fost respectate cu strictete de marea majoritate a cadrelor didactice, a
personalului

administrativ si a studentilor si evenimente de genul celor petrecute cu un an inainte nu au mai
fost

semnalate, aceasta si datorita faptului ca, urmare acelor evenimente s-au dispus si luat masuri
energice pentru reprelucrarea imperativelor de etica academica cu intregul personal, sub
semnatura de luare la cunostinta, precum si pentru diseminarea principiilor si normelor de etica,
indeosebi cu studentiji din anul | cu implicarea indrumatorilor de an, a tutorilor si a reprezentantilor
organizatjilor studentesti.

Reamintim ca in Raportul pe anul 2008 al Comisiei de Etica Universitara, prezentat in

sedinta Senatului din 27 mai 2009, s-a aratat ca din oficiu Comisia de Etica s-a sesizat cu privire
la

conduita necorespunzatoare a conf. univ. dr. Costel Belizna si a lect. univ. dr. Constantin Hutanu
in timpul banchetului de absolvire a promotiei de studenti de la specializarea Informatica in luna



mai 2008. Constatand faptul ca modul in care s-au manifestat cele doua cadre didactice la
banchetul respectiv a afectat in mod profund prestigiul universitatii si ca responsabilitatea lor
depaseste cadrul etico-moral, a fost sesizat Senatul Universitatii pentru declansarea procedurii
disciplinare in conformitate cu dispozitiile art. 115 si urmatoarele din Legea 128/1997 privind
Statutul personalului didactic.

Tn acelasi Raport s-a subliniat si faptul c3, tot din oficiu, Comisia de etica s-a sesizat cu

privire la conduita domnului lect. univ. drd. Arpad Incze, care a realizat montajul filmului distribuit
absolventilor participanti la banchetul susmentionat, implicatiile difuzarii filmului si
responsabilitatea

ce-i revenea acestuia pentru a nu fi prejudiciata imaginea Universitatii. Comisia a constatat ca
fiind
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autorul filmului, domnul lect. univ. avea obligatia sa instiinteze conducerea universitatii despre
conduita conf. univ. dr. Costel Belizna si a lect. univ. dr. Constantin Hutanu, care contravenea
normelor eticii universitare si de aceea, i s-a atras atentia sa manifeste mai multa responsabilitate
in activitatile pe care le desfasoara si sa aiba in vedere ca obligatiile contractuale pe care si le
asuma trebuie sa nu afecteze statutul sdu de membru al comunitatii academice si nici sa nu
expuna Universitatea unei publicitati negative Th mass-media si in comunitatea locala.

Senatul Universitatii a aplicat celor doua cadre didactice sanctiunea suspendarii pe o

perioada de trei ani a dreptului de inscriere la un concurs pentru ocuparea unei funcitii didactice
superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei functii de conducere, de indrumare
Si

de control. De asemenea, s-a organizat o conferinta de presa la care au fost invitaii ziaristi de la
cotidiene nationale si locale precum si de la posturile de televiziune, ocazie cu care Rectorul
Universitatii a prezentat faptele savarsite, consecintele acestora si modul in care Senatul
Universitatii a dispus in procedura disciplinara pentru a se face o aplicare judicioasa a normelor
legale, cat si pentru repararea imaginii institutjei.

In urma evaluarilor facute, pentru pastrarea unui climat adecvat de etica universitara,

membrii comisiei de etica estimeaza ca o atentie marita trebuie acordata in continuare
urmatoarelor aspecte:

- relationarea intre factorii de decizie si structurile organizationale si functionale din

cadrul Universitatii;

- relationarea intre cadrul didactic si student;

- modului de delegare a activitatilor de predare-invatare statuate in normele didactice ale
titularilor de disciplina catre asistenti sau preparatori

- nerespectarea numarului de ore de predare-invatare cu studentii si masteranzii sau

chiar absentarea de la programul didactic, cu grave repercusiuni asupra calitatii

educationale si a formarii profesionale a viitorilor absolventi;

- calitatea unor cursuri sau a altor materiale didactice.

Pentru imbunatatirea climatului etic in cadrul Universitatii noastre, Comisia de etica

academica propune urmatoarele masuri si actiuni spre a fi aprobate de catre Senat:
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1. Raportul prezentat cu observatiile si propunerile adoptate de Senat sa fie prelucrat in

toate facultatile, departamentele si serviciile universitatii.

Termen: 10 iunie 2009.

Raspund: Reprezentantii facultatilor in Comisia de etica.

2. Monitorizarea sistematica a modului in care se realizeaza procesul didactic prin

prezenta la cursuri, calitatea cursurilor si seminarilor, mijloacele prin care cursurile si
seminarile pot fi mai atractive pentru student;.

Termen: permanent.

Raspund: Reprezentantii facultatilor in Comisia de etica.

3. Cresterea exigentei in avizarea tiparirii cursurilor universitare.

Termen: permanent.

Raspund: Reprezentantii facultatilor in Comisia de etica.

4. Analiza in sedintele de catedra si in sedintele Consiliilor Facultatilor a modului in care

sunt respectate normele morale academice si adoptarea masurilor specifice pentru

revigorarea culturii etice la propriul nivel.



Termen: permanent.

Raspund: Reprezentantii facultatilor in Comisia de etica.

5. Organizarea intalnirilor periodice de cel putin o data pe semestru cu studentii avand ca
obiectiv cunoasterea si aplicarea normelor eticii universitare, cu participarea membirilor
Comisiei de Etica.

Termen: permanent.
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6. Introducerea si mediatizarea, inclusiv prin afigsarea pe site-ul Universitatii, a numarului
de telefon direct, la nivelul Secretarului Comisiei de etica, pentru primirea si
consemnarea plangerilor si reclamatiilor privind eventualele incalcari ale normelor de
etica universitara

Termen: martie 2010

Raspund: Secretarul Comisiei de etica

7. Intocmirea de catre Comisia de etica a unui Raport semestrial cu aspectele rezultate
din discutiile purtate de membrii Comisiei cu cadrele didactice si cu studentii.

Termen: semestrial

Raspund: Presedintele Comisiei de etica

Presedintele Comisiei de Etica

Prof. univ. dr. Mircea Criste



