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ROMANIA CERERE DE CANDIDATURA
Ministerut Educatiel .
| Universitatea , Luciap Blaga" din Sibiu

Nr.

Ia alegerile in functia de director de departament
4 din cadrul Universitiitii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Subsemnatul, OWT QE[\QJT/ ’w A , in baza

Legii invatamantului superior nr. /199/5 iulie 2023, a Cartei Universitﬁtii "Lucian Blaga” din Sibiu si a
Regulamentului de alegeri la nivelul departamgntelor din cadrul Universitatii Luclan B_Jaﬁe; " din Sibiu,
im N(—ﬁgun ;andidatura l%& ¢ in functia gﬁ{ RC(,/ O ?5 /

In sprij jinul aceslel c,cmdldatuu fac urmatoarele precizéri:

. Sunt cadry dac].!c/cc cercetare $t1mt:f|c,a titular al Universitidtii ,,Lucian Blaga” din Sibiu,
rdCUIhl[Ld }\ "

Departament T\ e P / I‘J U/&Z 2

2. A;B gradul %uj_qctK: de, CO)\/jPFDC '?‘frl/ﬂ}l, (,/N[\/'@Q /T’Iqa$] titlul stiintific
de_ DOCIOR NREFI-

3. Dispun de o bog.,at"a experientd dovedita in activitatile didactice si de cercet'ﬂe

4. Dispun de calitiiti manageriale.

5. Cunosc foarte bine legislatia in vigoare referitoare la sistemul de invatamant din Romania si sistemul
european. B —

6. Am compe ’_ja de comunicare in limba /limbile) *Qﬁw Q‘E,tﬁr , dovediti
cu QE'RI -+ 74‘

7. mandatul 2020 mdt;p_lmlt métoargle nctu de
c,onducuc \}Sf RTC 7?751‘? Tﬁ H 5 Y%U &

Anexez prezentei candidaturi urmitoarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;

b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese;
¢) Programul managerial;

d) FFisa de aptitudini.

Adresa: B-dul Victoriei nr. 10
Sibiu 550024, Romania
c-manil: rectorat@ulbsibiu ro
wiww ulbsibiu.ro

Tel: +40 (269) 216 062
Fax: +40(269) 217 887
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europass ™

Curriculum vitae
Europass

INFORMATII PERSONALE
Nume / Prenume

Adresi(e)

Telefon{oane)

E-mail(uri)
Nationalitate(-tdti)

Data nagterii

EXPERIENTA
PROFESIONALA

I Activititi didactice
Functia sau postul ccupat
Activitafi si responsabilititi
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitiii sau sectorul de
activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activiti{ii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitifi si responsabilitai
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activita{ii sau sectorul de
activitate

Pericada

Functia sau postul ocupat

Pagina / - Curiculum vitae al
Onet Cristina

ONET CRISTINA (niisc. SASL)

Mobil: .

cristina.onet@ulbsibiu.ro

romani

Conferentiar universitar titular
Activitafi didactice

Facultatea de Drept din cadrul Universiti{ii Lucian Blaga din Sibiu

Disciplina drept financiar, dreptul finantelor publice, drept fiscal, dreptul mediului

01.10.2605 - 01.10.2006
Conferentiar universitar suplinitor
Activitdti didactice

Facultatea de Drept din cadrul Universitdjii Lucian Blaga din Sibiu
Disciplina drept financiar, dreptul finantelor publice, dreptul mediului

01.10.2062 - 01.10.2006
Lector universitar titular
Activitéti didactice

Facultatea de Drept din cadrul Universitatii Lucion Blaga din
Sibin
Disciplina drept financiar, dreptul finanfelor publice

£1.10.2000 - 01,190 2002
Lector universitar suplinitor



Activitili $i responsabilitai
principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitafi si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activititi si responsabilitati
principale

Nuinele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitifi si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Funciia sau postul ocupat
Activitdti si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de .

activitate

Pagina / - Curriculumn vitae al
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Activitati didactice

Facultatea de Drept din cadrul Universitdtii Lucian Blaga din
Sibiu

Disciplina drept financiar, dreptul finanfelor publice

01.03.1998 — 01.10.2002
Asistent universitar titular
Activitati didactice

Facultatea de Drept din cadrul Universiti{ii Lucian Blaga din Sibiu

Disciplina drept financiar, dreptul finangelor publice

01.10.1997 — 01,03.1998
Asistent universitar suplinitor
Activitdti didactice

Facultatea de Drept din cadrul Université{ii Lucian Blaga din Sibiu
Disciplina drept financiar, dreptul finanfelor publice

01.03.1995 — 1.03.1998
Preparator universitar titular
Activitiifi didactice

Facultatea de Drept din cadrul Universitdtii Lucian Blaga din Sibiu
Disciplina drept financiar, dreptul finanfelor publice

01.10.1994 — 01.03.1995
Preparator universitar suplinitor
Activitdti didactice

Facultatea de Drept din cadrul Universitiil Lucian Blaga din Sibiu
Disciplina drept financiar, dreptul finantelor publice



I, Activitdyi in funcii

academice sau stiinfifice

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitdfi si responsabilitéti
principale

Numele $i adresa angajatorului

Pericada
Functia sau postul ocupat

Activitali i responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Funciia sau postul ocupat

Activitafi si responsabilitafi
principale -

Numele si adresa angajatorului !

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitai
principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

2002 - prezent
Director al Departamentului de Drept Public
Conducere i coordonare departament didactic

Facultatea de Drept din cadrul Universitatii Lucian Blaga din Sibiu

2000 - prezent
Membru al Consiliului Facultiitii de Drept
Reprezentarea Departamentului de Drept Public

Facultatea de Drept din cadrul Universititii Lucian Blaga din Sibiun

2009 - prezent
Director al Departamentului pentru formare §i perfectionare continud

Conducere i coordonare departament administrativ

Institutul de Drept Public si Stiinfe Administrative al Romiiniei

2020 - prezent
Membru al Senatului Universititii Lucian Blaga din Sibiu

Reprezentarea Facultafii de Drept si a Departamentului de Drept Public

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

2020 - prezent

Membru al Comisiei de Strategie si Programe a Senatului Universititii Lucian

- Blaga din Sibiu

Activitai gi responsabilitéti
principale

Numele st adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Pagina / - Curmiculum vitae &
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Reprezentarea Facultafii de Drept §i a Departamentului de Drept Public

| Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

2005 - 2011

Director al Departamentului de Studii Universitare de Masterat

Conducere si coordonare departament administrativ



Nuimele si adresa angajatorului

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activititi i responsabilitati
principale

Numele i adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitafi si responsabilitifi
principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitafi si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activititi si responsabilititi
principale

Numele si adresa angajatorului

HI. Coordonare/
participare la granturi
internationale

Facultatea de Drept din cadrul Universitdfii Lucian Blaga din Sibiu

2005 - 2011

Director al Departamentuiui de Cercetare in Domeniul Stiingelor Statului si
Guverndrii din cadrul Centrului de Studii, Cercetare Stiinfificd si
Cooperare Internationalit in Drept Public si Stiinfe Administrative

Conducere si coordonare departament stiinific

Facultatea de Drept din cadrul Universitétii Luciar Blaga din Sibin

2004-2008
Membru al Comisiei Economice a Senatului Universitatii Lucian Blaga
din Sibiu

Reprezentare a intereselor facultatii in cadrul comisiei

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

01.02.2001 ~ 01.06.2001

Lector in cadrul Programului Tempus-Phare, Contract IB-JEP

14215/199% al Universitafii Lucian Blaga din Sibiu si ISAR Paul Negulescu
Sibiu

Program pentru perfectionarea cadrelor din administratia publicd locala, titular al
cursulvi Raspunderea juridicd a functionarilor publici in Romédnia 5i Uniunea
Europeand.

Universitatea Lucian Biaga din Sibiu, ISAR Paul Negulescu Sibiu

1995 - prezent

Membru (fondator) al Institutului de Stiinte Administrative al Romaniei Panul
Negulescu

Participare la activitatea stiintifici a Institutului

Institutul de Stiinte Administrative al Roméaniei Paul Negulescu

Pericada 1999 - 2002

Activitati si responsabilitati
principale

Pagina / - Curriculum vitae al
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Participare in cadrul unui program european Tempus/Phare pe bazi de
contract IB-JEP-14215 in valoare de 231.000 Euro



2005 - 2007

Initierea, elaborarea si administrarea in calitate de director al Programului
Europa intre libertatea culturii §i caltura libertdgilor in valoare de 147.804 Euro,
cu finantare mixta, respectiv guvernamentald §i europeani

Pericada
Activitati si responsabilititi
principale

Perioada2018 - 2019

Activitafl si responsabilititiMembru in echipa de experti ai Centrului de documentare §i asistentd pentrn
principalecetdfeni infiinfat in cadrul Facultitii de Drept a Universititii Lucian Blaga din Sibiu,
in baza proiectului cu finantare europeana denumit Servicii de consiliere juridicd
pentru victime ale unor abuzuri sau nereguli din administrafie 5i justifie

V.  Alte activititi '

profesionale

Perioada 1994-2001
Funciia sau posiul ocupat Avocat
Activitdti gi responsabilitati principale Asistenti si reprezentare juridica
Numele sau denumirea angajatorului Membru al baroului Sibiu (suspendat la cerere din 2001)

EDUCATIE SI FORMARE

Perioada
Calificarea / diploma obtinuti

Disciplinele principale studiate /
competenie profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationald -

Perioada
Calificarea / diploma obtinuti

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Pagina ! - Cumiculum vitae al
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1995-2000, 8 iunic 2001

Obginerea titlelui stiintific de doctor in drept pe baza rezolutiei Consiliului
National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, prin
Ordin al Ministrului Educatiei g1 Cercetirii (28 septembrie 2001)

Drept

Facultatea de Drept a Universitii{ii Babes-Boyai din Cluj-Napoca, sub
indrumarea prof.univ.dr. [oan Gliga

Susfinerea tezei de doctorat cu tema Rispunderea juridicd in domeniul
Sinangelor publice, coordonator stiintific: prof.univ.dr. Radu 1. Motica, in fata
Comisiei de acordare a titlului de doctor i a Catedrei de Drept Public din cadrul
Facultafii de Drept a Universitd{ii Babes-Boyai din Cluj-Napoca

Studii de doctorat

1994-1995
Studii Aprofundate
Drept



Numele si tipul institutiei de
invatamént / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nafionala
sau internationald

Perioada
Calificarea / diploma obtinuti

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institufiei de

Invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald
sau internationald

Perioada
Calificarea / diploma ob{inuti

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
Invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationala -

sau internationald

Pericada

Numele si tipul institugiei de
invdgdgmant / furnizorului de
formare

Alte cursuri

Autoevaluare

Nivel european (*)

Limba Francezi

Limba Englezi

Pagina/- Cumiculum vitae al
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Facultatea de Stiinfe Juridice si Administrative a Universitatii Lucian Blaga
din Sibiu, absolvite cu media generald 10,00

1990-1994

Licentiatd in drept, cu media generali de licentd 10,00, confirmata prin Diploma
de Licentd de Merit

Specializarea Drept
Cursurile Facultitii de Stiinte Juridice din cadrul Universititii din Sibiu,

specializarea Drept, cu media generald de absolvire 9,85

Studii universitare de licen{a

1985 - 1989
Diplomd de bacalaureat

Profil Economic, Specializarea Finanfe-Contabilitate

Liceul Economic din Sibiu

Studii liceale

1977 - 1985
Cursurile gcolii generale, Sibiu

Mai-innie 2000

. Stagiu de documentare si cercetare stiingific cu durata de 3 saptaiméni la
. Universitatea Rennes 1 din Franta in cadrul Programului european Tempus 11 /Phare
. pe bazi de contract european [B-JEP-14215

mai 1999

Curs de perfectionare cu durata de 4 siptamaéni, in probleme de democratie si
administrafie locald in Danemarca, sub coordonarea EU Consult, finalizat cu o
Diplomd de absolvire

intelegere - Vorblre Scriere
Ascultare  Citire | Participare la  Discurs oral -Eﬁprimare serisd
conversafie - ,
B2 B2 B2 Bl Bl
B2 B2 Bl Bl Bl



(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinga Pentru Limbi Strdine

Competente si aptitudini de = Suita Microsoft Office : Word, Excel, Power Point
utilizare a calculatorului

Permis(e) de conducere Din 2006, permis de conducere categoria B

Sibiu, 01.10.2023

Semnitura,
Onef Cristina

Pagina / - Cumiculum vitae al
Onet Cristina



UNIVERSITATEA "LUCIAN BLAGA” DIN SIBIU
FACULTATEA DE DREPT
DEPARTAMENTUL DE DREPT PUBLIC

PROGRAM MANAGERIAL
AL DEPARTAMENTULUI DE DREPT PUBLIC

pentru mandatul 2024 - 2029

CANDIDAT: CONF.UNIV.DR. CRISTINA ONET



IL

Argumente in sustinerea candidaturii.

Vechime neintrerupta in invatamantul superior din anul 1994;

Titlul stiintific de doctor in drept din anul 2001,

Gradul didactic de conferentiar universitar din anul 2006;

Experientd anterioard bogatd in managementul universitar dobénditd in exercitarea

vnor functii administrative de conducere, cum ar fi:

o octombrie 2001 — prezent: membru al Consiliului Facultétii de Drept din cadrul

ULBS;

octombrie 2002 — prezent: Director al Departamentului de Drept Public;

octombrie 2004 — prezent: membru al Senatului ULBS;

octombrie 2004 — 2008: membru al Comistei Economice a Senatului ULBS;

iunie 2008 — prezent: Director al Departamentului de Formare Continui al

Institutului de Drept Public gi Stiinte Administrative al Roméaniei

e Membru in comisia de autoevaluare a specializdrilor Drept si Administratie
Publica, ce au fost acreditate conform standardelor ARACIS si care functioneaza
in cadrul Facultitii de Drept;

¢  Membru In comisia de autoevaluare conform standardelor ARACIS a programelor
de studii de universitare de masterat ce functioneazi in cadrul facultitii;

» Activitate stiinfificd bogati, asa cum reiese si din lista lucrdrilor publicate, precum
si din rapoartele SIEPAS respectiv GRADIS postate pe site-ul ULBS;

e Membru in comisii de titularizare atit in cadrul ULBS, cét si la nivelul unor
universitati de prestigiu din tara;

*  Membru in comisii de indrumare de doctorat ori de acordare a titlurilor stiintifice
de doctor in universititi de prestigiu din tara,

* Coordonator/membru in cadrul unor proiecte de cercetare/dezvoltare finantate prin
concurs public;

¢ Stagii de pregitire si perfectionare in strainitate, dupa cum reiese din CV-ul anexat
la dosar;

o Membru in consiliile stiintifice ale unor reviste si in comitetele de organizare a

unor conferinte nationale si internationale.

O O 0 0

Obiective generale.

Obiectivele propuse in acest plan managerial sunt in concordantd cu Planul Strategic
de Dezvoltare al ULBS, Legea invatadmantului universitar si Carta universitara.

Coordonarea activitdtii din interiorul departamentului pentru asigurarea unui climat
placut, spirit de echipi, de respect reciproc, seriozitate si responsabilitate. Dezvoltarea
unei atmosfere de micro-grup care sd promoveze satisfactia in munci, plicerea si
dorinta apartenentei la acest colectiv, atitudinea motivantd, stimulativd, de
autodepdsire permanenti.

Termen: permanent

Asigurarea procesului instructiv la nivelul departamentului in scopul formérii unor
absolventi de valoare, a céiror pregitire profesionald si raspundd exigentelor picfei
muncii, absolventi pregatifi nu doar peatru profesiune, ci si pentru cariere de succes si
care si consolideze permanent renumele facultatii, atat in fard, cét si in strdinatate;
Termen: permanent



»

IIL.

»

V/

Sensibilizarea membrilor departamentului fatd de misiunea acestora de formatori a
viitorilor juristi si functionari publici carora s le induca o atitudine, deopotrivi etica
si profesionistd, de oameni chemati si aplice legea cu discerndmint, echilibru si
responsabilitate.

Termen: permanem

Procesul didactic

Procesul de invéfiiméint din Departamentul de Drept Public trebuic si asigure
desfasurarea studiilor universitare de licenfsi, de masterat si de doctorat (in sistemul
Bologna), precum si a studiilor postuniversitare, pentru toate specializirile si
programele pe care le organizeazi facultatea.

Termen: permanent

Selectarea reald si realistd a programelor de studii care sd asigure acoperirea cu
necesarul de cadre didactice conform normelor ARACIS, precum si realizarea
autoevaludrii periodice a programelor.

Termen. permanent

Extinderea activitatilor didactice si stiintifice de organizare a doctoratelor la nivelul
celor doud domenii de studii ale Facultafii de Drept (Stiinte juridice si Stiinte
administrative), prin sprijinirea, in plan institutional, a cadrelor didactice care
indeplinesc sau vor indeplinii (pe termen mediu) condifiile legale pentru obtinerea
dreptului de indrumare a doctoratelor.

Termen: perinanent

Continuarea actiunilor de modernizare a continutului procesului de invatimant, de
ajustare a planurilor de invitamant, fn sensul restructurarii si alinierii permanente la
standardele i cerinfele actuale.

Termen: permanent

Valorificarea potentialului formativ existent si cresterca ponderii unor noi directii si
programe post-universitate, de cursuri pentru adulti si implicarea in activitdfi de
reconversie profesionala.

Termen. permanent

Modernizarea procesului didactic sub aspectul metodelor de transmitere, asimilare si
verificare a fixdrii cunostintelor. Cu precadere, se va urmdri un inviatimant interactiv,
axat, intr-o mai mare mésurd, pe munca studentului,

Termen: permanent

Organizarea si asigurarea desfasuririi procesului de evaluare a cadrelor didactice din
cadrul departamentului, conform standardelor de calitate in invatamantul superior ale
ARACIS, atit de citre comisiile de evaluare constituite, cat si a evaludrit fiecirui
cadru didactic de catre studenti. Se va asigura o analiza serioasd si responsabili a
rezultatelor acestor evaludrii, iar masurile ce se impun vor fi hotéirate de catre intregul
colectiv al departamentului, la propunerea consiliului acestuia.

Termen: anual



Yf

v

1v.

Organizarea i monitorizarea a activitatilor de asistare la cursurile, seminariile si
laboratoarele sustinute de cadrele didactice tinere (asistenti si lectori), precum si de
consiliere a acestora de citre profesori §i conferentiari desemnati de catre Consiliul
departamentului si desfasoare astfel de activitii.

Termen: semestrial

Organizarea §i efectuarea propriu-zisd a evaluirii anuale a cadrelor didactice din
partea studentilor, precum si prezentarea si discutarea, la nivel de departament, a
rezultatelor acestor evaludri.

Termen. anual

Analiza de substan{d si de continut, la nivelul departamentului, a figelor disciplinelor
si armonizarea lor globald la nivelul facultatii pentru eliminarea suprapunerilor si
cresterea adecvdrii la cerintele actuale.

Termen: anual

Cercetarea stiintifici

Identificarea si conturarea unor directii noi de cercetare prioritare ale departamentului,
in concordan{a cu resursele existente la nivel de departament, facultate $i universitate.
Termen: anual

Focalizarea eforturilor individuale si colective spre obtinerea de finantari prin
programe nafionale si internationale de cercetare, prin contracte cu mediul social-
economic care s imbundti{easci activitatea de cercetare a departamentului si implicit,
a facultatii.

Termen: permanent

Abordarea unor teme de cercetare interdisciplinare pe baza colaborarii cu alte cadre
didactice din alte departamente si facultiifi, cu autoritdti publice centrale si locale,
precum si institutii publice, in vederea dezvoltarii cercetérii stiintifice .

Termen. permanent

Stimularea competitiei pentru obtinerea de cercetare stiinifici pentru tinerii
cercetatori (asistenti sau lectori} din cadrul departamentului.
Termen: permanent

Intensificarea eforturilor membrilor Departamentului de Drept Public pentru ca revista
facultdtii - ACTA UNIVERSITATIS LUCIAN BLAGA - s# Tsi imbunatiteasca continutui
si si se bucure de mai multa vizibilitate.

Termen: permaneit

Participarea activii la organizarea de manifestdri stiintifice cu caracter national si
international, astfel incét colectivul departamentului sd poata lua contact ¢u cele mai
noi directii de cercetare si stadii ale cercetdrii in domeniul dreptului §i stiintelor
administrative. Activitatea fiecrui cadru didactic din cadrul departamentului va fi
monitorizat i cunoscuti la nivelul conducerii acestuia.

Termen: permanent



V. Resurse umane

T

> Asigurarea oportunititii de promovare pe posturi didactice si analizarea profundi a
posibilitdtii scoaterii de noi posturi la concurs, in concordantd cu interesele de
dezvoltare pe termen mediu si lung ale departamentului.

Termen: permanent

» Activitate sustinutd si responsabild de promovare n ierarhia universitard bazata pe
baza evaludrii calitifii activititii didactice si de cercetare. Promovarea cadrelor
didactice din cadrul departamentului va reprezenta o prioritate intrucit, pe de o parte
reprezintd un standard de calitate important pentru evaluarea externi a specializirilor
si programelor organizate de facultate, dar, pe de altd parte, reprezinta si o forma de
satisfacere a unor interese personale ale membrilor catedrei, cu implicafii directe
asupra calitatii activitdtilor didactice si de cercetare.

Termen: permanent

» Participarea cadrelor didactice la programe de cooperarea internationald prin accesul
la burse ERASMUS, stagii de cercetare, documentare si perfectionare, etc.
Termen: permanent

» Preocuparea pentru motivarea cadrelor didactice §i a personalului auxiliar, atat prin
politici de promovare, care vor tine cont de activitatea la nivelul departamentului, cit
si prin desfasurarea de strategii financiare care sa asigure resursele necesare unei
remuneratii corecte si stimulative a tuturor cadrelor didactice.

Termen: permanent

VI.  Relatia cadrelor didactice ale Departamentului cu studentii/ masteranzii/
doctoranzii

» Participarea reprezentantilor departamentului in Consiliul facultitii la elaborarea unui
plan strategic de dezvoltare pe termen mediu si lung, cdt mai realist, care si aiba in
vedere capacitatea departamentelor de a gestiona activititile didactice si stiintifice care
se impun, in raport cu numérul de studenti, masteranzi si doctoranzi inscrisi la
specializérile si programele organizate de facultate.

Termen. anual

» Selectarea unui numir de studenti care sa asigure functionarea eficientd a tuturor
specializarilor si programele organizate de citre facultate, cu respectarea standardelor
de calitate in invafaimantul superior printr-un marketing scolar susfinut, prin
imbunétatirea legdturilor cu Tnvatamantul liceal terminal, in scopul ocupdrii locurifor
finantate de la bugetul statului, dar si a celor cu taxd stabilite de cétre Consiliul
facultifii si Senatul universitatii in cadrul strategiei lor de dezvoltare institutionald. in
aceste sens, considerdm importantd extinderea ariei geografice de selectie a viitorilor
studenti, masteranzi si doctoranzi, corelativ cu intensificarea eforturilor de atragere a
celor mai valorosi dintre acestia.

Termen: anual

# Dezvoltarea activitdtilor de tutorat destinate tuturor categoriilor de studenti si
masteranzi in scopul realizérii coordondrii directe si eficiente a activititilor acestora i
realiziirii, in acelasi timp o cit mai eficienta actiune de orientare in carierd care si le



permitd identificarea ct mai exactd a profesiei la care aspird in scopul realizérii unei
satisfactii profesionale depline a acestora.
»  Termen: permanent

VII. Relationarea cu mediul universitar si social

»

Stabilirea unor relatii de colaborare i parteneriat cu autorititi, institutii publice si
organizatii de profil din tard si striinitate, vizdnd cercetarea stiintifica, acordarea de
consultantd, cursuri prestate la cerere, activitifi de cercetare-dezvoltare pe bazid de
contract, dotare, locuri de practicd pentru studenti, proiecte comune de an si de
diploma, etc.

Ternmen: permanent

Amplificarea eforturilor in vederea stabilirii unor relatii de parteneriat strategic cu
universitati de prestigiu din tard (profesori asociati, profesori onorifici, schimburi de
studenti, practici, stagii de cercetare doctorali).

Termien: permanent

Y

VIII. Relatii internationale

»

IX.

»

Continuarea relatiilor de parteneriat cu cadre didactice si cercetitori din universitati
europene de prestigiu - parteneri traditionali ai facultifii - profesori asociati, profesori
onorifici, schimburi de studenti, practici, stagii de cercetare doctorali.

Termen: permanent

Continuarea programelor de documentare $i schimb de experien{d, a programelor de
specializare si de cooperare interuniversitard si a programelor de cercetare stiintifica gi
dezvoltare.

Termen: permanem

Sprijinirea cadrelor didactice ale departamentului n initierea unor parteneriate noi cu
alte universititi din Europa sau de pe alte continente.
Termen: permanent

Imagine

Multiplicarea eforturilor privind relatiile cu mass-media pentru conturarea unei
imagini despre activitatea didactici si de cercetare a departamentului si a facultatii.
Termen: permanent

Promovarea ofertei educationale a facultitii in licee prin participarea cadrelor
didactice din cadrul departamentului la intilniri periodice cu elevii claselor a X1I-a.
Termen: permanent

Urmirirea actualizdrii informatiilor de pe site-ul Universitafii Lucian Blaga,
referitoare la departament, oferta de studii universitare si post-universitare, cursuri,
programe analitice, cadre didactice, cercetare stiintifica, studenti, manifestari
stiintifice, etc.

Termen: permanent



» Intensificarea actiunilor de promovarea a facultatii si departamentului prin actiuni de
tip "Ziua portilor deschise” sau "Noaptea cercetatorilor” care sa permita publicului o
mai buna cunoastere a activitétilor specifice desfasurate in cadrul Facultatii de Drept,
respectiv a Departamentului de Drept Public. Astfel de actiuni pot imbunitatii
imaginea facultdtii si asigura mai multd transparentd a activitatilor didactice si
stiintifice ale studentilor.

10. Transparenta actului decizional

Luarea hotararilor fundamentale prin consultare si consens;

Consultarea membrilor departamentului in alcatuirea Statului de functii;

Constituirea structurilor de conducere ale departamentului in forma, la termenele si cu
respectarea procedurilor previazute de lege.

VYV VY

Termen: permanent
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Conf. univ. dr. Cristina Onet
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