LUCIAN BLAGA Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu

E UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei
=@~ —DIN SIBIU—

Anexa 1- DEPARTAMENT

Universitaten ch

Ziva ,’ilb'k Luna J,;?__zo ‘2)'.)7-:-_

CERERE DE CANDIDATURA
alegerile in functia de director de departament
in cadrul Universititii ,Lucian Blaga” din Sibiu

ROMANIA
Ministerul Educatiel = .
Blgga" din Sibi

Nr. (ﬁ/f’

Subsemnatul, H[ K'A(LA(—M 23 CoN il d in baza

Legii invitamantului superior nr. 199/5 Tulie 2023, a Cartei Universitiii *Lucian Blaga” din Sibiu i a
Regulamentului de alegeri la nivelul departamentelor din cadrul Universitdii ,,Lucian Blaga” din Sibiu,
imi depun candidatura la alegerile in functia AT IOR  ACFIE spreen T
plecijic 1) FreuiA e A€ MEA LA A

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmétoarele preciziri:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare stiinificd titular al Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu,

Facultatea___ /T 6; 5"3” A
Departament____ " £€ < 2 ——
2. Am gradul didactic de PROFEF K si titlul stiintific

de  AOCToR /N MEITCHA )
3. Dispun de o bogatd experientd doveditd in activitatile didactice si de cercetare.
4. Dispun de calitati manageriale.

5. Cunosc foarte bine legislatia in vigoare referitoare la sistemul de invétimant din Romiénia si sistemul
european. :

—_—

6. Am competentd de comunicare in limba /limbile)_, greLe A , dovedita
cu EE T AT D MNPETENMTA AL i /1+ iC ot eNteaw L LR A InE JLBS
7. In mandatul 2020-2024 am indeplinit urmitoarele funetii de

conducere:_ L€ ol AefALTAtEN 7

Anexez prezentei candidaturi urmitoarele documente:

a) Curriculum vitae, format EUROPASS;

b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de inlerese;
¢) Programul managerial;

d) Fisa de aptitudini.

Data, 4p ot 222D
Semniitura, /

‘f_'./ -
P

Adresa; B-dul Victoriei nr, 10
Sibiu 550024, Roménia
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
www. ulbsibiu.ro

Tel: +40 (269) 216 062
Fax: +40 (269) 217 887
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Curriculum vitae
Europass
Informatii personale
Nume / Prenume
Adresd

Telefon

Fax

E-mail

Data nagterii

Sex

Locul de munci

Domeniul ocupagional

Experienfa profesionald

Pericada,

functia,

activitati si responsabilitati
principale

numele si adresa angajatorului
tipul de activitate sau sectorul de
activitate

Perioada,

functia,

activitati si responsabilitati
principale

numele si adresa angajatorului
tipul de activitate sau sectorul de
activitate

Mihalache Cosmin

cosmin.mihalache @ulbsibiu.ro

masculin

Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu — Facultatea de Medicina LVictor
Papilian”
Invitimant - Sanditate

Profesor universitar doctor medicina, medic primar Medicina Nucleara si Radiologie
Imagistica medicala

2019-prezent,

director departament preclinic, membru al Senatului ULBS

activititi specifice de predare, de cercetare stiintifica si de coordonare, activitdti de
indrumare a studentilor, in cadrul disciplinei Anatomie si Embriologie Umand

Facultatea de Medicina ,,Victor Papilian”, Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu,
Bulevardu! Victoriei nr. 10, Sibiy, Roménia

Sef laborator Medicini Nueleard, Spitalul Clinic Judetean Sibiu, Bulevardul Spitalelor 1-
3 Sibiu

2015-2019,

director departament preclinic, membru al Senatului ULBS

activititi specifice de predare, de cercetare stiintifica si de coordonare, activitti de
indrumare a studentilor, in cadrul disciplinei Anatomie si Embriologie Umani

Facultatea de Medicina ,,Victor Papilian”, Universitatea ,,Lucian Blaga™ din Sibiu,
Bulevardul Victoriei nr. 10, Sibiu, Romdnia

Sef laborator Medicind Nucleari, Spitalul Clinic Judetean Sibiu, Bulevardul Spitalelor 1-
3 Sibiu



Perioada,

functia,

activititi si responsabilitati
principale

numele si adresa angajatorului
tipul de activitate sau sectorul de
activitate

Perioada,

functia,

activitati si responsabilitati
principale

numele si adresa angajatorului
tipul de aclivitate sau sectorul de
activitate

Perioada,
functia,
activitti si responsabilitati
principale
numele si adresa angajatorului
t ipul de activitate sau sectorul
de activitate

Perioada,

functia,

activitati si responsabilitati
principale

numele si adresa angajatorului
tipul de activitate sau sectorul de
activitate

Perioada,
functia,

Perioada,
Functia,

Perioada,

functia

activitisi si responsabilitati

principale

numele si adresa angajatorului
tipul de activitate sau sectorul de
activitate

Perioada,
functia,

activitdsi responsabilitati
principale

numele si adresa angajatorulul
tipul de activitate sau sectorul de
activitate

2011- 2015

director departament preclinic, membru al Senatului ULBS

Mentionez desfasurarea acelorasi activitati enumerate mai sus

activitati specifice de predare, de cercetare stiintifica si de coordonare, activititi de
indrumare a studentilor, in cadrul disciplinei Anatomie si Embriclogie Umana
Facultatea de Medicina ,,Victor Papilian”, Universitatea ,,Lucian Blaga™ din Sibiu,
Bulevardul Victoriei nr. 10, Sibiu, Roménia

2008-2011

Sef catedri Medicind 1, membru al Senatului ULBS

Mentionez desfasurarea acelorasi activitati enumerate in intervalul 2011-2015
Activita si specifice de predare, de cercetare stiintifica si de coordonare, activitiiti de
tndrumare a studentilor, in cadrul disciplinei Anatomie si Embriologie Umand
Facultatea de Medicina ,,Victor Papilian”, Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu,
Bulevardul Victoriei nr. 10, Sibiu, Romania

2004 — 2008

Sef catedrii Medieini 1,

activitati specifice de predare, de cercetare stiintifica si de coordonare, activititi de
indrumare a studentilor, in cadrul disciplinei Anatomie si Embriologie Umand

Facultatea de Medicina ,,Victor Papilian”, Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu,
Bulevardu! Victoriei nr. 10, Sibiu, Rominia

fnvitimant — presedinte subcomisii admitere si licentd, membru al Consiliului Profesoral al
Facultatii, referent stiintific comisii de doctorat, presedinte comisii concurs cadre didactice
si medicale

Sanatate - Conducator rezidentiat in specialitatea Medicind Nucleard

2007 - prezent,

Prof.univ.disciplina Anatomie si Embriologie Umana,

actlivititi specifice de predare, de cercetare stiintifica, activititi de Indrumare a studentilor,
in cadrul disciplinei

Facultatea de Medicina ,,Victor Papilian”, Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu
Bulevardul Victoriei nr. 10, Sibiu, Romédnia

invatamant - presedinte subcomisii admitere si licentd, decan de an

2004 — 2007,
Conf.univ.disciplina Anatomie si Embriologie Umana,

2001-2004
Sef de lucriri disciplina Anatomie si Embriologie Umana

1993-2001

Asistent universitar disciplina Anatomie si Embriclogie Uman

activitati specifice de predare, de cercetare stiintificd, aclivitati de indrumare a studentilor,
in cadru! disciplinei

Facultatea de Medicina ,, Victor Papilian”, Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu
pulevardul Victotiei nr. 10, Sibiu, Roménia

invAtamant — decan de an, membru comisii admitere si licentd

2002 — prezent

Sef laborator Medicind Nucleard

medic primar Medicind Nucleara,

medic specialist Radiodiagnostic

activititi specifice domeniului medical si activititi de coordonare a laboratorului de
Medicind Nucleard

Spitalul Clinic Judetean Sibiu, Bulevardul Spitalelor 1-3, Sibiu, Roménia

Sanitate — Competente Ecografie



Educatie §i formare
Pericada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale

Numele 5i tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului

Nivelul in clasificarea nationald
sau internationald

Pericada

Calificare/diploma

Disciplinele principale studiate /
compelenie profesionale

Numele i tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului

Nivelul in clasificarea nationald
sau internajionald

Participari la cursuri si
stagii de formare

Aptitudini §i competente
personale

1995-1999
Doctorat/ doctor in medicind

Anatomie si Embriologie Umana

Universitatea de Medicina si Farmacie Targu Mures

Doctor in Medicind

2002

Medic primar

Medicina Nucleari

Universitatea de Medicina si Farmacie Carol Davila Bucuresti

Medic primar

mentionate maj sus in CV

Numeroase, nationale si intetnationale, in urma carora s-au obtinut titlurile si calificarile

Limba(i) materni(e) Roména
Limba(i) striini(e) engleza
Auioevaluare Intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
B2 B2 conv];;sat,ie B2 B2

Competente si abilitdti
sociale

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinjd Pentru Limbi Strdine

abilitati de comunicare

experienta de reprezentare

dinamism, gandire flexibila

receptivitate la nou si predispus sa invay lucruri noi
capacitate de analiza si sinteza.




Competenie si aptitudini
organizatorice

Competente i aptitudini
tehnice

Competente $i aptitudini de
utilizare a calculatorului

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere
Informatii suplimentare

Anexe

Sibiu,
Oct. 2023

2011- prezent, director departament preclinic Facultatea de Medicina ,Victor Papilian”,
Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu

2008 — 2011 sef catedri, Facultatea de Medicina ,,

Blaga” din Sibiu

2004 — 2008, sef catedrd, Facultatea de Medicina ,,

Blaga” din Sibiu

Vicepresedinte al Societatii
Sef al laboratorului de Me

membru in Biroul Executiv al Colegiului Medicilor
membru in Adunarea Nationald a Colegiului Medic
competenti in Managementul serviciilor de sinitate

Utilizarea aparaturii medicale imagistice-SPECT —

utilizarea calculatorului ,

Evaluator ARACIS comisia de Stiinte
Membru in Senatul Universitatii Lucian
Membru in comisia didactica a Universit
Membru in comisia Stiintificd a Universit

Victor Papilian”, Universitatea ,,Lucian

Victor Papilian”, Universitatea ,,L.ucian

Anatomistilor din Romania, din 2011,
dicing Nuclear Spitalul Clinic Judetean Sibiu,

din judetul Sibiu, 2008- 2012
ilor din Roménia, 2008 - 2012

PET, ecograf

cunostinte despre sistemele de operare Word, Powerpoint, Excel.

Medicale, domeniul Sindtate,

Blaga din Sibiu., 2008 — prezent

4tii Lucian Blaga din Sibiu, 2012-prezent
5tii Lucian Blaga din Sibiu, 2008 —2012

Membru in Consiliul Facultatii de Medicina, 3 mandate,
comisii de doctorat locale si nationale

Referent stiintific in

Conducitor rezidentiat in specialitatea Medici

Competentd Managementul serviciilor de sanétate
Competenta Ecografie generald si speciald
Membru in colectivul editorial al revistei Acta Me

Membru in colectivul editorial al revistei

na Nucleard.

dica Transilvanica;

Societatii Romane de Anatomie;

Vicepresedinte al Societd{ii Anatomistilor din Rominia;
Membru Societatea Roména de Medicind Nucleard.
Membru Socictatea Internationala de Rezonan{i Magneticd ;

Membru Societatea Internationald de Biostatistica ;

Da, Categoria B

Referinte la cerere

Activitate stiintifica (participare la manifestari stiintifice, articole si carti publicate, proiecte

de cercetare)




PROGRAM MANAGERIAL

pentru ocuparea functiei de
Director Departament,

DEPARTAMENTUL 1 PRECLINIC

Prof. Univ. Dr. Cosmin MIHALACHE

Tinand cont de particularitatile disciplinelor din structura Departamentului 1 - Preclinic,
apreciez ci este oportund schifarea unei strategii pe care programul managerial sa se dezvolte in
continuare.

imi propun ca in colaborare cu consiliul ales al departamentului si al membrilor acestuia,
s34 formulim si si implementim un plan strategic in concordanta cu strategia de dezvoltare a
facultatii si universitatii. Acest plan prevede:

- acreditarea unor programe noi in limba engleza

- reacreditarea programelor facultatii

- eficacitate, managementul calitaii,

- misiunea didactici si de cercetare in concordanti cu cele ale ULBS,

- cadrele didactice vor beneficia de un dialog colegial in toate problemele didactice si stiintifice.
A. Activitatea didactica
Imbunititirea activitatii didactice:

« actualizarea programelor analitice in concordantd cu cele europene;

» sprijin pentru promovarea cadrelor didactice,

« realizarea suporturilor de curs si lucrari practice pentru toate disciplinele componente aie

departamentului;

« dezvoltarea de abilititi de comunicare cu cadrele didactice, studentii, medicii rezidenti,

« optimizarea activititii didactice prin ierarhizarea volumului de cunostinte in functie de treptele

de specializare (student, medic rezident, masterand, doctorand);

« utilizarea de tehnici moderne de predare §i prezentare a notiunilor, adopténd o forma interactivd

pentru consolidarea clementelor practice i a tehnicilor de invfamant ;

» modernizarea metodelor de evaluare a studentilor prin:

- promovarea "spiritului de competitic” in randul studentilor

- precizarea la inceputul anului universitar a conditiilor de desfasurare a cursurilor, activitatilor

practice,



« incurajarea participarii studentilor la cercurile stiintifice ale disciplinelor;

« cregterca si diversificarea ofertei educaionale privind cursurile opfionale sau de Educatie

Medicald Continui;

+ definirea competentelor pe care studentii pot sa le dobandeasci la sfarsitul etapei de formare,

acestea fiind in concordanta cu cerintele de pe piata muncii;

« continuarea programelor de atestat/competente deja recunoscute si acrcditate la nivel nafional

(centrul de imagistica);

» continuarea activitatii de pregatire a rezidentilor (Medicina Legala, Radiologic Imagistica,

Medicina de Laborator, Expertiza capacitatii de munca, Morfopatologie),

« cregterea calititii in procesul instructiv-educativ privind inva{amantul postuniversitar.

Indicatori de performanta:

Domeniu Standard de performan{a Indicator
Capacitate Formularea misiunii si a obiectivelor | Misiune si obiective definite
institutionala departamentului

Formularea unui plan strategic pe 4 ani Plan strategic elaborat
Formulare de planuri operationale anuale Planuri operationale
Dotarea salilor de curs / seminar elaborate
Dotare conform standardelor
ARACIS
Eficacitate Programe de studiu detaliat formulate in | Numar programe analitice

educationala

functie de rezultatele asteptate prin invatare

revizuite

si care corespund unei calificiri Numir cercuri  stiintifice
Centrarea pe student a metodelor studentesti
educationale Numar studenti participanti
Numdr cursuri
postuniversitare / numar
cursanti
Managementul | Incurajarea  calitdtii ~ profesionale  a Nr. manuale publicate in
calitatii personalului didactic edituri recunoscute

Evaluare colegiala organizaté periodic
Evaluare periodicd a cadrelor didactice de
didactice/studenti

cétre studenti

Raport optim cadre
didactice/studenti

Mecanism de realizare a
evaludrii formalizat

Formular de evaluare aplicat

B. Activitatea de cercetare:

« cresterea implicarii membrilor departamentului in proiecte de cercetare, de actualitate;

« identificarea de teme de cercetare interdisciplinare impreund cu colegii;




« realizarea i stimularea de proiecte sau granturi nationale din care sa ne asiguram resurse de
finantare pentru dotarea corespunzatoare;

« posibilitatea publicarii rezultatelor obfinute, in reviste de specialitate indexate n baze de date
recunoscute;

« incurajarea participarii tuturor membrilor catedrei la manifestiri stiintifice cu caracter national §i
international;

« dezvoltarea de laboratoare de cercetare proprii sau a celor in parteneriat;

Indicatori de performanta:

Domeniu Standard de performanta Indicator
Capacitate Formularea _ misiunii i obiectivelor | Misiune si obiective definite
institutionala | departamentului pe linie de cercetare Strategie inclusd in strategia

Formularea unui plan strategic de cercetare de cercetare a facultdtii

Eficacitate Proiecte de cercetare integrate in cadrul| Nr. proiecte cercetare

educationala | european aprobate si implementate
Numir proiecte de dezvoltare
(POSDRU)

Nr. articole publicate 1in
reviste indexate

Fonduri atrase

Numir studenti implicati in

proiecte
Management | Incurajarea calitdii personalului didactic Numir cadre  didactice
ul calitatii Evaluare colegiald organizatd participante in proiecte de
cercetare

Nr. manifestéri
nationale/internagionale

C. Imbunitiitirea activititii organizatorice

« imbunatatirea activitatii manageriale la nivel de discipline, respective departament;

« asigurarea unui climat de colaborare intre membrii departamentului sau intre acestia si ceilalti
membri ce alcituiesc comunitatea academici;

» promovarea spiritului de echipd la nivel de disciplini, departament,facultate, organizatii
studentesti;

+ transparent in luarea deciziilor, prm consultarea tuturor cadrelor didactice care alcituiesc
departamentul;

» sustinerea integririi personalului didactic in refeaua de asisten{d medicald;



« concursurile de ocuparea a posturilor din cadrul departamentului, vor avea loc in conditii de
legalitate si transparen{a;

« dotarea adecvati a spatiilor de invé{amant;

Indicatori de performanta:

Domeniu Standard de performanti Indicator
Capacitate Conducere si administrare performante Asigurarea  participarii la
institutionala activitdtile faculttii

(examene de admitere,
licentd, rezidentiat, etc.)
Dotiri conform standardelor

ARACIS
Eficacitate Continutul programelor de studiu Nr. programe de studiu
educationala Sustinerea integrarii personalului didactic desfasurate
in reteaua de asistentd medicald Nr. cadre didactice integrate /
Nr. Total cadre didactice
Managementul | Strategii si proceduri pentru asigurarea Respectarea indicatorilor
calitatil calitatii functionale ARACIS privind

Transparena informatiilor de interes public managementul calitatii

Misiunea mea ca viitor director de Departament:
« cresterea prestigiului Departamentului 1 Preclinic Stiinte Morfologice;
+ reprezentarea reald a Departamentului la nivel de facultate gi universitate;
«dezvoltarea unui climat pozitiv bazat pe incredere reciprocd, evitarea conflictelor,
transparentd in luarea deciziilor; dialog permanent cu membrii departamentului.
« incurajarea generozitafil, onestitatii si a eticii academice;
« sprijin acordat cadrelor didactice pentru promovare si dezvoltare profesionala.
«coordonarea activitatii departamentului in tsrategia de dezvoltare a facultatii si a universitatii.

. acreditarea si reacreditarea programelor de studii ale departamentului.

Prof. Univ. D .]med.

Cosmin MI Q}EHE

Sibiu, /o

nov. 2023



