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Informatii personale/
Personal information

Prenume, Nume/First name,
Name

Adresa/Adress
Telefon/Phone

Fax

E-mail
Nationalitatea/Nationality
Data nasterii/Date of birth

Experienta/Work

Experience

Pericada/Date

Ocupatia sau pozitia
detinutd/ Occupation or
position held
Principalele activitati gi
responsabilitati/ Main
activities and
responsibilities

Numele si adresa
angajatorului/ Name and
address of employer

Tipul afacerii sau sectorul
de activitate/ Type of
business or sector

Perioada/Date

QOcupatia sau pozitia
detinutd/ Occupation or
position held

Principalele activititi $i
responsabiliti(i/ Main
activities and
responsibilities
Numele §i adresa

angajatorului/ Name and
address of employer

Tipul afacerii sau sectorul
de activitate/ Type of
business or sector

CURRICULUM VITAE

Sebastian Constantin Spinei

sebastian.spinei@ulbsibiu.ro

Octombrie 2013- prezent

Conferentiar universitar

Cursuri, seminarii (Drept procesual civil, Organizarea profesiilor juridice
liberale, Organizarea sistemului judiciar, Executare silita civila 5.4.),
cercetare

Universitatea , Lucian Blaga” Sibiu, Facultatea de Drept

Tnvatamant universitar

lanuarie 2005 - octombrie 2013

Lector universitar

Cursuri, seminarii (Drept procesual civil, Organizarea sistemului judiciar,
Executare silitd civild ..}, cercetare

Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu, Facultatea de Drept .

Invataimant universitar



Perioada/Date 2002 — 2005

Ocupatia sau pozitia
detinutd/ Occupation or ~ Asistent universitar
position held

Principalele activitati si Seminarii drept procesual civil
responsabilitati/ Main
activities and
responsibilities

Numele si adresa  Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu, Facultatea de Drept.
angajatorului/ Name and
address of employer

Tipul afacerii sau sectorul fnvatdmant universitar
de activitate/ Type of
business or sector

Perioada/Date 2000 - 2002

Ocupatia sau pozitia Preparator
detinutd/ Occupation or
position held

Principalele activitati si Seminarii drept procesual civil
responsabilitati/ Main
activities and
responsibilities

Numele si adresa Universitatea , Lucian Blaga” Sibiu, Facultatea de Drept .
angajatorului/ Name and
address of employer

Tipul afacerii sau sectorul ~ Tnvatamant universitar
de activitate/ Type of
business or sector

Perioada/Date  lanuarie 1997-prezent

Ocupatia sau pozitia Avocat
detinutd/ Occupation or
position held

Principalele activitati si Asistenta juridica, reprezentare
responsabilitati/ Main
activities and
responsibilities

Numele si adresa Baroul Sibiu, Cabinet individual
angajatorului/ Name and
address of employer

Tipul afacerii sau sectorul ~ Avocaturd
de activitate/ Type of
business or sector

Educatie si pregatire
profesionala/ Education

- and training

Perioada/Date 2017



Denumirea calificarii/ Title
of qualification awarded

Principalele competente sau
subiectul acoperit/ Principal
subjects/occupational skills

covered

Numele si tipul organizatiei
furnizoare/ Name and type
of organisation providing
education and training
Nivelul in clasificarea
nationala si internationald/
Level in national or
international classification

Perioada/Date

Denumirea calificarii/ Title
of qualification awarded

Principalele competente sau
subiectul acoperit/ Principal
subjects/occupational skills

covered

Numele si tipul organizatiei
furnizoare/ Name and type
of organisation providing
education and training

Nivelul in clasificarea
nationala si internationald/
Level in national or
international classification

Perioada/Date

Denumirea calificarii/ Title
of qualification awarded

Principalele competente sau
subiectul acoperit/ Principal
subjects/occupational skills

covered

Numele si tipul organizatiei
furnizoare/ Name and type
of organisation providing
education and training

Nivelul in clasificarea
nationald si internationald/
Level in national or
international classification

Limb3a materni/Mother.
: language

Alte limbi/Other language(s)

Abilitare — indrumare studii doctorale

Drept procesual civil

Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu

2007

Doctorat

Drept procesual civil

Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu

1996

Licentiat

Drept

Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu, Facultatea de Stiinte Juridice si Administrative

Romaéna / Romanian

Englezi, francezi, italiand, spaniola

= | [ —



Autoevaluare/Self- Understanding Speaking Writing

assessment
European level (*)  Listening Reading Spoken Spoken
interaction ~ production
English c2 c2 C1 c2 Cc1
French c2 c2 B2 B2 B1
Italian C1 B2 A2 B1 A2
Spanish B1 B1 Al Al -

(*) Common European Framework of Reference for Languages

e na e eyt Coordonare colective si activitati
organizationale/
Organisational skills and
competences

(o011} e to R B TGS Office, Excel, PowerPoint, internet
in utilizarea computerului/
~ Computer skills and
competences

Alte competente si
aptitudini/ Other skills and
competences

Premii/Academic Awards

Colaborari: International Journal of Procedural Law; Association "Henri

Capitant" de la culture juridique frangaise; Maastricht European Private Law
Institute; Institut fir Ostrecht Miinchen; International Association of Judicial
Independence and World Peace; Uniunea Nationala a Notarilor Publici
din Romania; Uniunea National a Executorilor Judecétoresti; Uniunea
Nationala a Barourilor.
Membru, Consiliul Stiintific Acta Universitatis Lucian Blaga
Membru, Colegiu de redactie Revista Roméana de Drept Privat
Membru, Colegiu de redactie Revista Roména de Executare Silita

Membru, Colegiu de redactie Revista de Stiinfe Juridice

Alte informatii

Membru, International Association of Procedural Law (IﬁxPL)

Data, 04.03.2024




UNIVERSITATEA LUCI/AN BLAGADIN SIBIU
FACULTATEA DE DREPT

PLAN MANAGERIAL
Candidatura pentru ocuparea functiei de decan

pentru mandatul 2024 - 2029

Conf.univ.dr.habil. Sebastian Constantin Spinei



L. Facultatea de Drept a Universititii Lucian Blaga din Sibiu

Facultatea de Drept a Universitatii Lucian Blaga din Sibiu este una din primele
facultati infiintate in Sibiu in epoca modernd, si una din cele mai vechi facultéti de Drept cu
activitate continud din tara.

Mai mult, ea a devenit o institutie prestigioasd la nivel national.

Acest statut trebuie consolidat.

Rimin congtient de datoria mea cétre institutie. Cadrele didactice ale faculttii au
acelasi simt al datoriei. ntr-un climat de comunicare, dialog, respect si aprecierc a ceea ce
trebuie apreciat, Facultatea de Drept va putea face fati provocdrilor viitoare.

II. Repere si obiective generale

Planul pe care il propun priveste componentele esentiale ale procesului de gestiune a
activitatii Facultitii, in acord cu politicile Universitatii si planul managerial al Rectorului.

Acest plan are in vedere dezvoltarea Facultatii in ceea ce priveste urmatoarele aspecte
principale :

¢ Activitate didacticd si resurse umane

o Studenti

e Cercetare stiintifica

e Facultatea de Drept si comunitatea

¢ Internationalizare

o Infrastructurd didacticé si de cercetare

o Cresterca prestigiului national si international

Consider in continuare c¢& pentru realizarea fiecdruia dintre aceste obiective este
necesari colaborarea cu intregul colectiv si identificarea, Impreund cu membrii sii, a
mijloacelor adecvate, pe baza principiilor si standardelor academice si manageriale corecte.

Trebuie utilizate si pe viitor a mecanismelor de analiza si evaluare periodica a
activititilor din Facultate si adoptarea de masuri pentru corectarea deficientelor.

T11. Miisuri si actiuni preconizate pentru dezvoltarea Facultatii

1. Activitate didactica si resurse umane.
o [Evaluarea periodicd a planurilor de invatgmant, in scopul punerii lor in acord cu



nevoile studentilor si cu standardele existente, rediscutarea lor si amendarea lor atunci cand
se impune. Indicatori importanti de luat in considerare sunt standardele ARACIS, standardele
interne ale Universitatii, programele de studii similare din striinatate si din tara.
Mentionez ci un asemenea proces a avut deja loc In perioada 2020-2023.

e Discutarea periodicd a continutului disciplinelor, urmirindu-se corelarea lor cu
evolutia reglementrilor legale si cu stadiul doctrinei si jurisprudentei, cét si armonizarea si
echilibrarea lor dac este cazul.

e Aprecierea § si incurajarea cercetiirii relevante — care contribuie la cresterea calitatii
actului didactic, prin aptitudinea ei de a ridica valoarea stiintifics a lucrarilor care constituie
bibliografie obligatorie ori recomandatd, dar si valoarea continutului preddrii.

e Continuarea imbunitatirii nivelului didactic, prin recomandarea participarii la activitati
de perfectionare metodologica.

e Urmirirea, discutarea, imbunitatirea modului de realizare a activititilor didactice
si a metodelor de evaluare a studentilor.

e Explorarea posibilittilor de diversificare a ofertei educationale ori
de pregitire profesionald — e.g. noi programe de studii la nivel de Master; consolidarea §colii
Doctorale.

e Continuarea si dezvoltarea colabordrii cu profesiile juridice; intre altele, colaborarea cu
Barou!l Sibiu a avut de altfel la un moment dat un loc privilegiat.

o incheierea de acorduri de practica studenteascé in cadrul unor Cabinete de avocat si al

unor forme de organizare a altor profesii juridice liberale.

o Continuarea organizé,rii de confe1 inte, prelegeri workshop -uri, etc., cu
unwer31tare ori spe(:1a11§t1 1nv1ta‘,£1 la sustinerea unor act1v1ta‘,t1 didactice.

¢ Continuarea sau reluarea implicarii studentilor in concursuri studentesti nationale i
Internationale.

¢ Mai mentionez cé la Facultatea de Drept au avut loc vizite ARACIS pentru evaluarea

urmitoarelor programe:

- Program de studii de licenta Drept, ID —25.11. -28.11.2020

- Program de studii de master — domeniul Stiinte juridice, IF si IFR — 16.12.-18.12.2020

- Program de studii de licenté Drept, IF (in cadrul vizitei institutionale) — 18.01.-
23.01.2021

_Domeniul de studii universitare de doctorat Drept din cadrul Scolii doctorale
interdisciplinare (SDI) - IOSUD — Universitatea , Lucian Blaga” din Sibiu, 2021

- Programe masterat - domeniul Stiinte administrative, 2021

- Programu] Administratie Public, IF, 2023.

Toate vizitele au reconfirmat calitatea educatiei si a activitatii didactice desfasurate Tn
Facultatea de Drept.



Resursa umand este unul din fundamentele oricirui plan de consolidare §i dezvoltare a
Facultitii. FAra o preocupare speciald pentru acest domeniu, nu se poate discuta despre nici
unul din obiectivele Facultatii.

Continui si cred ci solidaritatea, colegialitatea, respectul si prefuirea reciproca,
intemeiate pe valorile academice unanim impértasite — prestigiu, probitate, integritate,
onestitate, generozitate, disponibilitate la efort, punerea interesului comun mai presus de cel
personal, indeplinirea obligatiilor mai inainte de pretinderea drepturilor, ar trebui sa
caracterizeze mediul de lucru in Facultate. in foarte multe cazuri, din fericire, am vdzut ca
aceste deziderate au si fost constant practicate. De aceea, consider cd pe aceasta baza se pot
discuta si decide si in viitor masurile necesare cresterii institutiei.

Cred, deasemenea, n cateva principii care pot permite, indiferent de relatiile
interpersonale, functionarea Facultatii in parametri corecti si dezvoltarea el.

¢ Respectul reciproc.

e Asigurarea unui climat propice exprimarii si valorificarii la maximum a potentialului
tuturor cadrelor existente, a implicarii lor in elaborarea gi implementarea politicilor
Universitatii si Facultatii.

e Comunicare si dialog.

e Respectarea valorilor academice.

Arditam inaintea mandatului anterior ¢ la acel moment erau necesare o serie de masuri
imediate. In perioada 2020-2023 ele au si fost intreprinse:

o Sprijinirea promovirii cadrelor didactice care Indeplinesc conditiile legale.

e Recrutarea unor cadre noi.

e Sprijinirea activitatilor de cercetare-documentare si de perfectionare didactica.

o Informdri si discutii privind exigentele noului sistem de evaluare a activitatii didactice
si de cercetare.

o Consider ca personalului didactic auxiliar si celui nedidactic, care in egala masurd
este indispensabil desfasurarii activitatii institutiei, i-a fost asiguratd o atmosferd optimd de
lucru. Acestia au fost consultafi in vederea ludrii unor masuri de Imbunétitire a repartizarii i
tndeplinirii sarcinilor ce le revin.

Intentia mea este aceea de a continua aceste practict.

o Incurajarea polilor de excelenté. Pornind de la cadre didactice de mare valoare, se
poate urmdri in etapa urmétoare organizarea de echipe de cercetare pe domenit (profesor-
asistent-doctoranzi) sau interdisciplinare; se poate sprijini activarea si valorificarea retelelor
academice deja create datorita eforturilor cadrelor didactice.



2. Studentil.

Studentii reprezinti un pilon fundamental, si ratiunea de a exista a Facultatil.
Si in acest domeniu au fost luate o serie de maésuri, care vor fi continuate:

Consolidarea perceptiei cé procesul de invatare este centrat pe student, si aplicarea

efectivi a acestui principiu de la elaborarea planurilor de invatamant si a continuturilor

disciplinelor si pe tot parcursul procesului didactic.

Organizarea de intalniri si discutii periodice cu studentii
Elaborarea de acte interne privind desfisurarea activitatilor didactice, examene,

finalizare studii

Sprijinirea activitétilor studenfesti profesionale/stiintifice, culturale, sportive, etc.
Consultarea permanenta a studentilor.

Informarea permanentd cu privire la oportunitdfi de angajare, activititi academice si
extracurriculare.

Continuarea si diversificarea programului de sprijin si tutorat.

Diversificarea ofertei de stagii de practica.

Organizarea unor evenimente culturale.

Ghidarea in alegerea unei profesii i pregitirea pentru admiterea in profesie.
Accesul studentilor la resurse educationale s-a imbunatétit atat urmare politicii
Universitatii privind achizitia de carte, cat i urmare unor eforturi interne de
imbunitatire a ofertei Bibliotecii din incinta Facultétii (donatii de carte, redeschiderea
salii de lecturd).

3. Activitatea stiinifica.

Misiunea de cercetare stiintifica a Facultatii a fost intotdeauna constientizata de cadrele

acesteia. In buni masura, prestigiul Facultétii se datoreaza (si) acestel componente, care a

asigurat vizibilitate si apreciere pe plan intern si international.

e In consecinty, activititile de cercetare stiintifica individuala au fost incurajate si

stimulate

o Au fost organizate manifestari stiintifice si incurajatd participarea la asemenea

manifestiri, utilizarea parteneriatelor internationale ale Universitatii.

e F necesari continuarea procesului de restructurare si activare a Centrelor de

Cercetare ale Facultétil.

o De asemenea, incurajarea desfasurdrii acestor activita{i in cadrul unor proiecte de

cercetare.



4. Facultatea de Drept si comunitatea.

Facultatea de Drept trebuie, in mod indiscutabil, sa fie mai prezenti si mai vizibild in
comunitate. Avem in acest sens o relatie deosebitd cu Baroul Sibiu. Prezenta noastra trebuie
insa si devind mai accentuatd. Vor fi urmarite, in acest sens:

e continuarea si dezvoltarea colaboridrii cu Facultitile din cadrul Hexagonului.

e continuarea si dezvoltarea colaboririi cu profesiile juridice

e derularea de programe de practici, in special in colaborare cu formele de organizare a
profesiei de avocat

e explorarea posibilititilor de colaborare cu instantele si Parchetele locale (inclusiv
Curtea de apel Alba Iulia) si transpunerea lor in practicé; intenfionez In continuare demararea
unor colaboriri dintre aceste autorititi si Revista Facultatii, pentru publicarea unor colectii de
jurisprudenta

e in general, asumarea de citre Facultate a rolului de for si catalizator de dezbateri si
evenimente sociale, culturale si juridice

o deschiderea spre mediul preuniversitar; promovarea Facultatii prin vizite ale elevilor in
Facultate si ale cadrelor didactice in licee; activitati in cadrul unor programe specifice

e promovarea imaginii gi rezultatelor Facultdtii in media

» mentionez incheierea in mandatul anterior a unei serii de parteneriate si derularea unor

colaboriri cu o serie de institutii - Academia de Stiinte Juridice din Romania, Asociatia

Facultitilor de Drept din Tarile Latine, Legal Accelerators, Academia de Studii

Economice din Bucuresti, Revista Roména de Drept Privat, Inalta Curte De Casatie si

Justitie, deasemenea cu structuri ale profesiile juridice.

5. Internationalizare

O serie de cadre didactice ale Facultitii au consistente legaturi cu mediul academic si
institutii internationale, si deasemenea o activitate stiintifica importantd pe plan international.
e Imi propun valorificarea acestor relatii personale, cat si a celor institutionale ale
Universititii, pentru organizarea unor manifestéri stiintifice internationale;
¢ Cresterea numarului de mobilitati Erasmus;
¢ Coordonarea de doctorate in cotutela.

6. Cresterea prestigiului national si internatfional al Facultitii.

Este un obiectiv care se poate realiza prin pastrarea si intdrirea relatiilor cu:
e celelalte Facultati de Drept din taré
e Facultiti de Drept si institutii de cercetare din straindtate
¢ profesiile juridice



Este necesard promovarea mai accentuata a imaginii publice a Facultatii.

IV. Date profesionale candidat

Sunt absolvent al Facultitii de Drept a Universitétii Lucian Blaga din Sibiu, promotia
1996. Am parcurs si finalizat si studiile doctorale si post-doctorale in cadrul acestel
Universitati. Deasemenea, aici mi-am sustinut teza de abilitare si sunt in prezent conducator
de doctorat.

Cadru didactic. Sunt cadru didactic al Facultatii de Drept din anul 2000, incepand
activitatea ca preparator si apoi asistent al profesorului loan Les, la una din materiile
fundamentale din cadrul studiilor juridice de nivel universitar, Dreptul procesual civil.

Functii administrative/manageriale. Am fost prodecan al Facultatii de Drept in mandatele
2008-2012, 2012-2016, 2016-2020. Am facut parte din echipe manageriale in cadrul unor
proiecte finantate din fonduri europene (POSDRU, POCA, gtc.).

Practician. Am deasemenea o bogata experienti de practician al Dreptului, exercitand
profesia de avocat in Baroul Sibiu de la absolvirea F acultatii si pAnd in anul 2008, cand m-am
suspendat, la cerere, din activitate, dorind sa ma dedic exclusiv carierei universitare.

Pozitia in comunitatea stiintifica si profesionald. Consecin{a optiunii amintite anterior a
fost faptul ci in prezent, urmare unui efort susfinut, am ajuns sa ma bucur de aprecierea
comunitatii specialistilor din domeniul juridic atét in tard cét si in straindtate. Sunt n prezent
singurul membru din Roméania al International Association of Procedural Law. Sunt
deasemenea membru al altor asociatii profesionale si colective de redactie ori comitete
stiintifice ale unor prestigioase reviste juridice din tara. Am calitatea de colaborator sau
formator in cadrul unor institute de perfectionare profesionala ale profesiilor juridice din
Romania.

Am incercat permanent, si am reusit de multe ori, ca aceste bune relatii si contacte
create In decursul anilor sa le valorific in interesul Facultatii si Universitafii,

Doresc in continuare ca experienta, statutul si competentele acumulate de-a lungul unet
cariere parcurse cu buni-credintd, integritate si loialitate sa le pun in slujba institutiei care
mi-a oferit sansa de a activa in acest domeniu, la care tin cu pasiune si implicare, si pe care
am incercat sd o servesc si pand acum in cei mai buni parametri cu putinta.

Consider ci din postura de decan al Facultaii de Drept voi avea posibilitatea de a
contribui in continuare la consolidarea si dezvoltarea pozitiei pe care Facultatea si
Universitatea o detin, rezultatele si conduita mea de pana acum constituind premise s
garantii pentru realizarea acestei intentii.

Conf.univ.dr. Sebastian Spinei
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Biroul Electoral al Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu a analizat
documentele depuse in dosarul de candidaturd al domnului/doamnei conf. univ.dr.
Spinei Sebastian prevazute la art. 7 din Regulamentul de organizare si desfasurare a
concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul Universitatii ,,Lucian Blaga”
din Sibiu si a constatat cd sunt respectate conditiile previzute de art. 5 din
Regulament, fapt pentru care emite prezentul aviz.

Biroul Electoral al Universitatii Data,
06.03.2024

Numele si semnatura: ,
Presedinte: lector univ.dr. Marius Spechea.,.<7......
Vicepresedinte: Sebastian-Toader Dotcos, Direefdr general-administrativ..\....} L7
Membri:  Confiuniv.dr. Codruta Hageanu... &7
Lector univ.dr. Diana Vasiu........ 4%.....
Sef lucrari dr. loan Péascanut.....=%7 52—

Cons.jr. Daniela Bédilé...&lf.‘:ﬁ’ D
Student Adelina Georgeta Bédilé....% ......

Adresa: B-dul Victorici nr. 10 Tel: +40 (269) 216 062
Sibiu 550024, Romania Fax: +40 (269) 217 887
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro

www. ulbsibiu.ro



