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Universitaten “Luciun Blaga” din Sibiu

IAEPI& 1-DECAN
! |
4
I

//T‘B

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatn[ Mohor Cosmin , in
baza Legii Educatiei Nafionale nr. 1/2011, cu modificarile [1i completirile ulterioare, a Cartei
Universitare (/i a Regulamentului de organizare i desfasurare a concursului public pentru selectarea
decanilor in cadrul Universitatii ,.Lucian Blaga” din Sibiu, imi depun candidatura la alegerile in functia

de decan in cadrul Facultitii de Medicina

In sprijinul acestei candidaturi, fac urmatoarele preciziri:

1. Sunt cadru didactic/de cercetare gtiintificd titular al Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu,

Facultatea de Medicina ;
Departament Preclinic il
ocup functia de Sef Lucrari in cadrul___ Disciplinei de Anatomie si
Embriologie Umana

2. Am gradul didactic de Sef Lucrari Ui titlul
stiinfific de Doctor

3. Dispun de o bogald experientd doveditdi in activititile didactice [1i de cercetare/ alte
domenii Medicina
4. Posed calitati de lcader [1i de negociator.

5. Sunt o personalitate reprezentativi in domeniul profesional, cu recunoastere nationald (i
internationald.

6. Manifest L!i probez loialitate fad de ULBS;

7. Sunt capabil s dezvolt i sa intretin relatii parteneriale cu alte universititi, precum (1i cu institutii
ale mediului economic din tard Oi din striinitate.

8. in mandatul 2016-2020 am indeplinit urmitoarele func!(1ii de conducere : membru in
consiliul facultatii

Anexez prezentei candidaturi urmétoarele documente:
a) Curriculum vitae, format EUROPASS;

b) Declaratia de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de
interese;

¢) Fitla de aptitudini;

d) Acordul scris de susiinere executiva a planului managerial al rectorului;

¢) Planul managerial privind dezvoltarea didactics, gtiin{ifici, a resurselor umane, a bazei materiale,
atragerca de resurse financiare [ i cresterea prestigiului national (i international al facultatii.

Data, .

Semndtura,_ I of







europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume | Mohor Cosmin loan
Adresa(e) | Str. Romania
Telefon(oane) | 00«

Fax(uri)

E-mail(uri) ! cimohor@yahoo.com

Nationalitate(-ta()
Data nasterii
Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Pericada

Funciia sau postul ocupat

Activita si responsabilitaf principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de activitate

Perioada

Funcfia sau postul ocupat

Activitéi si responsabilitati principale
Numele §i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Perioada

ROMANA

M

Sef Lucrari, Disciplina de Anatomie si Embriologie, UNIVERSITATEA LUCIAN
BLAGA SIBIU, FACULTATEA DE MEDICINA VICTOR PAPILIAN SIBIU

1995-2001

Laborant

Prepararea materialului didaclic, pregatirea laboratorului pentru sustinerea lucrarilor practice
UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA SIBIU

Invatamant

2001-2005

Praparator Universitar

Lucréri practice, indrumarea studentjilor
UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA SIBIU
Tnvatamant

2005-2014

Funcfia sau pestul ocupat | Asistent Universitar
Activitalj si responsabilita(i principale | Lucrari practice, indrumarea studentilor
Numele si adresa angajatorului | UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA SIBIU
Tipul activitafii sau sectorul de activitate } Invatamant, Sanatate




Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj principale
Numele i adresa angajatorului

Tipul activitélii sau sectorul de activitate

Perioada

Funcfia sau postul ocupat

Activitali 5l responsabilitalj principale
Numele §i adresa angajatorului

Tipul activitaii sau seclorul de activitate

Perioada

Funciia sau postul ocupat

Aclivitali si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie $i formare

2001-2002

Medic Stagiar

Medic

SPITALUL CLINIC JUDETEAN SIBIU
Tnvatamant, Sanatate

2004-2010

Medic Rezident Ortopedie-Traumatologie
Medic

SPITALUL CLINIC JUDETEAN SIBIU
Invatamant, Sanatate

2010-2015

Medic Specialist Ortopedie-Traumatologie
Medic

SPITALUL CLINIC JUDETEAN SIBIU
Invatamant, Sanétate

Scoala General nr. 12 Sibiu 1982-1990

Colegiul Gheorghe Lazar Sibiu 1990- 1994

Facultatea de Medicina Victor Papilian Sibiu 1994-2000

Curs postuniversitar de limba engleza 2000

Sustinerea i promovarea concursului pe postul de laborant la Disciplina de Anatomie si Embriologie

mand a Facultéfii de Medicina Victor Papilian Sibiu 1995

Sustinerea gi promovarea concursului pe postul de Preparator Universitar la Disciplina de Anatomie si
Embriologie Umana a Facultalii de Medicina Victor Papilian Sibiu 2001

Susinerea i promovarea concursului pe postul de Asistent Universiter la Disciplina de Anatomie i
Embriologie Umana a Facultaii de Medicina Victor Papilian Sibiu 2005
| Sustinerea §i promovarea examenului de admitere la Studii Doctorale, Universitatea Lucian Biaga Sibiu
2006

Sustinerea Tezei de Doctorat, Universitalea Lucian Blaga Sibiu 2012

Medic Stagiar Spitalul Clinic Judetean Sibiu 2001-2002

Sustinerea si promovarea examenului de rezidentiat 2004

Pregatire gi formare medic rezident Ortopedie -Traumatologie, Spitalul Clinic Judetean Sibiu 2001-2010
Sustinerea §l promovarea examenului de medic specialist Orlopedie ~Traumalologie 2010

Curs limba germana 2013




Limba(j) stréin&(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (7)

Limba ENGLEZA

Limba FRANCEZA
Limba GERMANA

Competeniele profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
Tnvatamant; fumnizorului de formare

Aptitudini 5i competente personale

Competente si aptitudini de utilizare |
a calculatorului

Permis(e) de conducers
Anexe

intelegere Vorbire
Ascultare . ICitira Participare la ~ Discurs oral
conversalie
B2 e B2 ‘ e
|
Bl | |81 B | A2
| B1 R EERELE ~ | st

Arfroscopie

Facultatea de Medicina Victor Papilian Sibiu
Spitalul Clinic Judetean Sibiu

Publicarea de lucrari stiintifice in reviste de specialitale

Elaborarea carijlor de Anatomie ale Disciplinei de Anatomie §i Embriclogie Umané

Sport

Buna stapénire a instrumentelor Microsoft Office (Word, Excl, PowerPoint)

B+E
Anexa 1 - Lista cu carjj publicate

Anexa 2 - Lista cu lucréri stiinjifice publicate

Anexa 3 — Participari la manifestari stiintifice si cursuri de pregatire si formare

Anexa 4 - Membru al societalilor sau cercurilor stiinjfice

1 Scriere
| Exprimare
scrisa

.




ANEXA 1

1. ,Anatomia sistematicd a membrului inferior”, autor: Mohor Cosmin, Editura Universitatii
Lucian Blaga Sibiu, ISBN 978-606-12-0696-4, Sibiu 2014;

2. ,Anatomia topograficd a membrului inferior”, autor: Mohor Cosmin, Editura Universitatii
Lucian Blaga Sibiu, ISBN 978-606-12-0695-7, Sibiu 2014;

3. ,Antropometria in afectiunile pulmonare cronice la copii’, autori: Mohor Cosmin, Mohor
Célin, Dura Horatiu, Fleaca Radu, Editura Universitatii Lucian Blaga Sibiu, ISBN 978-606-
12-0673-5, Sibiu 2014,

4. ,Anatomia sistematicd a membrului inferior”, autori: Mohor Cosmin, Mohor Calin, Dura
Horatiu, T&n&sescu Ciprian, Editura Universitétii Lucian Blaga Sibiu, ISBN 978-606-12-
0674-2, Sibiu 2014;

5. Anatomia sistematicd a abdomenului”, autori: Mchor Célin, Mohor Cosmin, Tanasescu
Ciprian, Boicean Adrian, Editura Universitatii Lucian Blaga Sibiu, ISBN 978-606-12-0671-1,
Sibiu 2014;

6. ,Modificarile anatomice si histologice ale urechii interne umane aparute la interactiunea cu
zgomotul industrial”, autori: Mohor Célin, Mohor Cosmin, Dura Horatiu, Tanasescu Ciprian,
Editura Universitatii Lucian Blaga Sibiu, ISBN 978-606-12-0672-8, Sibiu 2014;

7. ,Teste pentru concursul de admitere la Facultatea de Medicina Victor Papilian Sibiu”,
autori: Asist. Univ. Dr. Mohor Célin, Asist. Univ. Dr. Mohor Cosmin et al, Editura
Universitatii Lucian Blaga Sibiu, Sibiu 2014;

8. ,Teste pentru concursul de admitere la Facultatea de Medicina Victor Papilian Sibiu”, autori:
Prof. Univ. Dr. Marcel Costache, Prof. Univ. Dr. Mihalache Cosmin, Conf. Univ. Dr. Grama
Maria, Conf. Univ. Dr. Pumnea Pia-Manuela, Sef Lucr. Dr. Grosu Florin, Sef Lucr. Dr.
Ruicanescu Razvan, Asist. Univ. Dr. Savu Ovidiu, Asist. Univ. Dr. Diaconu Cristinel Gabriel,
Asist. Univ. Dr. Mohor Calin, Asist. Univ. Dr. Mohor Cosmin, Dr. Carina Devleminck, Dr.
Moscu Bogdan, Editura Universitatii Lucian Blaga Sibiu, ISBN 978-606-12-0501-1, Sibiu
2013,

9. ,Teste pentru concursul de admitere la Facultatea de Medicina Victor Papilian Sibiu”, autori:
Prof. Univ. Dr. Marcel Costache, Prof. Univ. Dr. Mihalache Cosmin, Conf. Univ. Dr, Grama
Maria, Conf. Univ. Dr. Pumnea Pia-Manuela, Sef Lucr. Dr. Grosu Florin, $ef Lucr. Dr.
Ruicanescu Razvan, Asist. Univ. Dr. Savu Ovidiu, Asist. Univ. Dr. Diaconu Cristinel Gabriel,
Asist. Univ. Dr. Mohor Célin, Asist. Univ. Dr. Mohor Cosmin, Editura Universitatii Lucian
Blaga Sibiu, ISBN 978-606-12-0302-4, Sibiu 2012,

10.,Teste pentru concursul de admitere la Facultatea de Medicina Victor Papilian Sibiu”, autori:
Prof. Univ. Dr. Marcel Costache, Prof. Univ. Dr. Mihalache Cosmin, Conf. Univ. Dr. Grama
Maria, Conf. Univ. Dr. Pumnea Pia-Manuela, Sef Lucr. Dr. Grosu Florin, Sef Lucr. Dr.
Ruicdnescu Razvan, Asist. Univ. Dr. Savu Ovidiu, Asist. Univ. Dr. Diaconu Cristinel Gabriel,
Asist. Univ. Dr. Mohor Calin, Asist. Univ. Dr. Mohor Cosmin, Editura Universitatii Lucian
Blaga Sibiu, ISBN 978-973-739-579-5, Sibiu 2010.




ANEXA 2
Lucrari stiintifice publicate in volumele conferintelor internationale cotate ISI:

1. The Influence of Inhaled Corticotherapy on the Growth and Development in Asthmatic
Children, autori: Mohor Cosmin, M.B.Neamtu, M.L.Neamiu; The 4th Congress of the European
Academy of Pediatric Societies EAPS , october 5-9, Istanbul, Turkey 2012;

Lucrari stiintifice publicate n reviste din fluxul principal de publicatii indexate BDI:

. Evaluarea dezvoltarii copiilor cu astm brongic; autor: Mohor Cosmin: Rev. Acta Medica

Transilvanica, Anul XVIV 2014;

. Regiunea pterigo-maxilar- particularitati anatomo-topografice; autor. Mohor Cosmin; Rev.

Acta Medica Transilvanica, Anul XVIV 2014;

. Artera maxilard — importanta raporturilor topografice; autor: Mohor Cosmin: Rev. Acta Medica

Transilvanica, Anul XVIV 2014:

. Studiu morfometric al extremitatii proximale a tibiei: autor: Mohor Cosmin: Rev. Acta Medica

Transilvanica, Anul XVIV 2014:

. Aprecieri asupra efectelor adverse ale corticosteroizilor inhalatori administrati in doze mici Ia

copiii astmatici; autori: Mohor Cosmin; Rev. Acta Medica Transilvanica, Anul XVII Nr. 4,
Decembrie 2012, pp.109-112;

. Inluenteaza corticosteroizii inhalatori rata cregterii la copiii cu astm brongic? ; autori: Mohor

Cosmin, M.L. Neamtu, Mohor Calin et al.; Rev. Acta Medica Transilvanica, Anul XVI Nr, 3,
Septembrie 2011, pp.86-89:;

. Studiu antropometric asupra copiilor cu astm bronsic tratati cu corticosteroizi inhalatori - autori:

Mohor Cosmin, M.L. Neamtu, Mohor Célin et al.; Rev. Acta Medica Transilvanica, Anul XVI
Nr. 3, Septembrie 2011, pp.90-93;

. Scad corticosteroizii inhalatori cregterea copiilor astmatici? autori: Mohor Cosmin, N.

Bodrug, V. Calancea; Buletinul Academiei de $tiinte a Moldovei Stiinte Medicale, Octombrie
2011, pp.195-198;

. Utilizarea parametrilor cresterii liniare in aprecierea efectelor corticoterapiei inhalatorii de

lungé duratd asupra ratei de crestere, autor Mohor Cosmin, Rev. Acta Medica Transilvanica,
Anul XVIII Nr. 2, 2013, pp. 104-106:

10. Rolul antropometriei in dezvoitarea copiilor astmatici, Mohor Cosmin: Rev. Acta Medica

Transilvanica, Anul XVIII Nr. 1, 2013, pp. 80-84

11. Particularitéti anatomotopografice ale formafiunilor vasculo-nervoase prezente la nivelul

regiunii infratemporale, autori: Mohor Cosmin, Mohor Célin, Mihalache Cosmin: Rev. Acta
Medica Transilvanica, Nr. 1, 2008




ANEXA 3

1. Simpozionul ,Actualitéti in managementul durerii”, Sibiu, 13.10.2005

2. Al Vlll-lea Congres al Societétii Anatomistilor din Romania, Bucuresti, 25-27.05.2006

3. Atelierul de lucru ,Biomecanica osoasa. Principii LCP si solutii Tn fracturi periprostetice”

Cluj-Napoca, 7.07.2007

Artroscopie — Baza si avansati, Sibiu, 06 - 08.11.2007

Al X - lea Congres National al societatii Anatomistilor din Romania, Tg Mures, 13-15

mai 2009, premiul | la sectiunea postere

Simpozionul "Antiinflamatoarele: Prieten sau dusman”, Sibiu 16.06.2009

Simpozionul "Durere si Osteoporozi — 2 probleme, 2 solutii, Sibiu”, 19-21.02.2010

Simpozionul "Durere si Osteoporozi — Tratamentul de care avem nevoie”, 28-

29.05.2010

9. Atelierul de lucru “Radioprotectia in radiodiagnostic si radiologie interventionald”,
Craiova 09-12.07.2010

10. Simpozionul " BLS/AED/ACLS/ATLS", Sibiu, 5-14.11.2010

11. AOTrauma Seminar - Foot & Ankle, Bucuresti, 07.05.2011, Romania

12. Al XIV-lea Congres National SOROT, Timisoara 19-21.10.2011

13.4th International Medical Congress for Students and Young Doctors, Asklepios, Sibiu,
05-08.05.2011

14. Atelierul de formare " Cum ne aparam de malpraxis?”,Sibiu, 23-24.04.2012

15. Simpozionul "Durere si osteoporoza”, Sibiu, 25.04, 2012

16. Seminarul "Tratamentul fracturilor de bazin si acetabul”, Bucuresti, 12.05.2012

17. AOTrauma — Advanced Seminar, Bucuresti, 12.05.2012, Romania

18. Certificat de absolvire " Programul de formare si constientizare in asigurarea calitatii in
Invatamantul la Distanta - ID ", Bucuresti, 03.01.2011 — 31.12.2013

19. Al XV - lea Congres National de ortopedie si traumatologie, Cluj-Napoca, 2-4.11.2013

20. Simpozionul " Managementul durerii * Sibiu, 06.11.2013

21. Simpozionul " Zece pentru miscare ”, Sibiu, 10-11.04.2013

22. Simpozionul ” Zece pentru miscare ”, Sovata, 23-24.11.2013

23. Conferinta Nationala de Ortopedie, Constanta, 24-26. 10.2014

24. Al XVl-lea Congres de Anatomie, Bucuresti, 7-9.05.2015
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ANEXA 4

—

Membru al Societatii Anatomistilor din Romania

2. Membru al Societétii de Ortopedie si Traumatologie din Romania

3. Coordonator al Cercului de Anatomie si Embriologie Umana al Facultétii de Medicina
.Victor Papilian” Sibiu

4. Membru al Consiliului Facultatii de Medicina , Victor Papilian” Sibiu




Ministerul Educalliei NalClionale

/ULBS

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Ancxa 2- DECAN

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE
privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese previizute in
Regulamentul de organizare [ |i desfdsurare a concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul
Universitatii ,,l.ucian Blaga” din Sibiu

Subsemnatul/subsemnata

(numele U] toate prenumele din actul de identitate, precum i eventualele nume anterioare)

Cetatean roman, fiul/fiica lui

........................ NICOLAE.. ..ol

Bl MABREBL v sivsninesssl

(numele Ui prenumele tatalui) (numele i prenumele mamei)

Domiciliat/domiciliata in......... L Ty ——
(domiciliul stabil din actul de identitate)

Legitimat/legitimati cu (5 seria nr.

(felul, seria Ui numdrul actului de identitate)

Functia didactica...... Sef | [T A — /
Departamentul......... PERBIINIG  vvanamsomve winssssseiseeveoiss

Facultatea...... Medicina

..............................................................................................

cunoscand prevederile art. 326 Cod penal cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, pe
propria raspundere, cd am luat cunogtintd de prevederile Regulamentului de organizare i desfisurare
a concursului public pentru selectarea decanilor in cadrul Universitatii ,,Lucian Blaga” din Sibiu [1i nu
mi Tncadrez Tn niciuna din incompatibilititile previzute la art. 5, respectiv nu sunt in conflict de
interese cu institutia.

Declar pe propria raspundere ci:

- nu am mplinit varsta de 65 de ani la data alegerilor/concursului;

- nu am suferit condamndri definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infractiuni
sivirgite cu intentic, nu am desfigurat activititi de politie politicdi constatate printr-o hotarére
judecitoreasci;

- nu sunt angajat(d) in activitdti astfel ncit sii intervind conflicte de interese cu activitatea
desfiguratd in Universitate (conflictul de interese este definit de Carta ULBS);

= nu sunt in relallic de sol, rudd sau afin pand la gradul 111 inclusiv cu persoane angajate de
ULBS aflate in funcTie de conducere, control, autoritate sau evaluare instituTionalid directi la orice
nivel din universitate;

- nu sunt in relatie de sot, ruda sau afin péni la gradul 11l inclusiv cu persoane angajate de
ULBS fafé de care si md aflu in pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institufional
directi la orice nivel;

- nu am fost sanctionat(d) disciplinar in cursul mandatului care s¢ incheie.

Data menﬁfllr@“ {-\



ACORD

PENTRU SUSTINEREA EXECUTIVA A PLANULUI MANAGERIAL AL
RECTORULUI

Subsemnatul Mohor Cosmin , cadru didactic titular al
Universitd[lii ~ Lucian Blaga din Sibiu, Facultatea de Medicina,

Departamentul I , Imi exprim acordul pentru sus(linerea

planului managerial al Rectorului in mandatul 2020-2024 [1i voi aclliona
necondil Jionat [li cu responsabilitate in sensul realizirii obiectivelor strategice []i

a direcCliilor de ac[Tiune previzute in coninutul siu.

Data, -

/Zﬁ

Semnitura,




%/ ULBS

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

PLAN MANAGERIAL
al Facultitii de Medicini
din cadrul Universititii ,,Lucian Blaga” din Sibiu

2020-2024

Candidat
Sef.lucr. dr. Mohor Cosmin




PREAMBUL

Dorinta de a candida la functia de decan al Facultdii de Medicina din cadrul Universitatii are ca tel
dorina de a continua tot ce este de valoare in desfisurare in facultate §i de a adauga noi iproiecte care pot
produce efecte benefice pentru colectivul nostru.

In sustinerea candidaturii mele ma bazez pe disponibilitatea mea de a lucra in echipd si pe
calitafile mele organizatorice, alaturi de un profund sim{ moral,

Dovada abilitifilor mele organizatorice am dat-o, de asemenea, cu ocazia participdrilor in comisiile
reuniunilor la care am participat.

Subliniez importanfa pe care o acord activitaii didactice (exprimatd prin calitatea predirii,
corectitudine, rigurozitate stiinifica, profesionalism) §i a celei de cercetare stiintifici, evidentiata in
numeroase lucriri prezentate la reuniuni gtiintifice de specialitate sau publicate in reviste de circulatie
nafionald si internationala.

Colaborarea cu studentii a fost pentru mine o preocupare continud, concretizati in sustinerea
acestora, prin lucrdri de licentd, participarea la derularea lucriirilor Congreselor internationale Asklepios
pentru studenfi si tineri medici, organizate anual de SSMHS (Societatea Studenfilor Medicinisti
»Hipocrates” Sibiu), in coordonarea sesiunilor practice de osteosinteza in cadrul manifestarilor stiintifice
studentesti, de asemenea in colaborare cu SSMHS.

Loialitatea mea, fata de Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu este evidenti, manifestati in
conditiile in care activitatea mea didactici s-a derulat neintrerupt in cadrul acestei facultati, din 1995 si
pénd in prezent, urcéind toate treptele profesional-didactice.

I



DIRECTII DE ACTIUNE

OBIECTIVE GENERALE

1. Dezvoltarea si eficientizarea resursei umane de care dispune facultatea noastri.
2. Dezvoltarea bazei materiale existente.

3. Dezvoltarea didacticil. Cresterea calitatii activititii didactice.

4. Gestionarea eficientii a resurselor financiare actuale; identificarea de resurse noi.

5. Dezvoltarea stiintifica. Oferirea unui cadru optim pentru derularea activititilor de
cercetare.

6. Cresterea prestigiului national si international al facultagii.

OBIECTIVE SPECIFICE
ACTIUNI PREVAZUTE

A. Cresterea calitatii activititii didactice.

Consolidarea colaborarii cadru didactic-student, pe tot parcursul derulirii procesului educational;
cunoagsterea nevoilor reale ale studentilor si adaptarea activitifilor didactice la nevoile studentesti.

Sub coordonarea prodecanului responsabil cu relatia cu studentii, printr-un contact permanent si
eficient cu studeniii, cu reprezentantii acestora, cu tutorii de an, precum §i cu organizatiile studentesti
(SSMHS, OSD), dar si prin evaluarile periodice ale cadrelor didactice de catre studenti, se va obtine un
feedback referitor la modul de derulare a activititilor didactice curriculare i extra-curriculare. Pe baza
acestor date se vor lua masurile necesare pentru derularea optimé a activitafilor didactice, in concordanti
cu nevoile si solicitérile studentilor,




Alinierca planurilor de invatimint pentru toate specializirile, pentru a mentine standardele
nationale si europene.

Pregatirea unor materiale bibliografice (manuale universitare, suporturi de curs, indrumare pentru
seminarii/lucriiri practice, materiale bibliografice in format clectronic) actualizate, ugor accesibile
studentilor.

Voi pune accent pe activitifile cu caracter practic, vizdnd cresterea caracterului aplicativ-integrativ
al disciplinelor studiate, alaturi de eficientizarea activititii de rezidential.

Voi sustine perfectionarea continui a personalului didactic propriu, prin fncurajarea participdrii la
manifestari stiintifice locale, nationale §i internafionale; incurajarea §i sus{inerea mobilita{ilor personalului
academic (inclusiv prin finantare parfiald - acolo unde este cazul).

Colaborarea cu persoane de valoare in vederea derulérii de activitdti didactice in cadrul facultitii
(in calitate de profesor asociat/invitat).

B. Dezvoltarea stiintifica

Mentinereea excelentei in cercetare, in special in domeniul medical, are nevoie de o infrastructuri
solida, echipe de cercetare cu experienta i fonduri cat mai bogate.

Accentul pus pe o abordare modernii a cercetirii, de tip interdisciplinar (prin colaborare intre
departamente, dar si cu alte facultifi din cadrul ULBS) si multicentric (prin colaborare cu alte centre
universitare / institutii din tard sau din strdinétate).

Voi acorda prioritate cercetirile aplicative, cu posibilitate de punere imediatd in practici a
rezultatelor cercetarii, precum si cele care pot dovedi sustenabilitate financiara i de resurse.

Activitdtile de cercetare vor fi corelate cu programele de master si de doctorat ce se deruleazd sau
se vor derula in facultatea noastra.

Organizarea de activitafi de consultani@/consiliere referitoare la modul de redactare a unui grant de
cercetare cu sanse sporite de obtinere a finantarii.

Implementarea cerinfelor de naturd cticii ce stau la baza acceptirii unui proiect de cercetare pe
subiec{i umani.

Identificarea surselor potenfiale de finan{are, valorificarea oportunititilor oferite de noile linii de
finantare 2020-2024 si diseminarea acestor informatii in conditii de transparenti absolutd, fard
discriminiiri legate de gradul didactic sau pozifia ierarhici.

Sprijin acordat cercetétorilor tineri si studentilor implicati in cercetare.




Recompensarea colegilor cu performanfe in domeniul cercetarii(de exemplu premicrea in bani a
lucrarilor publicate in reviste cotate ISI sau a brevetelor obfinute).

Efectuarea cadrului necesar pentru diseminarea rezultatelor cercetiirii (organizare de congrese
medicale nationale si internationale, continuarea tradifiei congreselor internafionale Asklepios organizate
de SSMHS - Societatea Studentilor Medicinisti ,,Hipocrates” Sibiu, reeditarea Zilelor Medicale Sibiene,
reeditarea Congresului National de Medicina Invaziva, susfinere pentru revista Acta Medica Transilvanica
- incluzénd eforturi sporite pentru ridicarea cotatiei sale etc.).

Rezultatul final al acestor demersuri este ridicarea prestigiului facultifii pe plan national si
international §i indeplinirea tuturor condiiilor necesare cu ocazia evalugrilor externe.

C. Dezvoltarea si eficientizarea resursei umane de care dispune facultatea
noastri.

Agteptérile tot mai mari ale studentilor fati de corpul profesoral impun un management atent al

resursei umane, pentru a asigura continua perfectionare a cadrelor didactice si acoperirea optimi a
necesarului in acest domeniu.

Voi urmiiri;
- promovarea didactica i pe linie de cercetare doar pe criterii de performant3;

- scoaterea la concurs §i ocuparea de posturi de asistent universitar — in special la disciplinele
deficitare;

- implicarea crescuti a doctoranzilor ULBS in activitiile didactice; pregitirea acestora in vederea
ocupdrii posturilor de asistent universitar mai sus mentionate:

- perfectionarea personalului tehnic §i administrativ implicat in derularea procesului didactic;

- susfinerea cadrelor didactice care indeplinesc condifiile pentru a obtine abilitatul, in vederea
emergenlei de noi cadre ce pot derula activitdti de conducere doctoral.

D. Dezvoltarea bazei materiale existente.

Pentru dezvoltarea bazei materiale voi urméri in mod prioritar in mandatul 2020-2024..:

- dotarea laboratoarelor

- asigurarea materialelor didactice necesare pentru derularea activitailor didactice la disciplinele
morfologice;

- sustinerea constituirii unei biobaze a Universitatii

- asigurarea cu materiale i reactivi - necesare activitiilor practice si de cercetare;

- identificarea §i amenajarea de spatii cu destinatie de vestiare pentru studentii ce deruleazi stagii
clinice




E. Gestionarea eficientii a resurselor financiare actuale; identificarea de resurse

noi.

- Urmarea unei politici de marketing , in paralel cu activitatile desfisurate la nivel de ULBS in
acest sens in acest sens (Noaptea Cercetitorilor, Scoala altfel etc.), cu scopul atragerii absolventilor de
liceu spre facultatea noastra.

- Promovarea unei relafii corecte, de tip partenerial, intre cadrele didactice si studenti, a
posibilititii de a beneficia de burse sau de alte facilita(i. precum si a posibilitdtii reale de a participa la
procesul decizional (in cadrul Consiliului Facultétii si/sau Senatul universitar).

- Corelarea ofertei educationale cu nevoile pietei va face mai atractivi facultatea noastrid; in acest
sens se impune acordarea unei atenfii deosebite evaludrilor periodice ale specializarilor existente
(acreditare, evaluare ARACIS), sustinerii noii specializiri de Farmacie si intensificarii eforturilor de a
promova oferte educationale in limbi striiine.

- Pregétirea derularii unor programe de studiu din domeniul medical in limba engleza,

F. Cresterea prestigiului national si international al facultitii.

- continuarea organizarii de manifestiri stiintifice medicale in Centrul Universitar Sibiu;

- ridicarea calitativé a nivelului de pregitire i instruire a medicilor rezidenti;

- publicarea rezultatelor cercetdrilor derulate sub egida facultitii si universitatii in reviste si
publicatii;

- participéri la manifestari stiintifice si comunicarea de lucriri stiintifice cu aceste prilejuri;

- extinderea colaboririi cu organismele profesionale din domeniul medical (Colegiul Medicilor din
Rominia, Colegiul Medicilor Dentisti din Roménia, OAMMR, Colegiul Farmacistilor din Roménia), cu
implicare crescutd in furnizarea de activitati de predare cu valoare de educatie medicala continua;

- relafii de colaborare cu toate facultatile §i universitigile de profil din tari si din straindtate;

- mérirea numirului de profesori asociati/invitati;

- continuarea de programe de mobilitifi Erasmus.

Bazi pe care trebuie construit prestigiul Facultitii de Medicina trebuie si fie calitatea corpului
didactic si de cercetare, reflectati intr-o relatie de tip modern cu studentii acestei facultafi. Vizibilitatea gi
recunoagterea sa vor decurge firesc din calitatea umand a absolventilor nostri, care vor purta in sufletul lor
toata viata aceastdi alma mater.

Cu aceasta ocazie imi manifest disponibilitatea de a duce mai departe si de a perfectiona ceea ce s-
a realizat de predecesorii mei.

Sef. Lucr. Mohor Cosmin

Sibiu, 3 martie 2020
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