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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

HOTARAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Nr. 35 din 06.11.2017

Consiliul de Administratie al Universitatii “Lucian Blaga” din Sibiu

In baza Hotararii Guvernului Romaniei nr. 225/1990 privind transformarea unor institute de
invatamant superior 1n universitati,

In temeiul Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

In baza prevederilor Cartei U.L.B.S, aprobati in sedinta Senatului din data de 28.09.2015 si a

Regulamentului privind organizarea si functionarea Consiliului de Administratie al ULBS,
aprobat la 24.04.2012,

In urma dezbaterilor din sedinta ordinara din data de 06.11.2017,

HOTARASTE:

Art. 1. Se avizeazd modificarile aduse Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare pe duratd nedeterminata si determinatd in Universitatea “Lucian Blaga™ din
Sibiu, conform Anexei nr.1.

Se transmite Senatului universitar.

Art. 2 Se avizeaza propunerile privind tarifele la plata cu ora, pentru semestrul I al anului
universitar 2017-2018, in baza Notei intocmita de catre Directia General Administrativa.

Se transmite Senatului universitar.

Art. 3 Se avizeazd numirea d-rei Martin Anca Simina, doctorand in anul II, domeniul Filologie,
ca reprezentant interimar al studentilor-doctoranzi in cadrul CSUD, potrivit art.1 din Hotdrarea CSUD
nr.13/27.10.2017.

Se transmite Senatului universitar.

Art. 4 Se avizeazi solicitarea d-nei conf.univ.dr. Cristina Stanus de la Departamentul de Relatii
Internationale, Stiinte Politice si Studii de Securitate, de a desfasura activitati de conducere de
doctorat, in anul universitar 2017-2018, la Scoala Doctorala de Filozofie, Sociologie si Stiinte Politice
a Universitatii de Vest din Timisoara.

Se transmite Senatului universitar.

Art. 5 Se respinge cererea d-lui Turcu Marcel, avand functia de portar la Facultatea de
Medicind, de efectuare a unui concediu fara plata pe o perioada de 3 luni.

Art. 6 Se supun analizei si aprobarii cererile de reducere/scutire a taxei de scolarizare, pentru
anul universitar 2017-2018, conform Anexei nr.2.

Art. 7 Consiliul de Administratie aproba deplasarile cadrelor didactice si ale studentilor din
ULBS.
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Art. 8 Conducerile facultatilor, departamentelor si compartimentelor din cadrul Directiei
General Administrative vor duce la indeplinire prezenta hotarare.

Art. 9 Secretariatul Consiliului de Administratie va asigura comunicarea prevederilor prezentei
hotdrari, potrivit procedurii operationale in vigoare, in conformitate cu “Regulamentul pentru
organizarea §i functionarea Consiliului de Administratie” si transmiterea acesteia spre aprobare
Senatului universitar.

Presedinte al Consiliului de Administratie,
Prof. univ. dr.ing. g@: BONDREA
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Propunere de modificare a /
Metodologiei privind organizarea concursurilor pe perioadi nedeterminati si)
perioada determinata in cadrul ULBS

Motivatie:
- ¢a urmare a punerii in acord a Metodologiei de concurs cu reglementirile legale in

vigoare;

- ca urmare a adoptarii unor modificiri la SIEPAS;
- pentru a se asigura un grad mai ridicat de calitate in selectia viitorilor titulari ai

ULBS

- se propune adoptarea urmatoarelor modificari la Metodologia de Concurs aflata in

vigoare:

Metodologia de concurs in vigoare —
aprobata in Hotararea Senatului nr.
1411/30.03.2017

Modificari ale Metodologiei de
concurs avizate in CA 6.11.2017

- la art. 1 se introduce litera f) cu urmatorul
continut:

"UG nr. 96/2016 pentru modificarea si
completarea unor acte normative in domeniile
educatiei. cercetdrii, formarii profesionale si
sdndtatii” si se renumeroteaza cele ramase

- art. 2, al. 3) litera a) cu urmitorul
continut:

" a) pentru ocuparea posturilor didactice
vacante remunerate in regim de plata cu ora

- la art. 2, al. 3) se reformuleazi litera a) cu
urmaitorul continut:

a) pentru ocuparea posturilor didactice
vacante remuncrate in regim de plata cu ora
pentru care se aplicd prevederile art. 6 din
Regulamentul privind intocmirea Statelor de
Functii ale personalului didactic”

- art.3, al.5):

(5) Universitatea ,.Lucian Blaga™ din Sibiu
poate sa organizeze concurs pentru ocuparea pe
perioadd nedeterminata si/sau pe perioada
determinatd a unui post didactic sau de
cercetare numai dupd publicarea de -citre
Ministerul Educatiei Nationale a postului scos
la concurs in Monitorul Oficial al Romaniei.
Partea a Ill-a.

- la art.3, al.5) se reformuleazi:

(5) Universitatea .,.Lucian Blaga™ din Sibiu
poate sa organizeze concurs pentru ocuparea pe
perioada nedeterminata a unui post didactic sau
de cercetare numai dupd publicarea de catre
Ministerul Educatiei Nationale a postului scos
la concurs in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IlI-a.




- la art.3, se adauga al. 8:

(8) Universitatea ,.Lucian Blaga” din Sibiu
poate sd organizeze concurs pentru ocuparea pe
perioada perioadd determinatd a unui post
didactic sau de cercetare numai dupa
publicarea anuntului de concurs in mass-media
s1 pe pagina web proprie www.ulbsibiu.ro.

- art. 4 al. 1):

“"Norma didactica de baza pentru posturile
didactice scoase la concurs trebuie s aibi o
structurd  constituitd din cel mult patru
discipline pentru posturile de lector/sef de
lucrari. de conferentiar sau de profesor si cel
putin 4 ore conventionale de curs pentru
posturile de conferentiar sau profesor si 2 ore
conventionale pentru posturile de lector/sef de
lucrari.”

- la art. 4 al. 1) se reformuleaza:

“"Norma didactica de bazd pentru posturile
didactice scoase la concurs trebuie si aibd o
structurd constituitd din cel mult patru
discipline pentru posturile de lector/sef de
lucrari, de conferentiar sau de profesor si cel
putin 4 ore conventionale de curs pentru
posturile de conferentiar sau profesor si 2 ore
conventionale de curs pentru posturile de
lector/sef de lucrari.”

- art. 10, al 2), litera b):

b) fisa de verificare a standardelor minimale
ULBS - fisa SIEPAS se afla la adresa
http://cercetare.ulbsibiu.ro/

- la art. 10, al 2), litera b) se reformuleaza si
va avea urmaitorul continut:

b) fisa de verificare a standardelor
nationale minimale (doar pentru
posturile de conferentiar
universitar, profesor universitar,
cercetator stiintific II sau
cercetator stiintific ) si — fisa
SIEPAS (ce poate fi descarcata
de la adresa
http://cercetare.ulbsibiu.ro/).
Fisa SIEPAS va fi verificatd de
catre directorul de departament
in cadrul caruia este scos postul
la concurs pentru care s-a depus
dosarul de concurs.

-art. 14, al 1):

“(1) Dosarul de concurs. depus de candidat, va
fi trimis presedintelui comisiei de citre
Prorectorul Programe Academice cu minim §
zile inaintea datei desfasurarii primei probe de
concurs.”

- la art. 14, al 1) se reformuleaza si va avea
urmatorul continut:

(1) Dosarul de concurs, depus de candidat. va
fi transmis presedintelui comisiei de catre
Prorectorul Programe Academice cu minim 5
zile Tnaintea datei desfasurarii primei probe de
concurs.”




- art. 15, al. 1:
(1) Competentele profesionale ale candidatului
se evalueaza de catre comisia de concurs pe
baza dosarului de concurs si aditional prin una
sau mai multe probe de concurs, incluzand
prelegeri, sustinerea unor cursuri sau alte
asemenea, potrivit prezentei metodologii.

- laart. 15, al. 1 se reformuleazi:

(1) Competentele profesionale ale candidatului
se evalueazd de catre comisia de concurs pe
baza dosarului de concurs si aditional prin una
sau mai multe probe de concurs, incluzand
prelegeri, sustinerea unor cursuri sau alte
asemenea, potrivit prezentei metodologii.
Punctajul minim pentru a putea fi declarat
castigatoare/castigator al concursului este de
80 puncte.

- art. 16, al. 1) litera b): media aritmetica a
mediilor anuale ale fiecarui an de studiu (nivel
licenta pentru absolventii invatamantului
superior de lunga duratd organizat conform
Legii 84/1995 sau studii universitare de licenta
si  masterat, pentru absolventii studiilor
universitare  organizate  conform  Legii
288/2005) sa fie minim 8.

- art. 16, al. 1) litera c): pentru ocuparea
postului de asistent universitar, si detina
diploma de master didactic/certificate de
absolvire a modului psihopedagogic sau alte
documente echivalente. In cazul in care
lipseste  dovada  absolvirii modulului
psihopedagogic, candidatul admis va incepe
cursurile in etapa imediat urmatoare validarii
concursului de cétre Senatul ULBS.

- la art. 16, al. 1) se elimina literele b) si c) si

se renumeroteazi cele rimase, dupi cum

urmeaza:
a) sd detina diploma de doctor
domeniul postului sau in domenii conexe;
b) realizarea punctajului SIEPAS previzut
pentru postul de  asistent universitar;
punctajul se calculeaza ludndu-se in calcul
toatd activitatea stiintifica.
¢) pentru ocuparea postului de asistent
universitar  in  invatamantul  superior
medical, candidatul trebuie sa detina titlul
de medic rezident sau un titlu superior in
specialitatea  postului  (daca  exista
corespondent in nomenclatorul
specialitatilor medicale):
d) pentru ocuparea postului de cercetitor
stiintific, sa aiba activitate de cercetare-
dezvoltare in  specialitate  sau in
invatamantul superior de cel putin 2 ani sau
de cel putin 4 ani in alte activitati.

in

-art. 17, al. 2 si 3:

(2) Concursul pentru ocuparea postului de
asistent universitar, asistent de cercetare sau
cercetator stiintific pe perioadd nedeterminata
consta in trei probe: analiza dosarului
individual, proba scrisa si  prelegere
didactica/proba practicd. specifice postului si
se desfasoara in ziua (zilele), orele si la sala
(sdlile) care vor fi anuntate de catre comisie pe
pagina web a ULBS.

(3) Pentru probele scrise si probele practice se
anunta tematica si bibliografia pe pagina web a
ULBS odatd cu publicarea anuntului de

-la art. 17, al. 2 si 3 se reformuleazi:
(2) Concursul pentru ocuparea postului de
asistent universitar, asistent de cercetare sau

cercetator stiintific pe perioadad nedeterminati |

constd iIn trei probe: analiza dosarului
individual pe baza de interviu cu
candidata/candidatul. proba scrisa si prelegere
didactica/proba practica, specifice postului si
se desfasoarad in ziua (zilele). orele si la sala
(salile) care vor fi anuntate de catre comisie pe
pagina web a ULBS.

(3) Pentru probele scrise si probele practice se
anunta tematica generala si_bibliografia pe




scoatere la concurs a postului.

pagina web a ULBS odata cu publicarea
anuntului de scoatere la concurs a postului.

- art. 18, al. 1) litera b): media aritmetica a
mediilor anuale ale fiecarui an de studiu (nivel
licenta pentru absolventii invatimantului
superior de lunga duratd organizat conform
Legii 84/1995 sau studii universitare de licenta
sl masterat, pentru absolventii studiilor
universitare  organizate  conform  Legii
288/2005) sa fie minim 8.

- art. 18, al. 1) litera c¢): pentru ocuparea unui
post de lector/sef lucrari, sa detina diploma de
master didactic/certificate de absolvire a
modului psihopedagogic sau alte documente
echivalente. In cazul in care lipseste dovada
absolvirii modulului psihopedagogic,
candidatul admis va incepe cursurile in etapa
imediat urmatoare validarii concursului de
catre Senatul ULBS.

- la art. 18, al. 1) se elimina literele b) si ¢) si
se¢ renumeroteaza cele rimase, dupa cum
urmeaza:

a) sa detina diploma de doctor in domeniul
postului sau in domenii conexe;

b) realizarea cumulatd, in ultimii trei ani
calendaristici anteriori anului
desfasurarii concursului, a punctajului
minim aferent postului didactic de
lector/sef lucrari, conform SIEPAS (3X
realizarea punctajului SIEPAS previzut
pentru postul de lector/sef de lucrari);

¢) pentru ocuparea unui post de sef lucrari
in invatimantul superior medical,
candidatul trebuie si detina titlul de
medic specialist sau un titlu superior in
specialitatea  postului  (dacd exista
corespondent in nomenclatorul
specialitatilor medicale);

d) pentru ocuparea postului de cercetator
stiintific gradul III, sa aiba activitate de
cercetare-dezvoltare in specialitate sau
in invatamantul superior de cel putin 4
ani; pentru candidatii care provin din
afara invatamantului superior sau a
cercetdrii stiintifice, o vechime de 8 ani.

- art. 20, al. 1) litera b): pentru ocuparea
postului de conferentiar, sa detina diploma de
master didactic/certificate de absolvire a
modului psihopedagogic sau alte documente
echivalente. In cazul in care lipseste dovada
absolvirii modulului psihopedagogic.
candidatul admis va incepe cursurile in etapa
imediat urmatoare validarii concursului de
catre Senatul ULBS.

- la art. 20 al. 1) se elimind litera b), iar
vechea litera c¢) devine b)

- la art. 20 al. 1) textul literelor ¢) d) e) este
dupi cum urmeazai:

¢) din acest punctaj. cel putin 400 de puncte
trebuie realizate de la ultimul concurs de |
ocupare a unui post didactic sau de cercetare,
cumulat din indicatorii SIEPAS I1-16 (in cazul |




punctajului SIEPAS pana in anul 2016
inclusiv) si indicatorii I1-IS (in cazul
punctajului SIEPAS pentru anul 2017); pentru
domeniul Artele Spectacolului si domeniul
Sport se include si indicatorul 116 (in cazul
punctajului  SIEPAS pini in anul 2016
inclusiv) si indicatorul 112, respectiv 113 (in
cazul punctajului SIEPAS pentru anul 2017).
In cazul in care candidatul(a) nu a sustinut nici
un concurs didactic sau de cercetare calculul
punctajului pe indicatorii 11 — [6,-respectivi 11
- 16 si 116 pentru domeniul Artele
Spectacolului, se face pentru ultimii trei ani
calendaristici  anteriori  anului  sustinerii
concursului;”

"d) publicarea, dupa ultimul concurs, cel putin
a unui articol incadrat “document type” ca
“article” in reviste cotate ,Clarivate Analytics”
(,denumire anterioard: Thomson Reuters”
(Science Citation Index Expanded si Social
Sciences Citation Index
www.webotknowledge.com).”

“e) Pentru domeniile Stiinte Umaniste si Arte
prin exceptie de la lit.e), publicarea dupa
ultimul concurs. a cel putin un articol incadrat
“document type” ca Tarticle” 1in reviste
indexate ISI — Arts & Humanities Citation
Index cu o vechime de cel putin 5 ani in Web
of Science Core Collection™

- art. 21, al. 1) litera b): pentru ocuparea
postului de profesor, sa detina diploma de
master didactic/certificate de absolvire a
modului psihopedagogic sau alte documente
echivalente. In cazul in care lipseste dovada
absolvirii modulului psihopedagogic,
candidatul admis va incepe cursurile in etapa
imediat urmatoare validarii concursului de
catre Senatul ULBS.

- la art. 21. al. 1) se elimind litera b), iar
litera b') devine lit.b).

- la art. 21 al. 1) literele ¢) d) si e) vor avea ;,
urmatorul continut, dupa cum urmeaza: '
¢) realizarea cumulatd, in ultimii trei ani

calendaristici anteriori anului desfisurarii |




concursului, a punctajului minim aferent
postului didactic de profesor, conform
SIEPAS (3X realizarea punctajului SIEPAS
la nivel de profesor);

d)din acest punctaj. cel putin 600 de puncte
trebuie realizate de la ultimul concurs de
ocuparc a unui post didactic sau de
cercetare, cumulat din indicatorii SIEPAS
[1-16 (in cazul punctajului SIEPAS pani in
anul 2016 inclusiv) si indicatorii 11-I5 (in
cazul punctajului SIEPAS pentru anul
2017); pentru domeniul Artele
Spectacolului si domeniul Sport, se include
i indicatorul 116 (in cazul punctajului
SIEPAS pana in anul 2016 inclusiv) si
indicatorul 112, respectiv 113 (in cazul
punctajului SIEPAS pentru anul 2017). In
cazul in care candidatul(a) nu a sustinut nici
un concurs didactic sau de cercetare calculul
punctajului pe indicatorii 11 — 16, se face
pentru ultimii trei ani calendaristici anteriori
anului sustinerii concursului;

¢) publicarea, dupa ultimul concurs, cel putin a
unui articol incadrat “document type” ca
“article” in reviste cotate ,Clarivate
Analytics” (,denumire anterioara: Thomson
Reuters”) (Science Citation Index Expanded
si  Social Sciences Citation Index
www.weboftknowledge.com).

- art. 22 al.4):

(4) Evaluarea dosarului individual ce prezinta
realizdrile profesionale ale candidatului are, in
ceea ce  priveste criterille  nationale
(CNATDCU) o pondere de 70% din punctajul
final, iar in ceea ce priveste Standardele ULBS
conform SIEPAS o pondere de 20% din
punctajul final. Sustinerea prelegerii publice si
a prelegerii didactice/prelegerii stiintifice vor
avea fiecare cdte o pondere de 5% din
punctajul final propus de fiecare membru al
comisiei de concurs.

- la art. 22 al.4) va avea urmatorul continut:

(4) Evaluarea dosarului individual ce prezinta
realizarile profesionale ale candidatului are, in
ceea ce  priveste  criteriile  nationale
(CNATDCU) o pondere de 70% din punctajul
final, iar in ceea ce priveste Standardele ULBS
conform SIEPAS o pondere de 20% din
punctajul final. Sustinerea prelegerii publice va
avea o pondere de 5% iar prelegerea didactica
sau prelegerea stiintifica va avea o pondere de
5% din punctajul final propus de fiecare

membru al comisiei de concurs. |

- art. 25, al. 1) litera a): media aritmetica a
mediilor anuale ale fiecdrui an de studiu (nivel

- la art. 25 al. 1) se elimina literele a), d) si e)
si_se renumeroteazi cele rimase, cu




licenta pentru absolventii invatamantului
superior de lungd duratd organizat conform
Legii 84/1995 sau studii universitare de licenta
si masterat, pentru absolventii studiilor
universitare  organizate  conform  Legii
288/2005) si fie minim 8.

- art. 2§, al. 1) litera d): pentru ocuparea
postului de asistent universitar, sa deind
diploma de master didactic/certificate de
absolvire a modului psihopedagogic sau alte
documente echivalente. In cazul in care
lipseste  dovada  absolvirii modulului
psihopedagogic, candidatul admis va incepe
cursurile in etapa imediat urmatoare validarii
concursului de catre Senatul ULBS.

- art. 2§, al. 1) litera e): realizarea punctajului
SIEPAS la nivel de asistent universitar

urmatorul continut:
a) pentru ocuparea postului de asistent
universitar, detinerea cel putin a calitatii de
student doctorand in domeniul postului sau in
domenii conexe, atestati de IOSUD din
cadrul unei institutii de invatamant superior
acreditatd pentru studii postuniversitare de
doctorat;
b)  pentru ocuparea postului de asistent de
cercetare sau cercetator stiintific, detinerea
cel putin a calitatii de student doctorand in
domeniul postului sau in domenii conexe,
atestatd de IOSUD din cadrul unei institutii
de invatamant superior acreditatdi pentru
studii postuniversitare de doctorat;
¢) realizarea punctajului SIEPAS la nivel de
asistent universitar. Fisa SIEPAS va fi
verificatd de catre directorul de departament
in cadrul cdruia este scos postul la concurs
pentru care s-a depus dosarul de concurs;
d) pentru ocuparea postului de asistent
universitar in invatimantul superior medical,
candidatul trebuie sd detina titlul de medic
rezident sau un titlu superior in specialitatea
postului (daca existd corespondent in
nomenclatorul specialitatilor medicale);
€) pentru ocuparca postului de cercetitor
stiintific, sa aibd activitate de cercetare-
dezvoltare in specialitate sau in invatamantul
superior de cel putin 2 ani sau de cel putin 4
ani in alte activitati.

- art. 26. al. 5):

(5) Punctajul final se calculeazi ca medie
aritmetica a punctajelor finale ale fiecarui
membru al comisiei de concurs.

- la art. 26. al. 5) va avea urmaitorul
continut:

(3) Punctajul final se calculeazi ca medie
aritmetica a punctajelor finale ale fiecirui
membru al comisiei de concurs, iar punctajul
final minim pentru a putea fi declarat castigator
este de 80 puncte. "

- la art. 27, al. 1 se elimini lit. a) si c) si se
renumeroteaza celelalte, cu urmaitorul
continut:

a) sa detina diploma de doctor in domeniul
postului sau in domenii conexe;




b) realizarea cumulatd, in ultimii trei ani '
calendaristici anteriori anului  desfisurarii
concursului. a punctajului minim aferent
postului didactic de lector/sef lucrari, conform
SIEPAS (3X realizarea punctajului SIEPAS la
nivel de lector/set de lucrari). Fisa SIEPAS va
fi verificata de catre directorul de departament
in cadrul caruia este scos postul la concurs
pentru care s-a depus dosarul de concurs;

¢) pentru ocuparea unui post de sef lucriri in
invatdmantul superior medical, candidatul
trebuie sa detina titlul de medic specialist sau
un titlu superior in specialitatea postului (daca
cxistd  corespondent in  nomenclatorul
specialitatilor medicale);

d) pentru ocuparea postului de cercetitor
stiinfific gradul III. si aibd activitate de
cercetare-dezvoltare in specialitate sau in
invatimantul superior de cel putin 4 ani:
pentru candidatii care provin din afari
invatdmantului superior sau a cercetarii
stiingifice. o vechime de 8 ani.

- la art. 27, al. 1, litera d): realizarea
cumulata, in ultimii trei ani calendaristici
anteriori anului desfisurarii concursului, a
punctajului minim aferent postului didactic de
lector/sef lucrari, conform SIEPAS (3X
realizarea punctajului  SIEPAS la nivel de
lector/sef de lucrari).

- la art. 27, al. 1, noua literd b) va avea
urmatorul continut: b) rcalizarca cumulata, in
ultimii trei ani calendaristici anteriori anului
desfasurarii concursului, a punctajului minim
aferent postului didactic de lector/sef lucriri.
conform SIEPAS (3X realizarea punctajului
SIEPAS la nivel de lector/sef de lucrari). Fisa
SIEPAS va fi verificata de catre directorul de
departament in cadrul cdruia este scos postul la
concurs pentru care s-a depus dosarul de
concurs;

- art. 28, al. 6:
(6) Punctajul final se calculeaza ca medie
aritmetica a punctajelor finale ale fiecarui
membru al comisiei de concurs.

- la art. 28, al. 6 va avea urmitorul continut:
(6) Punctajul final se calculeazi ca medie
aritmetica a punctajelor finale ale fiecarui
membru al comisiei de concurs, iar
punctajul final minim necesar pentru a fi
declarat castigator este de 80 puncte.

- art. 29, al. 2:

- la art. 29, al. 2 va avea urmiitorul continut:




(2) Este declarat castigator candidatul ce a
obtinut cea mai mare medic a punctajclor
celor 5 membri ai comisiei de concurs.

(2) Este declarat céstigitor candidatul ce a
obtinut cea mai mare medie a punctajelor
celor 5 membri ai comisiei de concurs, dar
nu mai putin de 80 puncte.

-art. 40, al. 5: La data intrérii ei in vigoare se
abroga Metodologia de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare
in Universitatea ,, Lucian Blaga" din Sibiu,
aprobata prin Hotardrea Senatului ULBS nr.
3095 din 29 septembrie 2011, cu modificarile
si completarile ulterioare.

- la art. 40., al. 5, va avea urmitorul
continut: La data intrarii ei in vigoare se
abrogd Merodologia de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare
in Universitatea ., Lucian Blaga” din Sibiu,
aprobatd prin Hotdrdrea Senatului ULBS nr.
3095 din 29 septembrie 2011, cu modificarile
1 completarile ulterioare si Regulamentul de
selectie a cadrelor didactice asociate din 2011.
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Anexa nr. 2

Tabel nominal cu studentii care solicitii reducerea/amanarea taxei de scolarizare pentru anul universitar

2017-2018

. Nume si prenume Facultatea Observatii Av1z.at/
crt. ’ ’ neavizat
1 Fliant Dartyan Student masterand, solicita plata taxei de scolarizare in dous rate (40% panda | Aprobat

) in 01.10.2017; 60% pana in 21.05.2018 in mai multe transe).
5 Ciogoveanu Dirept Student in anul IV, solicita plata in rate a primei transe din taxa de Aprobat

| Emanuel Valeriu scolarizare pana in 15.12.2017
3 Bratu Ioan Masterand in anul II, solicitd amanarea platii primei rate pana in 15.11.2017 Aprobat

" | Alexandru

4. | Sabina Popa

5. | Alin Georgescu

6. | Rus Daiana-Adriana

7. | Dragoi (Pop) Maria

Litere si Arte

Studentd in anul I solicita reducerea taxei de scolarizare

Se aproba reducerea cu
50% a taxei de

scolarizare pentru anul
universitar 2017-2018

Student anul II solicita scutirea platii taxei de scolarizare pe motive medicale

Se aproba scutirea platii
taxei de scolarizare
pentru anul universitar

2017-2018

Solicita reinmatriculare in anul III (repetare din motive medicale) si scutirea
taxei de scolarizare aferenta anului 111

Se aproba scutirea taxei
de scolarizare pentru
anul I1I

Studentd anul II solicita reducerea taxei de scolarizare

Se aproba reducerea cu
50% a taxei de
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scolarizare pentru anul
universitar 2017-2018

Golasu Iulia

8. Valentina
9. | Henzel Alexandru
10. | Iancu Bianca Maria
11 Mihu (Ionescu)
" | Laura Andreea
Florea Raluca-
12. .
Tuliana
13. | lamu Andrei-Dacian
Vlonga Andrada
14. 4
Camelia
15 Paraschiv Florina

Mihaela

Medicind

Studentd in anul VI, solicita reducerea taxei de scolarizare

Se aproba reducerea cu 50% a taxei
de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018

Student in anul 1V, solicita scutirea taxei de scolarizare pentru anul
2016/2017

Aprobat

Student in anul 1V, solicita reducerea taxei de scolarizare

Se aproba reducerea cu 50% a taxei
de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018

Studentd in anul VI, solicita reducerea taxei de scolarizare (caz
social,)

Se aproba reducerea cu 50% a taxei
de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018

Studentd in anul IV, solicita reducerea taxei de scolarizare din
motive sociale

Se aproba reducerea cu 50% a taxei
de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018

Student in anul II, solicita reducerea taxei de scolarizare

Se aproba reducerea cu 50% a taxei
de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018

Studenta in anul IV, solicitd reducerea taxei de scolarizare

Se aproba reducerea cu 50% a taxei
de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018

Studentd in anul 1V, solicita reducerea taxei de scolarizare — caz
social

Se aproba reducerea cu 50% a taxei
de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018 .

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr. 10
Sibiu, 550024, Romania
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
www.ulbsibiu.ro

Tel: +40 (269) 218 165
Fax: +40 (269) 217 887




ULBS

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Cabinet Rector

Student in anul IV, solicitd reducerea taxei de scolarizare

Se aproba reducerea cu 50% a taxei

16. | Apostu Dragos Sorin de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
. Student in anul IV, solicitd reducerea taxei de scolarizare — caz Se aproba reducerea cu 50% a taxei
Bradu Dumitru . ’ . B
17. Al social de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
- Studentd in anul VI solicita reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
Télvan Elena ; : S
18. " — de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
Student in anul IV solicita reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
Petrascu loan : : B
19. Boodsn de scolarizare ptr anul universitar
5 2017-2018
Studentd in anul VI solicita reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
Radu Georgeta : . .
20. Cosming de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
Studentd anul V, solicita reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
21. | Atomei Teodora de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
Arus (Ispas) Studentd anul IV, solicitd reducerea taxei de scolarizare Aprobat 100% a taxei de scolarizare
22, : ; Mo :
Gabriela Claudia pentru anul universitar 2017-2018
Student anul 111, solicita reducerea taxei de scolarixare — caz social | Se aproba reducerea cu 50% a taxei
23. | Nita Tiberiu de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
Studenta anul IV, solicita reducerea taxei de scolarizare — motive | Se aprobd reducerea cu 50% a taxei
24. | Stinga Ana medicale de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
25. | Radovici Lucian Medic rezident Protetica Dentard, cu domiciliul in Israel, niscut in | Se aproba reducerea cu 30% a taxei
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Romania, solicita reducerea taxei de scolarizare

de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018

Medic rezident an I — solicita intreruperea studiilor din 06.10.2017
si restituirea taxei de studiu achitata

Aprobata solicitarea privind
intreruperea studiilor si restituirea

26. | Maiass Nadir . . Py
taxei aferenta perioadei achitate
incepand cu data de 06.10.2017
: . Studenta an V — reducere taxa de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
Dumitrean Iulia ’ . e
27 e — de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
. ’ Studenta in anul I master, solicita scutirea de la plata a taxei de Se aproba reducerea cu 50% a taxei
Paunescu Claudia s . &
28. Dana scolarizare de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
Student in anul III, ID/FR, solicita reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
29. | Olteanu Constantin pe motive medicale de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
Doctorand solicita reducerea partiala a taxei de scolarizare — Se aproba reducerea cu taxei de
. scolarizare cu 50% din taxa de 6300
30. | Zhao Qi : h ’
Q il RON, ptr. anul universitar 2017-
g 2018
- Studenta in anul 111, solicita scutire taxa scolarizare, situatie Se aproba reducerea cu 50% a taxei
Dobrila Anca . _ g ’ . il
3l Mitiasla financiara precari de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
Student in anul II, solicitd reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
32. | Brad Adrian Vasile de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
y . Doctorand cu taxa solicita scutirea de plati a taxei de doctorat — Se aproba reducerea cu 50% a taxei
33. | Radu Adrian Ciora

angajat ULBS

de scolarizare ptr anul universitar
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2017-2018
Student in anul IV, solicita reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
34. | Vlad Andrei Fisca de scolarizare ptr anul universitar
Teologie 2017-2018
" & Masterand anul II, solicita reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
Claudiu-Stefan ; . kil
35. Raicu de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
Studenta in anul I, solicita reducerea taxei de scolarizare — Se aproba scutirea taxei de
36. | Subasu Gabriela probleme medicale grave, scolarizare ptr anul universitar 2017-
2018
" g Doctorand anul II, solicita reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
. . Stiinte Socio- ’ : . "
37. | Vancea lustin Florin | * e — de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
§ Doctorand anul 1, solicita reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
Serban Gabriel g . . .
38. el de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
o G Studenta in anul IT master - invatimant cu frecventa redusa, Se aproba reducerea cu 50% a taxei
Oprisiu Nicoleta . . A ’ . e
39. Mari solicita reducerea taxei de scolarizare de scolarizare ptr anul universitar
aria * i
2017-2018
Studenta in anul II Master ID, solicita reducerea taxei de Se aproba reducerea cu 50% a taxei
40. | Timbalari Carolina .. scolarizare de scolarizare ptr anul universitar
Stiinte ’ ’
A 2017-2018
Economice ¥ e — : : . = :
Studenta in anul 1, solicitd reducerea taxei de scolarizare — Se aproba reducerea cu 50% a taxei
41. | Costea Simona probleme medicale, de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
42 Caraus lonut Doctorand anul II solicita reducerea taxei de scolarizare Se aproba reducerea cu 50% a taxei
L " | Gheorghe de scolarizare ptr anul universitar
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2017-2018

Studenta in anul I solicita reducerea taxei de scolarizare — caz

Se aproba reducerea cu 50% a taxei

43. | Cucu Miruna Stiinte social de scolarizare ptr anul universitar
2017-2018
Angajat la ULBS, Facultatea Stiinte Socio-Umane, numit prin Aprobat
decizia din 30.01.2017 lucrator desemnat in scopul asigurarii
44. | Cretu Victor Daniel securitatii si sanatatii angajatilor, solicita scutirea taxei de inscriere
si scolarizare la cursul post universitar Evaluarea riscurilor si
auditarea in domeniul SSM
Nagy Alexandra Studenta n anul I la master solicitd reducerea taxei de scolarizare, | Se aproba reducerea cu 50% a taxei
45 | Mihaela SAIAPM de scolarizare ptr anul universitar

2017-2018 )
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