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Consiliul de Administratie al Universitéitii ”Lucian Blaga” din Sibiu

Potrivit art. 1 alin. (1) si (2) din Ordinul M.E. nr. 3993/16.06.2021, publicat in MO 605/2021,
majorarile / cresterile salariale prevazute la art. 5 alin. (1) din Anexa I, Cap. I, Litera B Reglementari
specifice personalului didactic din invdtdmént — gradatia de merit (25%) si art. 15 — control financiar
preventiv (10%) din Legea-cadru nr. 153/2017 se aplica la salariul de bazi aflat in platid incepand cu
data de 01.06.2021.

La data, prezentei, un numér de 117 salariati beneficiaza de gradatii de merit aflate in derulare,
acordate in anii 2017 si 2020. Dintre acestia un numar de 51 de salariati beneficiazi de un cuantum mai
mic decit cel calculat la salariul de baza aflat in plata la data prezentei.

De asemenea, un numar de 2 salariati beneficiaza de o crestere aferentd activitdtii de control
financiar preventiv pentru care plata se efectueaza in raport cu timpul efectiv prestat pentru aceasta
activitate i nu la salariul de baza aflat in platéla data prezentei.

Precizam faptul ca existenta in platd a unor cuantumuri mai mici ale majorarilor la care face
referire actul normativ mentionat se datoreaza faptului cd in perioada 2019 — 2021 cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul brut lunar de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice s-a mentinut cel
mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2018, decembrie 2019 si, respectiv, decembrie
2020, asa cum a fost prevdzut in O.U. nr. 114/28 decembrie 2018, O.U. nr. 1/ 9 ianuarie 2020 si O.U. nr.
226/30 decembrie 2020.

Avand in vedere ca aceste drepturi nu au fost plétite la nivelul precizat in actul normativ intrat in
vigoare la data de 16.06.2021, Incepand cu drepturile aferente lunii iunie 2021 propunem:

» Calculul majorarilor/cresterilor salariale aferente gradatiei de merit si ale activitatii de control
financiar preventiv la nivelul salariului in platd incepand cu drepturile lunii iunie 2021.

» Acordarea diferentei dintre cuantumul majorérilor/cresterilor pentru gradatia de merit si pentru
activitatea de control financiar preventiv calculat conform Ordinului ME nr. 3993/16.06.2021 si
cel platit in luna iunie odata cu drepturile salariale ale lunii iulie 2021.
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