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ANEXA & __ LA HOTARAREA

CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
WRobd DIN 09.06.404/ REGULAMENT

privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea postului de director al
Departamentului pentru ID IFR din cadrul Universitatii ,,Lucian Blaga™ din Sibiu

1. Persoanele care doresc sda ocupe functia de director al Departamentului pentru ID IFR
trebuie sd indeplineasca urmatoarele cerinte:

a) Sa fie cadru didactic titular cu functia de bazd declaratd la Universitatea “Lucian
Blaga” din Sibiu;

b) Sa detina experienta in domeniul managementului universitar;

¢) Sa posede calitati de leader si de negociator;

d) S@ fie o personalitate reprezentativd in domeniul profesional, cu recunoastere
nationala si internationala;

e) Sa manifeste si sa probeze loialitate fatd de ULBS;

f) Sa fie capabil s dezvolte si sa intretind relatii de parteneriate cu alte universititi,
precum si cu institutii ale mediului economic din tara si din strainatate;

2. Nu pot candida pentru functia de director al Departamentului pentru ID IFR persoane
angajate in activitdti astfel incat sa intervina conflicte de interese cu activitatea desfasurata
in cadrul departamentului, astfel cum sunt definite la art. 16 din Codul de Eticd si
Deontologie Universitard, precum si persoane care potrivit art. 15 si art.16 din acelasi act,
genereaza prin alegerea lor situatii de incompatibilitate.

3. Candidatii vor depune la Registratura ULBS pentru Consiliul de Administatie dosarul de
candidaturd cu cel putin 10 zile inainte de data stabilitd a sedintei in care vor fi analizate
indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs.

4. Dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele documente:

- Scrisoare de intentie conform anexei 1;

- Curriculum vitae;

- Declaratie de eligibilitate, conform anexei 2;

- Acordul scris de sustinere executiva a planului managerial al rectorului;

- Planul managerial privind dezvoltarea didactica, stiintifica, a resurselor umane, a bazei
materiale, de atragere a resurselor financiare si de crestere a prestigiului national si
international al facultatii;

5. Candidaturile sunt afisate pagina de internet a universitatii si a Departamentului pentru ID
[FR.

6. Consiliul de Administratie analizeazd dosarele tuturor candidatilor din perspectiva
indeplinirii conditiilor de participare la concurs. Candidatii respinsi vor fi informati asupra
avizului de acceptare sau respingerii a candidaturii de catre secretarul Consiliului de
Administratie.

7. In urma validarii candidaturilor de catre Consiliul de Administratie, directorul
Departamentului pentru ID [FR va fi selectat prin concurs public organizat de citre Rectorul
universitatii.

8. Comisia de concurs este formata din:

- Presedintele de comisie: rector,

- Membri: prorectorii in functie.
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Concursul public constd in:
a. Analiza si evaluarea dosarului candidatului de catre comisia de concurs;
b. Audierea candidatului in plenul comisie cu privire la planul managerial.

10. Criteriile de evaluare si punctajul maxim sunt urmatorii:

Nr. crt. Criterii de evaluare Punctaj

maxim

a. Analiza si evaluarea dosarului candidatului 40 puncte
1 Evaluarea profesionala: activitatea didactica, cu studentii, participarea in | 10 puncte

cadrul comisiilor (CNATDCU, CNCFIS, ACPART, ARACIS, etc)

2 Experienta manageriala 20 puncte
3 Activitatea de cercetare; carti, monografii, lucrari stiintifice ISI, | 10 puncte
comitete stiintifice nationale si internationale, sume atrase din contracte
de cercetare, sponsorizari.
b. Audierea candidatului in plenul comisie cu privire la planul managerial 60 puncte
Punctaj total 100 puncte
11. Fiecare membru al comisie va puncta in mod individual fiecare criteriu de evaluare in

12.

borderoul de notare din anexa .
Punctajul mediu pentru fiecare criteriu in parte se va determina ca medie aritmeticd simpla a
punctajelor individuale acordate de cétre fiecare membru al comisie de concurs.

. Punctajul total se determina prin insumarea punctajelor medii obtinute la fiecare criteriu.

14. Rezultatele concursului vor fi evidentiate in procesul verbal (anexa 4) semnat de citre

15.

16.

17.

18.

membrii comisiei de concurs.

Rezultatele concursului pentru ocuparea postului de director al Departamentului pentru ID

IFR vor fi avizate de catre Consiliul de Administratie si validate de catre Senatul universitar.

Numirea in functie se va face prin decizia Rectorului pe o perioadd de 4 ani incepand cu

data de O1 a lunii urmatoare sedintei de Senat in care au fost validate rezultatele concursului.

La data numirii Rectorul ULBS va incheia cu directorul Departamentului pentru ID IFR un

contract de management.

in timpul unui mandat nu este permis cumulul de functii de conducere. Sunt considerate

functii de conducere functiile care au in continutul atributiile de conducere, coordonare si

control si care sunt salarizate in baza pct. bl si ¢l din anexa la H.G.R. 38/2017.

Directorul Departamentului pentru ID [FR poate fi demis de catre rector, in urma consultirii

Consiliului de Administratie, cand este constatd cel putin una din urmitoarele abateri ale

acestuia:

- nu-si indeplineste termenii acordului de sustinere executiva a planului managerial al
rectorului si nu respecta celelalte obligatii specificate in contractul de management;

- Incalcd legislatia si normele de etica universitara;

- aduce prejudicii intereselor universitatii;

- is-aretras avizul acordat de catre Consiliul de Administratie.

Decizia de demitere trebuie sa fie validatd de cétre Senatul universitar.
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Anexa 1
SCRISOARE DE INTENTIE

SubSemMNAtUl .....ccooviiiiiiiii e , In baza Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificéarile si completarile ulterioare, a Cartei Universitare si a
metodologiei pentru ocuparea functiei de director al Departamentului pentru ID IFR, aprobate de
citre Senatul universitar, Tmi depun candidatura pentru participarea la concursul pentru ocuparea
functiei de director al Departamentului pentru ID IFR.

in sprijinul acestei candidaturi, fac urmétoarele precizari:

I. Sunt cadru didactic/de cercetare stiintifica titular cu functia de baza la Universitatea “Lucian

Blaga™ din Sibiu, Facultatea ...........cccccoooiiiiiiiiiiiiiiiieceeeee, , Departamentul
............................. ,functia oo
2. Detin functia didacticd de ..ooooioiiiiii, si titlul stiintific  de

3. Dispun de o bogatd experientd doveditd in activitdtile didactice si de cercetare in
UITNAPOATELE OB wxi05s0 505580t mimanssasasasassasmsnsensonmmmmsanssnenssnsnsnsasnssssnssnsons sazsess sosanss

4. Posed calitati de leader si de negociator.

5. Sunt o personalitate reprezentativa in domeniul profesional, cu recunoastere nationald si
internationala.

6. Manifest si probez loialitate fata de ULBS.

7. Sunt capabila sa dezvolt si sa mentin relatii de parteneriat cu alte universitati, precum si cu
institutii ale mediului economic din tara si din strainatate.

8. Am indeplinit urmatoarele functii de conducere:

9. Anexez prezentei candidaturi urmatoarele documente:

- Copie CI/BI

- Curriculum vitae;

- Declaratie de eligibilitate privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict
de interese;

- Acordul scris de sustinere executiva a planului managerial al rectorului;

- Planul managerial privind dezvoltarea didacticd, stiintificd, a resurselor umane, a bazei
materiale, de atragere a resurselor financiare si de crestere a prestigiului national si
international al facultatii;

Data:

Semnatura:
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Anexa 2

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

privind neexistenta niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de interese

Subsemnata/subsemnatul .....ooooiiie e (se va inscriere
numele complet conform actului de identitate), cetatean roman, fiica/fiul Iui ..........cooooveviveeeiiinnnnn.
........................ sl al domiciliat in
................................................................................. (se va inscrie domiciliul stabil conform actului
de identitate) legitimata/legitimat Cu .........cccccoeivriennens B M s s siis s mimss i} \
ocup functia didacticad de ..........ccoeceeeiiiiirinnnnn , Departamentul ..........cccooovveeiiieniiinnnne, din cadrul
Facultatii ....ooovvevveeiiiiiiccieecccceeee,

cunoscand prevederile art. 322 din Legea nr. 286/2009 - Codul Penal privind falsul in inscrisuri sub
semndturd privatd si prevederile art. 323 din acelasi act normativ privind uzul de fals, declar pe
proprie raspundere cd am luat la cunostintda de prevederile referitoare la incompatibilitate si
conflictul de interese prevazute la art. 16 din Codul de Eticad si Deontologie Profesionald
Universitard i nu md incadrez 1n nici una din aceste situatii, respectiv nu ma aflu in conflict de
interese cu institutia.

Declar pe proprie raspundere urmatoarele:

- nuam implinit varsta de 65 de ani la data desfasurarii concursului;

- nu am suferit condamndri definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infractiuni
sdvarsite cu intentie, nu am desfasurat activititi de politie politicd constatate printr-o
hotéarare judecatoreasca;

- nu sunt angajat/(a) in activitati astfel incét sd intervina conflicte de interese cu activitatea
desfasuratd ulterior numirii in functia de director al Departamentului pentru ID IFR;

- nu sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al Ill-lea inclusiv cu persoane angajate in
cadrul ULBS in functie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala de orice
nivel din universitate;

- nuam fost sanctionat/(a) disciplinar in cursul ultimilor 4 ani.

Data: ..o
Semnatura: .......ooeveeeeeeeeveennnn.,
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Anexa 3
BORDEROU DE NOTARE
Numele candidatului:
Punctaj

Criteriul de evaluare Punc.taj Comisia '?ed.m J

maxim criteriu de

evaluare

a. Analiza si evaluarea dosarului pu‘:IOC te Rector Prorector Prorector Prorector Prorector i
Evaluarea  profesionald:  activitatea | 10
didactica, cu studentii, activitatea de | puncte
conducere de doctorat, participarea in
cadrul comisiilor (CNATDCU, CNCFIS,
ACPART, ARACIS, etc)
Experienta manageriala 20

puncte
Activitatea de cercetare; carti, | 10
monografii, lucrdri  stiintifice  ISI, | puncte
comitete  stiintifice  nationale i
internationale, sume atrase din contracte
de cercetare, sponsorizari.
b. Audierea candidatului in plenul | 60
comisie cu privire la  planul | puncte
managerial
Punctaj final (calculat prin insumarea 100
punctajelor medii obtinute pentru | puncte
fiecare criteriu)
Semndtura membrilor comisiei de
concurs ]
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Anexa 4
Proces verbal
incheiat astazi ....................
ca urmare a organizarii concursului pentru functia de director al
Departamentului pentru ID [FR Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Concursul s-a desfasurat conform planificarii in data de ................ incepand cu ora 12% in Sala Lucian
Blaga, Cladirea Rectoratului Universitatii Lucian Blaga din Sibiu.
Comisia desemnatad conform deciziei Rectorului ULBS nr. ............... din .ocooveeeeen, a fost formata din:

- Presedintele de comisie: rector
- Membri: prorectorii in functie

La concurs s-au Inscris urmatorii candidati:

Dosarele au fost avizate de catre membrii Consiliului de Administratie, care au constatat ca dosarul
depuse este / nu este in conformitate cu prevederile procedurii de desfasurare a concursului pentru
functia de director al Departamentului pentru ID IFR aprobate in Sedinta Senatului din data de

Concursul a constat din 2 probe:
¢. Analiza si evaluarea dosarului candidatului de cétre comisia de concurs — 40 de puncte;
d. Audierea candidatului in plenul comisie cu privire la planul managerial — 60 de puncte.
Candidatii a obtinut urmatoarele rezultate:

Nr. crt. Candidat Punctaj proba 1 | Punctaj proba 2 Total

Avand 1n vedere punctajele obtinute, comisia declara castigator la concursul pentru ocuparea postului de
director al Departamentului pentru ID I[FR pe:

Presedinte:  ..ooovveviniennnn,
Membri:
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