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privind scoaterea la concurs a postului vacant de director general-administrativ din cadrul
Universitdlii ,,Lucian Blaga" din Sibiu

in cadrul structurii organizatorice a Universitalii ,,Lucian Blaga" din Sibiu existd constituitd
Direclia Generald Administrativd. Structura direcliei aprobatd de cdtre Senatul Universitdlii .,Lucian
Blaga" din Sibiu la data de25.09.2020, odatd cu aprobarea organigramei instituliei, cuprinde: Direclia
Financiar - Contabil[ qi Direclia Investilii gi Patrimoniu.

Direclia Generald Administrativd este coordonatd de directorul general-administrativ Ei se afld
in directa subordine a Rectorului.

in conformitate cu prevederile art. 90 din Carta Universit[1ii ..Lucian Blaga" din Sibiu" functia
de director general-administrativ este funclie de conducere unicd la nivelul universitdlii care asigurd
coordonarea structurilor administrative ale instituliei Ei rdspunde de buna gestionare eeonomico-
financiard a acesteia.

Principalele atribulii si responsabilitali ale funcliei de director general-administrativ sunt
urmf,toarele:

l.
2.

1J.

Farticipa la managementul strategic si cotidian al universitdlii.
,{sigurd punerea in practicd Ei urmdre;te din punct de vedere administrativ politicile
universitdlii" in domenii cum ar fi : finante, buget, gestionarea personalului.
Rf,spunde de conducerea administrativd a instituliei, urmdreqte qi coordoneazd,
activitatea responsabililor comparlimentelor administrative aflate in structura
Direcliei Generale Administrative.

4. Flanifica si pune in practicd sisteme de evaluare qi control ale activitatii
administrative.

5. Fregdtegte deciziile rectorului pe linie administrativd, in eonformitate eu
reglementdrile legale in vigoare.

6. PregdteEte bugetul, asistd rectorul in analize bugetare, in execufii, raport5.ri qi
prognoze bugetare.

l. Participd la elaborarea Ei execulia bugetului impreund cu directorul financiar
contabil.
Asigurd managementul resurselor financiare.
Urmdreqte reahzarea echilibrului bugetar, la serviciile pe care le coordoneazd
Identifica gi atrage resllrse extrabugetare.
Coordoneazb,pregdtirea documentelor ce vor fi supuse aprobarii senatului.
Pune in executare deciziile pe domeniul lui de competenla, controleazd executarea
acestor decizii, evalueazd executarea 1or Ei intoemeEte rapoartc anuale eu privire la
activitatea des{bEuratd, sau ori de cAte ori este caztl.
Colaboreazd cu prorectorii in activitAlile specifice acestora.
Iniliazd Ei coordoneazd aclivitdli care vrzeazd ameliorarea eficacit[1ii gestiondrii
resurselor universitali i.

15. Este responsabil cu achiziliile de bunuri, lucrdri gi servicii.
16. Asigurd infrastructura logisticd a universitatii (bibliotecd, centrul de comunicafii.

editurd, baze sportive etc.)

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.
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La data de 01 .10.2021 contractul individual de muncd nr. 17861 16.03.2005 incheiat cu
domnul ec. Vasile Moloc pentru funclia de director general-administrativ a incetat in temeiul
prevederilor art. 56lit. 1c) din Codul muncii.

Av6nd in vedere faptul ci la data de 07.02.2022 niciunul dintre cei doi candidali care au

patticipat la proba scrisd nu a intrunit condiliile de calificare pentru participarea Ia interviu, postul de

director general-administrativ fiind vacant la data prezentei, coroborat cu propunerea comisiei de

concurs privind reluarea acestuia, propunem:

1. Avizareade cdtre Consiliul de Administralie Ei aprobarea de cdtre Senatul ULBS a Referatului
privind organizarea;i desfrqurarea concursului pentru ocuparea postului de director general-
administrativ din cadrul Universitdlii ,,Lucian Elaga" din Sibiu in baza regulamentului
aprobat de cdtre Senatul ULBS in data de 28.10.2021.

2. Aprobarea de cdtre Senatul ULBS a membrilor comisiei de concurs qi comisiei de solulionare
a contestaliilor propuqi de cdtre Consiliul de Administralie.

3. Organizarea;i desfEqurarea concursului public pentru ocuparea func{iei de director general-
administrativ.

4. Validarea de cdtre Senatul ULBS a candidatului deelarat cAqtigdtor pentru fune{ia de direetor
general-administrativ Ei numirea acestuia de cdtre R.ectorul universitatii pe o perioadi de 4
ani.

5. Salarizarea funcliei de director general-administrativ se va face cu respectarea prevederilor
poziliei 3 de director general-administrativ al universit[1ii - grad II, pct. A ,,Salariile debazd
pentru funcliile din invd![mdnt", pct. 1 ,,Funcliile de conducere din inva{dmdntul superior"
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice" eu

modificdrile ;i completdrile ulaterioare.
6. Calendarul de desfEsurarea a concursului este urmf,torul:

CALENDARUL
desflqurlrii concursului pentru ocuparea postului de dinector general- administrativ

Ferioada Aetivitatea
17.42"2022 - Avrzarea de cdtre Consiliul de Administralie a referatului qi a

regulamentului privind organtzarea concursului pentru ocuparea
funcliei de director general-administrativ.
- Constituirea, 1a propunerea Consiliului de Administra!ie, a

comisiei de concurs Ei a comisiei de solulionare a contestaliilor
pentru deslbsurarea concursului de director general-administrativ.

24.02"2022 Aprobarea de cdtre Senatul LJLBS a referatului Ei a regulamentului
privind or ganizar ea eoncursului pentru ocuparea funcliei de direetor
general -administrativ.
Aprobarea de cdtre Senatul ULBS a comisiei de concurs Ei a
comisiei de solujionare a contestaliilor pentru desfbqurarea
concursului de director general-administrativ.
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07.43.2022 Publicarea anuntu
in Monitorul Ofic

ui pentru desfb.Eurarea concursului pe site ULES.
al partea III Si intr-un cotidian de larga circulatie.

07.03.2022 18.03.2022"
ora l4:30

Depunerea la registratura ULBS a candidaturilor pentru ocuparea
postului de director general-administrativ.

23.03.2022 Anahzarca de cdtre membrii Consiliului de Administralie a

dosarelor depuse de cdtre candidali din perspectiva indeplinirii
condiliilor de participare la concurs qi avizarea dosarelor care sunt
elieibile.

25.03.2022 Publicarea rezultatelor selecliei dosarelor depuse de cdtre candidalii
pentru funclia de director general-administrativ.

2E.03.2022 Depunerea eontestatiilor candidatilor respinsi la selectia de dosare.
29.03.2022 Analizarea de cf,tre comisia de solutionare a contestatiilor a

contestaliilor depuse.
30.03.2022 Publicarea rezultatelor ea urrnare a solutiondrii eontestatiilor.
05.04.2022 DesfEgurarea probei serise a eoncursului pentru ocllparea postului

de director general-administrativ si publ icarea rezultatelor obtinute
de cdtre candidati la aceastd proba.

06.44.2022 nemullumili de
pentru oeLlparca

Depunerea eontestaliilor de cdtre candidalii
rezultatele oblinute la proba scrisd a concursului
postului de director general-administrativ.

47.a4.2A22 comisia de solulionare a contestaliilor
gi publicarea rezultatelor ca urmare

Analizarea de cdtre
contesta!iilor depuse
solutionf,rii acestora.

().

a

08.04.2022 DesfiEurarea interviului.
Fubliearea rezultatelor concursului pentru oeuparea postului de
director general -admini strativ.

11.04.2022 Depunerea contestaliilor de eitre candidalii nemullumili de
rezultatele oblinute la coneilrsul pentru ocuparea postului de direetor
general -adm inistrativ.

12.04.2022 Analizarea de c[tre comisia de solu{ionare a contestaliilor a

contestajiilor depuse ;i publiearea rezultatelor finale ale concursului
ea uffnarc a solutiondrii aecstora.

13.04.2A22 Consiliul de .Administralie a rezultatelor
ocuparea postului de director general-

Avizarea de cdtre
concursului pentru
administrativ.

1E.04.2022 Validarea de cdtre Senatul universitar a rezultatelor eoncursului
pentru ocuparea postului de direetor general-administrativ,

02.05.2022 Numirea prin decizia Rectorului ULBS a candidatului validat de
cdtre Senatul universitar in funclia de director general-administrativ,
pe o perioadd de patru ani.
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1 Condi{ii specifice de ocuparea a postului:
- absolvent al invaldmAntului superior de lunga duratd organizat inbaza Legii invaldmAntului
nr. 8411995. republicatf,. in domeniile: $tiinle Economice / $tiinle Juridice / $tiinle
Adnrinistrative i $tiinle Inginereqti sau absolvent al ciclurilor I gi II organizale in sistem

Bologna, in domeniile: $tiinle Economice / $tiinle Juridice / $tiinle Administrative / $tiinle
Inginereqti;
- experien![ minim l0 ani in domeniul studiilor absolvite;
- experienld minim 5 ani in functii de conducere intr-o organizalie public[ sau privatd;

- curloEtinle privind managementul universitar;
- cunoqtin{e privind managementul proiectelor cu fonduri nerambursabile;

- cunoqtinle de tehnologia informaliei (modele qi structuri de date, rnedii de stoeare date" medii
de transmisie a informaliilor) nivel mediu;
- cunoEtinle temeinice de utilizare a pachetului Microsoft Office.
- cuno;tinfe limba englezd nivel B2 (minim);
- deline abilita{i de coordonare, conducere, control qi cornunicare;
- define competen{e manageriale'. analizd, diagnozd. sintezd, monitorizare;
- persoand dinamic[, rezistentd la stres" comunicativd, obi;nuitd sd luereze cu deadline-uri.

Bibliografie:
CARTA Universitalii ,,I-ucian Blaga" din Sibiu;
Planul Managerial al Rectorului pentru mandatul 2020-2024;
Organigrama ULES;
Legea Educaliei Nalionale nr.ll20l1, cu modificarile Ei complet[rile ulterioare;
Legea nr. 500/ 2002 privind finanlele publice, cu modificirile ;i completarile ulterioare;

ORDIN Nr. 5824/2021 din 17 decembrie 2027 pentru aprobarea Metodologiei de alocare a

fondtrrilor bugetare pentru finanlarea de bazd;i finanlarea suplimentard a instituliilor de

inv6!6mdnt superior de stat din R.ominia, pentru anul2022;
Legea nr.22l 1959 privind angajarea gestionarilor. constituirea de garanlii gi raspunderea in
legdtura cu gestionarea bunurilor organizatiilor, cu modificarile qi completariie ulterioare;

Legea nr. 98/2016 privind achiziliile publice, cu modificarile gi completdrile ulterioare;

F{otf,rArea Guvemului nr.39512A15 privind Normele metodologice de aplieare a prevederilor

referitoare la atribuirea contractului de achizilie publica/acordului-cadru din Legea nr.

9812016 privind achiziliile publice, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

Legea nr. 50/ 1991 republicatd" privind autorizarea executdrii lucrdrilor de construefii, cu

modificarile gi completarile r-rlterioare;

Legea nr. 10/ 1995" republicata. privind calitatea in construc{ii:
Legea-cadru nr. I 53128.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publiee;

Contracte speciale: contractul de vdnzare-cumpdrare, contractul de loca{iune, contractul de

dona!ie;
Ordine ME ce reglemente azd activilatea organizatorici a universitalilor:
ORDIN Nr.446912021 din 26 iulie 2021 privind aprobarea Metodologiei de punere in aplicare

a prevederilor art. 223 alin. (2"1) din Legea educaliei nalionale nr. 112011

ORDIN Nr. 544612016 din 10 octombrie 2016 privind incadrarea in gradul I. respectiv in
gradul II a institu{iilor de invd![mAnt superior de stat in vederea stabilirii cuantumului

salariilor debazh pentru funcliile didactice qi didactice auxiliare de conduce;

8.
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- HOTARARE Nr. 4212017 din 31 ianuarie 2017 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind acordarea facilitalilor de transport intern feroviar Ei cu metroul pentru elevi ;i studenli;

- ORDIN Nr.339212017 din 27 februarie 2017 privind stabilirea Criteriilor generale de
acordare a burselor gi a altor forme de sprijin material pentru studenlii gi cursanlii din
invdldmdntul superior de stat, invd{dmdnt cu frecvenfd.

Propunere pentru comisia de concurs:
Fregedinte: Frof. univ. dr. Radu Sorin
Membri: Director DGI ME Chivu N4ariana

Frof. univ. dr. Tdndsescu Cristina
Prof. univ. dr. Sassu Raluca Ana
Prof. univ. dr. Pascu Adrian Marius

Secnetar: Muntean Laura - sef serviciu SRU
Membru supleant: Conf. univ. dr. Dura Horatiu

Propunere pentru comisia de contestatii:
Freqedinte: Prof. univ. dr. Treian Dan dndrei
Mernbri: Prof. univ. dr Sava Camelia

Conf. univ. dr. Spinei Sebastian Constantin
Conf. univ. dr. Fleacd Radu Sorin
Prof. univ. dr. Racz Sever Gabriel

Secretar: Muntean Laura - qef serviciu SR.U
Memrbru supleant: Conf. univ" dr. Sofonea Florin

Rector,

Prof. univ. dr. habil. RADU Sorin
\

5 ?<,J-'
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REGULAMENT

privind organrzarea qi desfrqurarea concursului pentru ocuparea postului de director
general- adrninistrativ din cadrul Universitalii ""Lucian Blaga" din Sibiu

Reglemrentfrni legale

1. Legea Educaliei Nalionale nr.112011, cu modit-rcdrile gi completdrile ulterioare;

2. HG w.28612011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale

de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor funcliilor contractuale qi a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile gi completdrile
ulterioare;

3. CARTA Universitalii ,,Lueian Blaga" din Sibiu.

Fnimcipii gemerale

Ant.n (1) in conformitate cu prevederile art. 90 din Carta Universitdlii ,,Lucian Elaga" din Sibiu,
pozilia de director general-administrativ este funclie de conducere unicd la nivelul universitdlii care

asigurd coordonarea structurilor administrative ale instituliei qi rdspunde de buna gestionare

economico-fi nanciard a acesteia.
(2) Ftrnclia de directorul general-administrativ este funclie contractuald aflatd in directa subordine a

R.eetorului qi care se ocupd prin concurs publie .

(3) Concursul pentru ocuparea postului de director general-administrativ este organizat de catre

Consiliul de Administralie al ULBS.
(4) Numirea directorului general-administrativ se face prin decizia R.ectorului, dupa validarea
eandidatului reu;it dc edtre Senatul ULBS. pe o perioada de 4 ani. eu posibilitate de prelungire pe

perioadd nedeterminatd, in funclie de evaluarea perfbrmanlelor profesionale qi manageriale efectuatd

de Consiliul de Administralie ;i aprobatd de Senat.

(5) N4enlinerea in funclie a directorului general-administrativ este condilionatd de acordul acestuia de

suslinere a planului managerial al Rectorului.
(6) Demiterea directorului general-administrativ se face de cdtre Consiliul de Administralie cu

validarea Senatului ULBS in condiliile prevAzute de art. 90 alin. (4) din CARTA ULBS.
(7) ,Atribuliile gi responsabilitalile postului de director general-administrativ sunt menlionate in figa

de post (anexa 1).

Organizarea eomeursului pentru ocuparea postului de direetor generatr-administrativ

Art. 2 ( 1) Rectorului ULBS propllne Consiliului de Administralie scoaterea la concurs a postulr"ri de

director general-administrativ. definind in cadrul referatului urmdtoarele aspecte:
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- Regulamentul de organizare a concursului pentru ocuparea postului de director general-
adrninistrativ;

- Calendarul de desfi;urarea a concursului:
- Condiliile specifice de participare la concurs pe care trebuie sd le indeplineascd candidalii;
- Bibliografia de concurs.

(2) Condiliile generale de participare la concursul pentru ocuparea postului de director general-
administrativ sunt cele stabilite in HG nr.28612011. dupa cum urmeazd:
- are cetd{enia romdnd, cetdlenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apa4inAnd
Spaliului Eeonomic European gi domiciliul in RomAnia;
- cunoaEte limba romAn5, scris gi vorbit;
- are v6rsta minimd reglementatd de prevederile legale;
- are capacitate deplini de exerciliu;
- are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatf, pe baza adeverinlei
medicale eliberatd de medieul de familie sau de unitAlile sanitare abilitate;
- indeplineEte condiliile de studii qi dupa caz, de vechime sau alte condilii specifice stabilite conform
cerinlelor postului;
- nu au fost condamnali definitiv pentru sdvdrgirea unei infracliuni contra umanitdlii, contra statului
ori contra autoritalii, de serviciu sau in leg[tura cu serviciul, care impiedica infEptuirea justitriei, de
fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sdvdrgite cu intenlie care ar face-o incompatibilS
cu exercitarea funcliei, cu excep(ia situaliei in care a intervenit reabilitarea.
Art" 3 (1) Componenla eomisia de eoncurs gi a eomisiei de solulionare a eontestaliilor este stabilita
de cdtre Consiliul de Administralie, aprobata de cdtre Senatul ULES gi numitd prin decizia Rectorului
(anexa 2 qi 3).
(2) Pre;edintele comisiei de coneurs este Rectorul ULBS. Preqedintele comisiei de concurs asigurd
buna desftgurare a concursului qi supervizeazd activitatea comisiei de concurs.
(3) Comisia de concurs este formata dintr-un pregedinte si 4 membri, dintre care unul este
reprezentantul \zlinisterului Educaliei qi 3 sunt aleqi dintre membrii Consiliului de ,Administralie,
precum Ei un membru supleant ales dintre membrii Consiliului de Administrafie. Membrii comisiei
de concurs au urmdtoarele atribulii:

- Selecteazf, dosarele de concurs ale candidalilor;
- Stabilesc tipul probelor de concurs;
- Stabilesc subiectele de concurs din bibliografia datd pentru proba serisd;
- Stabilesc planul interviului qi realizeazd interviul;
- Noteazf, pentru fiecare candidat proba scrisd qi interviul;
- Transmite secretarului comisiei rezultatele concursului pentru a fi comunicate candidalilor;
- Semneazd procesele-verbale dupd fiecare etapd de concurs. precum qi raporlul final al
concursului.

(4) Membrii eomisiei de eoneurs nu pot face parte din eomisia de eontestalie.
(5) Membrii comisiei de concurs qi ai comisiei de contestalii vor completa o declaralie din care sd
reiasd cd nu sunt in nici una din situaliile de incompatibilitate menlionate in anexa 4.
(6) Secretariatul comisiilor de concurs este asigurat de cdtre un membru desemnat din cadrul
Consiliului de Administra{ie qi de cdtre o persoand din cadrul serviciului SRU care au urmdtoarele
atribur{ii:

- primese dosarele de concurs ale candida{ilor;
- convoacd membrii comisiei de concurs, la solicitarea preqedintelui comisiei;
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- intocmesc, redacteazd Ei semneazd alaturi de comisia de concurs intreaga docun-rentalie
privind activitatea specifica acesteia, respectiv procesul-verbal al selecliei dosarelor Ei

raportul concursului care vor fi semnate de toli membrii comisiei;
- asigurd transmiterealafiqarea rezultatelor oblinute de candidali la probele concursului;
- indeplinesc orice sarcini specifice necesare pentru buna desfd$urare a concursului.

Aceste persoane nu au drept de vot in cadrul comisiei.
(7) Secretarii comisiei de concurs pot sa fie aceleagi persoane cu secretarii comisiei de contestatie.
Art. 4 (1) Comisia de solulionare a contestafiilor este formata dintr-un pregedinte, 4 membri din
cadrul Consiliului de Administralie Ei un membru supleant.
(2) Membrii comisiei de solulionare a contestaliilor au urmdtoarele atribu{ii:

- solulioneazd contestaliile depuse de candidali cu privire la selecfia dosarelor qi cu privire la
notarea probei scrise gi a interviului;

- transmit secretarului comisiei rezultatele contestaliilor pentru a fi comunicate candidalilor.

Dest'dqurar"ea coneu!:sului pemtru ocuparea postului de director gemeran-adrnixristrativ

,drt. 5 Seeretarul eomisiei din cadrul scrvieiului SRU intoemeEte anunlul dc eoneurs eonform
referatului aprobat de cdtre Senatul ULtsS ;i asigura publicarea acestuia pe site-ul instituliei, in
\4onitorul Oficial partea a ill-a qi intr-un cotidian de largd circulalie.
,drt"6 Candidalii interesali sd participe la concursul pentru ocuparea postului de director general-
administrativ depun, in intervalul stabilit qi aprobat de c6tre Senatul ULES, un dosar care cuprinde
urmf,toarele documente:

- cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului Universitdlii;
- scrisoare de intenlie conform anexei 5;
- declara{ie de eligibilitate privind neexistenla niciunui caz de incompatibilitate sau conflict de

interese (anexa 6);
- acordul scris de suslinere executivd a planului managerial al rectorului;
- curriculum vitae, model european;
- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa

caz;
- copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea

specializf,rilor solicitate;
copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului;
adeverinla care sd atestd vechimea in munc6, in funclii de conducere qi in specialitatea
studiilor;
cazierul judiciar sau o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sd-l

facd incompatibil cu funclia pentru care candideazd;

adeverin{d medicald care sd ateste starea de s[ndtate corespunzdtoare eliberat[ cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de chtre

unitalile sanitare abilitate;
Plan rnanagerial privind dezvoltarea activitdtilor administrative ale universitalii.

Notfr: Toole cloc'umenlele solic'itute se vor cletrtune in limba romtind.
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Art"7 (l) Dupa incheierea intervalului de depur-rere a candidaturilor, secretarul comisiei de concurs
predd dosarele candidalilor comisiei de concurs care va analiza indeplinirea condiliilor de concurs de
cdtre candidali.
(2) Comisia de concurs intocmeEte un proces verbal de selecfie conform anexei 7.
(3) Rectorul, in calitatea sa de preqedinte al comisiei de concurs,prezintd, candidaturile Consiliului
de Administra{ie Ei supune spre aprobare procesul verbal de seleclie a candidalilor.
(4) Proeesul verbal de seleefie a candidalilor pentru postul de director general-administrativ va fi
publicat pe site-ul instituliei.
,drt" I Candidalii nemullumili de rezultatele selecliei de dosare pot depune contesta{ie in termen de
maxim o zi lucrdtoare de la afi;area rezultatelor selecliei. Contestaliile vor ft anahzate de cf,tre
comisia de solulionare a contestaliilor. in situalia in care in urma analizdrii contestaliilor comisia va
propune modificarea procesului verbal de seleclie acesta va fi supus din nou aprobdrii Consiliului de
Administra{ie.
Art. 9 (1) Concursul pentru ocuparea postului de director general-administrativ constd in doud probe:
proba scrisd qi interviu.
(2) Pentru a participa la interviu candidalii trebuie sa oblind minim 70 puncte la proba scrisd.
(3) Pentru a putea fi declarat cdqtigator candidatul trebuie sd oblind minim 70 puncte la fiecare dintre
eele doud probe ale eoneursului.
(4) Punctajul final al concursului va fi caleulat ca medie aritmeticd simpla dintre punctajul oblinut la
proba scrisd qi la interviu.
(5) In urma desfdgurdrii concursului membrii comisiei vor faee ierarhizarea candidatilor in functie
de punctajul final oblinut de cf,tre fiecare candidat.
(6) Va fi declarat cd;tigdtor candidatul care a oblinut punctajul final cel mai mare.
,drt. 10 Pentru desft;urarea probei scrise membrii comisie de concurs intocmesc in ziua concnrsului
trei seturi de subiecte din bibliografia datd, inso{ite de grila de punctare Ei corectare a acestora.
Subiectele, semnate de cdtre membrii comisiei de concurs, vor fi introduse in plicuri Ei vor fi sigilate.
.Art. X tr (1) Froba scrisd se va desfrqura simultan pentru toli candida[ii. La intrarea in salS de concurs
candidalii vor avea asupra lor actul de identitate.
(2) Inaintea inceperii probei scrise pre;edintele eomisie de concurs va verifica identitatea candidalilor.
(3) Fe perioada probei scrise candidatii nu vor avea acces la bibliografie, telefoane mobile sau alte
surse de informalii.
(4) Inaintea extragerii subiectului de coneurs foile de eoncurs puse la dispozilie candidalilor vor fi
sigilate ;i semnate de cdtre preqedintele comisiei de concurs.
Art. 12 Unul dintre candidali va extrage unul din cele trei subiecte. Acesta va fi citit de eStre
pre;edintele comisiei de concurs Ei va fi multiplicat pentru fiecare candidat. Orice
problemd/neinfelegere exprimatd de cdtre candidali cu privire la subiectul de concurs va fi ldmurita
de cdtre membrii comisiei de concurs inaintea inceperii probei.
Art. 13 Durata desldEurdrii probei scrise va fi stabilita de catre membrii comisiei de concurs in raport
de volumul ;i dificultatea subiectului qi va fi comunicatd candidalilor inaintea inceperii probei. Durata
probei scrise nu poate depdqi 3 ore. Pe dr"rrata probei scrise candidalii vor fi supravegheafi de cei doi
secretari si un membru al comisiei de concurs.
.Art" tr4 Toli candida{ii vor rdmAne in sald pAni c0nd ultimul dintre candida{i va preda lucrarea scris6.
Art" 15 (1) Membrii comisie de concurs vor numerota lucrdrile sigilate si vor realiza punctarea
acestora conform grilei de corectare cu maxim 90 pr-urcte la care se vor aduna 10 puncte din oficiu.
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Furrctajele probei scrise ob{inute de cdtre fiecare candidat vor fi completate in borderoul de notare

(anexa 8).
(2) Punctajul final va fi completat de cdtre preEedintele comisie de concurs pe fiecare lucrare.

(3) Lucrarile vor fi desigilate in fala candidalilor. Candida{ii vor lua la cr.rnogtin}a cu privire la modul
de corectare a fiecdrui punct al subiectului ;i vor putea solicita clarificarea oricdrei neldmuriri
referitoare la punctajul oblinut,
(4) Rezultatele probei scrise va fi publicat pe site-ul instituliei in aceia$i zi in care s-a desfrEurat proba

scris6.
.Ant" tr 6 Candidalii nemullumili de rezultatele oblinute la proba scrisd pot depune contestalie in tetmen
de cel mult o zi lucrdtoare de la afiqarea rezultatelor probei scrise. Contestaliile vor fi analizate de

cdtre comisia de solulionare a contestaliilor in raport cu grila de corectare.

Candidalii pot contesta doar aspecte care privesc propria lucrare scrisd.

Rezultatele contestaliilor vor fi publicate in termen de maxim o zi lucrf,toare de la depunerea acestora.

.Ant. 17 (1) Interviul se va desfbEura inbaza unui plan de interviu in care se vor urmdri criteriile
menlionate in anexa 9. Punctajul total oblinut prin insumarea punctajelor maxime acordate fiecSrui

criteriu din planul de interviu este de 90 puncte la care se va acorda 10 puncte din oficiu fiec[rui
candidat.
(2) in cadrul interviului candidalii vor face gi prezentarea planului managerial propus.

(3) Interviul va fi inregistrat audio iar rdspunsurile eandidalilor vor fi eonsemnate in planul de interviu
de cdtre secretarul comisiei de concurs.
(4) inaintea inceperii interviului candidalii vor completa o declaralie eu acordul privind inregistrarea
interviului.
(5) La finalul interviului membrii comisiei vor completa punctajul oblinut de cdtre candidali la fiecare

criteriu Ei vor semna planul de interviu.
.Art. 18 (1) in urma desfEEurdrii probei scrise ;i a interviului comisia de coneurs va intocmi un raport
final al concursului conform anexei 10.

(2) Raportul final cuprinde obligatoriu urmdtoarele elemente:
- indeplinirea de cdtre candidali a condiliilor de seleclie pentru participarea la concurs;
- aspecte legate de desfE;urarea probei scrise;
- aspecte legate de interviu;
- aspecte legate de contestaliile depuse pe parcursul eoncursului;
- punctajele oblinut de citre fiecare candidat la cele doua probe ale concursului precum qi punctajul
final;
- numele candidatului declarat cfutigdtor.
(3) Comunicarea rezultatelor se va face pe site-ul instituliei in ziua finalizSrii interviului qi va cuprinde

cel pulin numele candidalilor, punctajul final obfinut de cdtre aceqtia cu mentiunea admis/respins gi

nominalizarea candidatului cdEtigator.
Art.19 (1) Candidalii nemullumili de rezultatul concursului pot depune contestalie in tetmen de cel

mult o zi lucritoare de la afiEarea rezultatelor finale ale concursului. Contestaliile vor fi anahzate de

c[tre comisia de solulionare a contesta]iilor in raport cu grila de corectare.

Candidalii pot contesta doar aspecte care privesc rezultatele proprii objinute in urma desfEqurdrii

concursului.
(2) Comisia de solulionare a contestaliil or analizeazd eontestaliile depuse qi publiea rezultatele finale
ale concursului ca urmare a solu{ionf,rii contesta{iilor.
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Art.20 (1) Rectorul. in calitatea sa de pre;edinte al comisiei de concurs, prezintd Consiliului de
Administralie rezultatele finale ale concursului pentru ocuparea postului de director general-
administrativ.
(2) Rezultatele finale ale concursului pentru ocllparea postului de director general-administrativ sunt
validate de cdtre Consiliul de Administralie qi aprobate de cltre Senatul ULES.
Art. 21 Numirea directorului general-administrativ se face prin decizia Rectorului pe o perioada de
4 am. cu posibilitate de prelungire pe perioadd nedeterminatS, in funclie de evaluarea perfonnanlelor
profesionale Ei manageriale efeetuatd de Consiliul de Administralie ;i aprobatd de Senat.
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Anexa 1

UNIVERSITATEA,,LUCIAN BLAGA" SIBIU
StrUCtUrA: DTRECTIA GENERALA NNMTXTSTRATIVA

Aprobat.
prof. univ. dr. habil. RADU Sorin

Fr$A POSTULUT

AItexd la contractul de muncd al doantnei / domnului:

DBNUMIRE POST: DirectorGeneral Administrativ
DEPARTAMENT: Direc{iaGeneralaAdrninistrativa
GIIADUL PROFESIONAL AL OCUPANTULUI POSTULUI: FLrnctia de Director General
Adrn inistrativ
NIVELUL POSTULUI: de conducere si coordonare

CERINTE:
l.STUDII DE BAZA: superioare econornice, tehnice, juridice

2.EXPERIENTA : Ininim 5 ani in funclii de conducere ;i studii de perfec{ionare in
m anager.neutr-r I concfi.rceri i

S.CUNOSTINTE NBCESARE: econorn ice, tehnice, in managernentul conducerii,
calit6tii, resurselor urnaue, legislative irr urrndtoarele
domenii: - invd{drndnt

- economic
- resllrse umaue gi salarizare
- investilii
- patrirnoniu

4. ABILITATI SI DEPRINDERI :

- de coordonare.
- cle colaborare,
- rigurozitate in indeplinirea activitalilor,
- sirn{ de rdspundere
- privind pdstrarea oonfidenlialitdtii.

5 AUTORIZATII SPECIALB : ---

DESCRIEREA POSTULUI: sub autoritatea rectorului are autoritate asupra ansamblului de servicii
adnrinistrative, financiare si tehnice (mod de organizare, repartizare a sarcinilor, metode de lucru. etc.)
l. Participa la managementr.rl strategic gi cotidian al universit[tii.
2. Asiglrrd punerea in practicd qi urmdre;te din punct de vedere administrativ politicile

universit[1ii, in domenii cLrm ar fi : finanle, buget. gestionarea personalului.
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15.

16.

Rf,spunde de conducerea administrativd a instituliei, nrmf,reqte qi coordoneazd activitatea
responsabililor compartimentelor adn-rinistrative aflate in structura Direc{iei Generale
Administrative.
Planific[ qi pLrne in practicd sisteme de evaluare qi control ale activitSlii administrative.
Pregdteqte deciziile rectorului pe linie admirristrativd, in conformitate cu reglementdrile legale

in vigoare.
PregdteEte bugetul, asistd rectorr"rl in analize bugetare, in execulii, raporl[ri qi prognoze bugetare.

Participa la elaborarea qi execLrlia bugetului impreund cu directorul financiar contabil.
Asi gurd managementul resurse I o r f-i r-ranc i are.

UrmdreEte r ealtzar ea e cli i I i brul r.r i b r"r getar. la
Identificd qi atrage resllrse extrabugetare.

pe care le coordoneazd

Coordoneazf, preg[tirea documentelor ce vor fi supuse aprobdrii senatului.
Pune in executare deciziile pe domeniLrl lui de competenla, controleazd executarea acestor
decizii, evalueazd executarea lor qi intocmeqte rapoafte anuale cu privire la activitatea
desfEguratd, sau ori de cdte ori este cazul.

13. Colaboreazd cu prorectorii in activitAtile specifice acestora.
14. Inrtta'zd qi coordor-reazd, activitf,li care vizeazd, ameliorarea eficacitdlii gestionarii resurselor

universitalii.
Este responsabil cu achiziliile de bunuri, lucrdri qi servicii.
Asigurd infrastructura logistica a universitdlii (bibliotec6, centrul de comunica{ii, editurd,baze

ive, etc. )

RBSPONSABILITATI:
l. Rdspunde de efectuarea corecta si in termen a lucrdrilor pe care le supervizeazS, confortn atribuliilor

de serviciu.
2. Rdspunde de constituirea si modul de folosinld a patrirnoniulLri universitdlii.

RELAf II:
1 DE COLABORARE

1.1 EXTERNE: - cu toate instituliile statului. cr-r urriversita{i din fara qi din strdindtate, clr toate

societd(ile comerciale cu care universitatea incheie contracte de colaborare.
1.2 INTERNE: - cu toate structurile ce apar{in Universitdlii ,,Lucian Blaga" Sibiu qi cu centrele

universitare din {ara Ei strdindtate.
2 TERARHTCE:

2.1 Este subordonat Rectorului Universitdlii.
2.2 Are in subordine : - Direc{ia lnvesti{ii qi Patrimoniu,

- Directia Financiar Contabild,

Este inlocuit de:
inlocuieqte pe:

Titular post Rector ULBS Avizat Serviciu SRU
Nlrrne
Data

Semndtura

Revizia
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Anexa 2

DECIZIA
NR. ................./

Rectorul Universitatii,,Lucian Blaga", Sibir,r,

in bazaHotardrii Guvernului Romdniei nr. 2251 1990.
inbazaOrdinulr.ri Ministrului Educatiei si Cercetdriinr.3289l2O.O2.2O2O,
in confbrmitate cu prevederile art. 8 dirr H.G. nr. 286123.03.2011 pentru aprobarea RegulamentulLri-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor funcliilor contractuale Ei a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesior-rale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, publicatd
in MO nr. 221 131.03.201 1,

in veclerea organizirii concursului privincl ocuparea unui post vacant de director general-
adrninistrativ.

DECIDE:

Art. 1 Se constituie cornisia de concurs din cadrul Universitdlii ,,Lucian Blaga" Sibiu, av6nd
urmdtoarea componen{d:
PreEedinte:
Membri:

Reprezentant al Ministerului Educatiei
Secretar:
Membru supleant:...
Art.2 AtribLr{iile membrilor comisiei de concurs sunt urmdtoarele:
a) PreEedintele asigurd buna desfr$Llrare a concursLllr,ri qi supervizeazd, raportul comisiei de concurs.
b) Membrii comisiei :

- Selecteazf, dosarele de concurs ale candidatrilor;
- Stabilesc subiectele de concurs din bibliografla datd pentru proba scris[;
- Stabilesc planul interviLrlr"ri qi realizeaz[ interviul;
- Noteazd pentru flecare candidat proba scrisd qi interviul;
- Transmite secretarului comisiei rezultatele concursului pentru a fi comunicate candida{ilor;
- Semneazd procesele-verbale intocmite de secretarr,rl comisiei dupd fiecare etapd de concurs.

precllm Ei raportul final al concursului.
c) Secretarul cornisiei are urmdtoarele atribr.rlii:

- primeEte dosarele de concurs ale candidalilor;
- convoacd membrii comisiei de concurs, la solicitarea preqedintelui comisiei;
- intocmegte. redacteazd Ei semneazd aldtr"rri de comisia de concurs intreaga documenta{ie

privind activitatea specificd acesteia, respectiv procesul-verbal al selecliei dosarelor qi raportul
concursului care vor fi semnate de toli membrii cornisiei;

- asigurd trausmiterea/afigarea rezultatelor ob{ir-rute de car-rdidali Ia probele concursului;
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- indeplineqte orice sarcini specifice necesare pentru br-rna desfE$Lrrare a concnrsului.

Art. 3 inainte de inceperea activitalii, men-rbrii comisiei dau o declaralie pe propria rdspundere clin

care sd rezr,rlte cd:
- nlr are rela{ii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidali sau interesele patrimouiale ale

sale ori ale solului sau soliei nu af-ecteazd irnparlialitatea qi obiectivitatea evalr.rdrii;
- rlLl este so!, so{ie, rudf, san afln pdna 1a gradr"rl al IV-lea inclusiv cu oricare dintre candidafi ori

cu alt membru al comisiei de concurs;
Art. 4 Comisia func{ioneaza legal in prezen{a tuturor mernbrilor acesteia.

Art. 5 Comisia de concurs stabileqte subiectele qi alcatuieEte setr,rrile de subiecte pentru proba scrisl,
in ziua in care se deslbqoard concursul. Pe baza propr"rnerilor comisiei de concurs, comisia intocmeqte
minim douf, seturi de subiecte care vor fi prezentate candida{ilor. Mernbrii comisiei de concurs
rispund individLral pentru asigurarea confidenlialitalii subiectelor proplrse. Seturile de sr:biecte se

semneazd de tofi membrii cornisiei de concurs qi se inchid in plicuri sigilate, purtdnd qtarnpila
institufiei. Comisia de concurs stabileqte punctajul maxirn pentm fiecare subiect, care se comunicd
odatd cu subiectele qi se afiqeazd,la locul desfbqurdrii concursului.
Art.6 in caclrurl interviului se testeazd abilitdlile, aptitudinile qi motivafia candiclalilor. Interviul se

rcalizeazd, conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua desldqurarii acestei
probe, pebaza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

- abilitali Ei cunoqtinle impuse de fur-rc{ie;
- capacitatea de analizd. qi sintezd;
- motiva{iacandidatului;
- comportamentul in situalii de artzd;
- iniliativa Ei creativitate;

lnterviul se sus{ine intr-un termen de 5 zile lucrf,toare de la data sus{inerii probei scrise. Data qi

ora sus{inerii intervir,rlr"ri se afiEeazd. obligatoriur de cdtre secretarul comisiei odatd cu rezultatele la
proba scrisd.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebf,ri candidatului. Nu se pot adresa

intrebdri referitoare la opiniile politice, activitatea sindicala, religie, etnie, starea materiald, originea
sociald salr care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

intrebdrile qi rdspunsurile la interviu se inregistreazd sau se consemneazdin scris in anexa la
raportul final al concursului, intocmitdde secretarul comisiei de concurs, qi se semneazd.de membrii
acesteia gi de candidat/candidali.
Art. 7 Notarea probelor qi comunicarea rezultatelor se efectueazf, in conformitate cu prevederile
art.25-30 din H.G. 2861201 l.
Art. 8 Concursul va avea loc in data .......... .., ora la sediul Rectoratului, Str. B-
dul Victoriei nr. 10. Sibiu
Art. 9 Decizia se comunicd mernbrilor comisiei de cdtre Biroul Resurse Umane.

RECTOR,

prof. univ. dr. habil Radu Sorin
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Anexa 3
DECIZIA

NR................./

Rectorul Universitatii,,Lucian Blaga", Sibiu.
in baza HotarArii Guvernulni Romdniei nr.22511990.
inbaza Ordinului Ministrulr-ri Edr-rcatiei gi Cercetdrii nr.3289120.02.2020.
irr conlbrtnitate cu prevederile art. 8 din FI.G. nr. 286123.03.201I pentru aprobarea Regulamentuh"ri-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor funcliilor contractuale Ei a criteriilor de promovare in grade sau trepte profbsionale
imediat superioare a personalulni contractual din sectorul br-rgetar platit din fbnduri publice, publicat[
in MO nr. 221 131.03.2011.
in vederea organizdrii concursului privincl oclrparea unui post vacant de director general-
administrativ,

DECIDE:

Art. I Se constituie comisia de solulionare a contestaliilor referitoare la organizarea concursului
privind oclrparea unui post vacant director general-administrativ, avAnd urmdtoarea componenld:

Preqedinte:
Membri:

Secretar:

Membru

Art.2 Atribu{iile membrilor comisiei de contesta!ii sunt urmdtoarele:

- solr"rlioneazd contestaliile depuse de candidali cu privire la seleclia dosarelor Ei cu privire la
notarea probei scrise, a probei practice qi a intervir.rlr.ri;

- transmite secretaruh-ri comisiei rezr"rltatele contestaliilor pentru a fi comunicate candida{i1or.
Secretarul comisiei are urmdtoarele atribL(ii:

- primeqte contestaliile candidafilor;
- convoacd membrii cornisiei de contesta{ie, la solicitarea preqedinteh"ri comisiei;
- intocmeqte, redacteazd Ei semneazdaldtwi de comisia de contestalie intreaga documentalie

privind activitatea specific[ acesteia;
- asigurd transmiterea/afi qarea rezultatelor contesta{iilor;
- indeplinegte orice sarcini specifice necesare pentru buna desfd$urare a activitdlii comisiei.
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Art. 3 inainte de inceperea activitdlii, membrii cor-nisiei dau o declaralie pe propria rdspr-rndere din
care sd rezulte c6:

- nu are relalii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candida{i sau interesele patrir-noniale ale
sale ori ale solr"rh"ri sau so[iei nu alecteazi ir-npar]ialitatea Ei obiectivitatea evaludrii;

- l.lu este so{, so{ie, rudd sau afin pina la gradul al IV-lea inclusiv cu oricare dintre candidali ori
cu alt mernbru al comisiei de concurs:

Art. 4 Cornisia fr"rnclioneazd legal in prezenfa tuturor rr.rembrilor comisiei

Art. 5 Comisia de solu{ionare a contestaliilor adn-rite contestalia in situa{ia in care:

- canclidatul indeplineEte condiliile pentru a participa la concurs, in situalia contestaliilor
formr-rlate fa![ de rezultatul selecliei dosarelor;

- constatf, cf, punctajele nu au fost acordate potrivit baremr.rlui gi rdspunsurilor din lucrarea
scris[ sar-r punctajele de la intervir-r nu au fost acordate potrivit planului de interviu, intrebf,rilor
formulate gi rf,spunsr"rrilor candidalilor in cadrul interviului;

Art. 6 Comisia de solulionare a contestaliilor respinge contestalia in situa{ia in care:
- car-rdidatul nu indeplineqte cor-rdi1iile pentru a participa la conctrs;
- punctajele au fost acordate potrivit baremr"rlr"ri Ei raspunsurilor din lr"rcrarea scris[ sau

pr"rnctajele de la interviu au fost acordate potrivit planr"rlr"ri de interviu. intrebdrilor formulate
qi r[spunsr"rrilor car-rdidafi1or in cadrul interviului;

Art.7 Contestafiile se solu{ioneazd qi se afiqeazdlaavizier in termen de o zi lucrdtoare de la data
expirdrii termenului de depunere.

Art. 8 Decizia se comunicd membrilor comisiei de cdtre Birou Resurse Umane.

RECTOR,

prof. univ. dr. habil Radu Sorin
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Anexa 4

DECLARATIE

Subsemnatul/subsemnata ............ .. membru in
comisia de concurs pentru ocuparea postului vacant de ............. ............., din cadrul
institr"rliei, in conlormitate cu prevederile art. 9 din Regulamentul cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor funcliilor
contractuale qi a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar ptatit din I'onduri publice, cunoscAnd prevederile art.
322 din Legea nr. 28612009 - Codul Penal privind falsr"rl in inscrisuri sub semniturd privatd qi
prevederile art. 323 din acelaEi act normativ privind uzul de fals, declar pe proprie r[spundere
urmdtoarele:

- nu sunt membru al comisiei de solulionare a contesta{iilor;
- nLr am relalii cu caracter patrirnonial cu niciuur"rl dintre candidafi, iar interesele patrimoniale

ale mele sau ale solului/so{iei nu af-ecteazdimparlialitatea qi obiectivitatea evaludrii;
- nLI suut so{/so}ie. ruda saur afin p6na la gradLrl al IV-lea inclusiv cu niciunul dintre candidati

saLI cu alt membru al cornisiei de concurs sau al comisiei de solulionare a contestafiilor;
- llLI sunt qi nici nu urmeazd sd fiu, in situalia ocLrpdrii postLrlr,ri de conducere pentru care se

organizeazf, concursul, direct subordonat ierarhic al oriciruia dintre candidali.
- Cunoscdnd prevederile Regulctmentului (UE) 201(t/679 privincl Proleclicr Dutelor c'u

curucter per,soncrl, intrut in vigoare lu dutcr cle 25 mui 20lB Si ule legislctliei nu{ionale in
vigotu'e voi pdstra confidentialitatea datelor cu caracter personal gi a informaliilor la care am
acces pe parcursul derularii concursului.

Aceasta este declaralia pe care o suslin si o semnez.

Data: Sernnatura.
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Anexa 5

SCRISOARE DE INTENTIE

Subsemnatul ............. in baza Legii Educaliei
Nalionale nr. 112011, cu modificarile Ei completdrile ulterioare. a Cartei Universitare si a

regulamentului pentru ocllparea funcliei de director general-administrativ, aprobat de cdtre Senatul
lrniversitar, irni depun candidatura pentru participarea la concursul pentrr.r oclrparea fiurc{iei de

di rector general-adm i ni strativ.
In spriiinul acestei candidatr"rri. f-ac r"rrm[toarele precizdri:

l. Dispun de o bogatd experienfd doveditd in activitdli rnanageriale in urmdtoarele domenii:

2. Posed calitali de leader qi de negociator.
3. Sunt o personalitate reprezentativa in domenir-rl prolesional, cu recunoagtere nalionald qi

interna!ional[.
4. Sunt capabil sd dezvolt Ei sa menfin rela{ii de parteneriat cu alte universitdli, precum qi cu

instittrtii ale mediulr.ri economic din {ar[ qi din strdindtate.
5. Am indeplinit urmdtoarele funclii de conducere:

Anexez prezentei candidaturi urmdtoarele documente:
cerere de inscriere la concurs, adresat[ Rectorului Universit[1ii;
scrisoare de intenlie conform anexei 4;
declaralie de eligibilitate privind neexistenla nicir.rnr-ri caz de incompatibilitate sau conflict de

interese;
acordul scris de suslinere executivd a planului managerial al rectorului;
curriculum vitae, model european;
copia actulr-ri de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd
caz'.

copiile documentelor care s[ ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd ef'ectuarea

specializdrilor solicitate ;

copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postulr.ri;

adeverinfd care sd atestd vechimea in muncd, in funclii de conducere ;i in specialitatea
studiilor;
cazieruljudiciar sar,r o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sd-l
facf, incompatibil cu funclia pentru care candideazi;

- utleverin{ii mecliculd* care s[ ateste starea de sdr-ritate corespr"rnzdtoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de c[tre medicr"rl de hmilie al candidatului sau de cdtre
unitatile sanitare abilitate;

- Plar-r managerial privind dezvoltarea activitatilor administrative ale universitf,lii.

6.

Bd. Victoriei, Nr. 10
550024 Sibiu, Rominia
www.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 269 21.81.65
Psy' +40 269 21.78.87

E-mail: rectorat@ulbsibiu. ro



w
UN IVERSITATEA
LUCIAN BLAGA

DIN SIBI

Ministerul Educafiei
Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Cabinet Rector

Data: Semndtura:

Anexa 6

DECLARATIE DE Et,IG IBI LITATE

privind inexistenla unui caz de incompatibilitate sau conflicl de interese

S u b semnata/sub s e n'r n atu I (se vct tnscriere
nuntele c'omplel confbrm uctului tle identitttte), cetalean romAn, fiica/fiul lui

Ei al domiciliat in

cunoscind prevederile art.322 din Legea nr.28612009 - Codul Penal privir-rd falsr-rl in inscrisuri sub
semndturd privata Ei prevederile art. 323 din acelaqi act normativ privind uzul de fals, declar pe proprie
rdspundere ci am lr,rat la cunoqtin!f, de prevederile ref-eritoare la incompatibilitate si conflictul de
interese prevdzute la art. 16 din Codul de Etica qi Deontologie Profesionald Universitard qi nu rni
incadrez in niciuna din aceste sitr-ra1ii, respectiv nu md aflu in conflict de interese cu institu{ia.

Declar pe proprie rdspundere urmf,toarele:
- nLl am implinit vdrsta de 65 de ani la data des{Eguririi concursului;
- nlt an-r suferit condamn[ri definitive pentru in1'rac{ir"rni de servicin ori pentrr"r inflracfir"rni

sf,vdrEite cu inten{ie, nLr am deslbqurat activit[1i de polilie politica constatate printr-o hotdr6re
judecdtoreasc6;

- nlr surrt angajat/(a) in activitali astfel incAt s[ intervinf, conf]icte de interese cu activitatea
desfEqr"rratf, ulterior numirii in func{ia de director general-administrativ;

- nLl sr.rnt so!/so[ie, rudd sau afin pdnd la gradr-rl al lll-lea inclr,rsiv cll persoane angajate in cadrul
ULBS in firnc(ie de conducere, control, autoritate sau evaluare institr-rtionald de orice nivel din
nniversitate:

- nll am fost sanc{ionat/(A) disciplinar in cursul r.rltimilor 4 ani.

Data:
Semndtura:
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Anexei 7

Aprobat,

Consiliul de Administratie

PROCES _ VERBAL

Incheiat azi, .,,.,.,., ....... cu ocazia selectdrii dosarelor de concurs pentru ocuparea
unui post vacant de director general-administrativ.
Pentru participarea la acest concurs, qi-au depus in termen dosarele urmdtorii candidati:

1.

2.

3.

4.
5.

Cornisia a analizat indeplinirea de cdtre car-rdidat a condifiilor generale qi specifice, in vederea
participdrii la concurs.

ln urma efectudrii selecliei, candidalii ar"r oblinut urmdtoarele rezultate :

Nr.
Crt.

Numele qi prenumele Admis Respins/
Motivul
resninserii

1

2

J

4

5

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afiqeazd pe

comisiei.
Contestaliile cu privire la rezultatul selecliei dosarelor de

comisiei de solulionare a contesta{iilor in maxim 1 zi lucrdtoare de

Preqedinte:
Membri:

Reprezentar-rt al Ministerului Educafiei
Secretar:

site-ul ULBS de cdtre secretarul

inscriere se depun la secretarul
la af,rqarea rezultatelor selecliei.

Bd. Victoriei, Nr. 10
550024 Sibiu, Rom6nia
www.ulbsibiu.ro

Tel. +40 269 21.81.65
Fax: +40 269 21.78.87

E-mail. rectorat@ulbsibiu. ro



w
UNIVERSITATEA
L,UCIAN I}IAGA

DIN SIBIU-

Ministerul Educafiei
Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Cabinet Rector

Bd. Victoriei, Nr. 10
550024 Sibiu, RomAnia
www.ulbsibiu.ro

Tel.: +40 26921.81.65
Fax: +40 269 21.78.87

E-mail : rectorat@ulbsibiu. ro



€
Xo

tf)F- O@@:Jci.r
cO F- -O
- -'(/)NN.O
o o, -l-(o@(d)
C{NYoo E$$ o++6':x Io (tr..FLl: (tr

E
I

TU

.q
C

<c5
Og;'oo
e.rv I
z. -=
:g3E
o\r =>H i
83 

=

\q)
0,)'==L

E.=E 5
-AV-Ev€i
-qr.iLr{Eba

a

U

o
oo

oL

q)

o

Lo
L
U

O

I

o'o
()
a

Lr

lr
-o
E

!(S

-t<.1 E -6J' ,CS :
o = i,
-H,
5(J-a-a 5

ri

-,8t^ .?
ZAa[-] -l:

tJ!
AOr

lil

il

L6lrd'd
9E

)60 ()

zz

:E=+r' =8u)
EE
llJ .
-(g=o)rr(EL
0)= O+. LIJ Po_ c).- t- llt
.= .s &.

=3 6JC.: ,-
Eft
6 L.'

=a
Lo
c
f

D

V1

z
o

IJ.] ('

3l
tcA
adzr{<

z\

W



w
UNIVERSITATEA
LUCIAN BI,ACA

DIN SIBIU-

Ministerul Educafiei
Universitatea,,Lucian Blaga" din Sibiu

Cabinet Rector

Anexa 9

PLAN DE

(anexa la raportLrl

INTERVIU

flnal al concursului)

Numele candidatului:

Criterii de
evaluare a

candidatului

Punctaj
maxim
criteriu

Intrebarea membrului
comisiei

Rispunsul candidatului Puntai
acordat

de comisie
l.Abilitate qi

cr-rnoqtin{e

impuse de

func{ie

.pct

2.Capacitatea de
analizd, qi sintezd

.pct

3. Motiva{ia
candidatr"rlui

.pct
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4.Comportarnent
Lrl ir-r situa{ie de

crizd.

.pct

.pct

6. Capacitatea de

a lua decizii qi

de a evalua
impactr"rl

acestora

.pct

7. Exercitarea
controlului
decizional

.pct

Bd. Victoriei, Nr. '10

550024 Sibiu, RomAnia
www.ulbsibiu.ro
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8 Capacitatea
manageriali

.pct

Pr"rnctaj din
oficiu

10 pct l0 pct

Punctai total 100 pct

Pregedinte:
Membri:

Reprezentant al Ministerului Educaliei
Secretar:

Bd. Victoriei, Nr. 10 Tel.: +40 269 21.81.65
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Avizare

Consiliul de Administratie

Anexa 10

Aprobare

Senatul ULBS

RAPORT

incheiat azi, ........... ct ocazia desfEqurdrii concursului pentru ocuparea postului vacant
de director general-administrativ.

Pentru participarea la acest concurs, qi-au depus in termen dosarele urmdtorii candidafi:
1.

2.

3.

4.

5.

Comisia a anahzat indeplinirea de cdtre candidat a condiliilor generale qi specifice, in vederea
participarii la concurs.

In urma efectudrii selecfiei, candidalii au oblinut urmdtoarele rezultate :

Nr.
Crt.

Numele qi prenumele Admis Respins/
Motivul

respingerii
1

2

J

4

5

in vederea desfEqurarii in siguran!f, a etapelor concursului, au fost impuse ;i respectate toate
n'rf,surile de siguran{d in ceea ce priveEte prevenirea si combaterea infec}iilor cu Coronavirus (COVID-
1e).

Con-risia a hotirdt desfbqurarea concursulLri sub forma unei probe scrise qi a unui interviu. Fiecare
proba este notatd de la 1 la 10. iar pentru a putea fi declarali admigi, candidalii trebuie sa ob{ina minim 7
pr"rncte la hecare din probe.

Proba scrisd a constat in alegerea qi rezolvarea de cdtre candidali a unui bilet de examerl cu sr,rbiecte

stabilite din bibliograt-ra dat6. Interviul a constat in nouf, intrebari formulate pe dif'erite criterii de evaluare.
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La concurs nlr s-all prezentat urmdtorii candidati:

Punctajul final s-a calculat ca medie aritmetica a punctajelor oblinr-rte de cdtre candidafi la proba
scrisd Ei la interviu. rezultatul fiind urmdtorul:

Nr.
crt.

Numele qi prenumele
Punctaj

proba scrisi
Punctaj
interviu

Punctaj
final

Admis/
respins

1

2

J

4

5

Concursul s-a desldqurrat cu respectarea procedr.rrii prevf,zute de art. 21(ll)-21(\9) din tl.G.
28612011.

AvAnd in vedere cele de mai sus, comisia declard cAqtig[tor candidatr"rl:

Domnul ...... va incepe activitatea din data de

COMISIA:

Pre;edinte:
Membri:

Reprezentant al Ministerului Educafiei
Secretar:
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