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elbr de func{ii cu data de 01.01.2024, potrivit Legii nr.296/2023

Avdnd in vedere prevederile art. XVm din Legea 296 dn 26 octombne 2023 privind unele misuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilita(ii financiare a Rom6niei pe termen lung coroborat cu prevederile
art. XfX din acelaqi act normativ, odat6 cu aprobarea noilor structuri se desfiinfeazi func1ia de qef de birou gi

strucfuril e organizatori ce c are funcfione a zd c a b iro uri.
Persoana care ocupd funclia publici de Eef birou se menline in aceasta func1ie pdnl la aprobarea noilor

organigrame, state de funcfii, regulamente de organizare gi funcfionare, pdstrdndu-Ei drepturile salariale
definute la data inftIrii in vigoare a prezentei legi.

Personalul incadrat in cadrul structurilor organizatorice care funcgioneazd ca birouri exercitd atribugiile
prevdzute in fiqa postului gi in regulamentul de organizare Ei funcfionare pdnd la data aproblrii noilor
organigrame, respectiv pind la data de 3l .12.2023.

Raportat la prevederile art. XVII din Legea 296 din 26 octombne 2023 posturile vacante din statele de
funcfii aprobate potrivit legii se deshinfeazd, cu urm[toarele exceptii:

- posturile pentru care s-a aprobat prin memorandum in Guvemul RomAniei organizarea de concursuri pentru
ocuparea acestora,

- posturile aferente personalului didactic din unitalile de inv5limdnt preuniversitar Ei institutiile de inv[fimdnt
superior,

- posturile unice.
Av6nd in vedere cd,la art. 198 din Legea nr. 19912023 ainvd\dmdntului superior, legiuitorul definegte

personalul din invafimdnt superior ca fiind format din personal didactic qi personal administrativ, iar personalul
didactic este format din personal didactic/de cercetare qi personal didactic /de cercetare auxiliar, aga cum sunt
definit in anexele legilor de salarizare, completate prin ordine emise din ministerul educaliei gi al muncii,

Ludnd in considerare cd prin adresanr.375lGPl25.05.2023 Ministerul Educa{iei a comunicat faptul ci
Guvernul RomAniei a aprobat, in data de 17.05.2023, Memorandumul pentru deblocarea posturilor din
Educa,tie;

Ludnd in considerare prevederile art. )Cfl din Legea 296 drn 26 octombrie 2023 prin care a fost stabilit
normativul de personal pentru constituirea structurilor organizatortce, astfel:

- pentru constifuirea unui serviciu este necesar un numdr de minimum l0 posturi de execulie;
- pentru constituirea unei direclii este necesar un numdr de minimurn 20 de posturi de execufie;
- pentru constituirea unei direclii generale este necesar un num[r de minimum 35 de posturi de execu{ie.
Coroborat cu prevederile art. XXII din Legea 296 drm26 octombie 2023 prin care a fost stabilit faptul

cd numirul maxim de posturi de conducere nu poate depSgi l2%o din num[ru] total de posturi aprobate la
nivelul instituliei,

PROPTJITIEM:

Ministerul Educatiei
Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Serviciul Resurse I

CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

.r oIARAREA

I. Pentru buna desfEqurare a activitdlilor administrative qi suport, in perioada 0l .l 1.2023 qi pAnn la data

de 31.12.2023, data intririi in vigoare a noii organigrame, personalul incadrat in stnrcturile
administrative suport aprobate [a data de 0l .10.2023 exercitd atribufiile prevdzute in figa postului.

La data de 01 .01.2024, funcfiile de conducere de Eef de birou se desfiinleazd. Salarialii care p6.na la
data de 31.12.2023 au ocupat funclia de gef de birou se elibereazd dn aceasti func[ie incepdnd cu data
de 0l .01.2024 gi ocupd. incepdnd cu aceeagi dat5, o funclie de execulie sau o funcfie de decizie ierarhic
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superioar6 corespunzdtoare vechimii qi studiilor de specialitate stabilita de comun acord cu conducerea
universitigii. AceEtia vor beneficia, incepdnd cu data de 01.01 .2024, de drepturile salariale
corespunzdtoare noilor functii.

Cu data de 01 .01.2024, odat[ cu desfiinfarea funcliei de qef de birou se desfiin[eazdheorgaruzeazd Ei
structurile organizatorice care funclioneazd ca birouri. Posturile prevdzute in strucfurile organizatorice
care firncgioteazd ca birouri pdna la data de 31.12.2023 trec, odati cu reorganizatea, in structurile
existente/nou create.
Salarialii care gi-au desfEgurat activitatea in cadrul structurilor organizatorice care funclioneazd ca
birouri, trec, incepdnd cu data de 01.01 .2024, cu postul ocupat in cadrul structurilor existente sau a
structurilor nou create, corespunzitor cu necesitilile de funclionare ale acestora, aga cum se regdsesc
in prezenta propunere, cu menfinerea dreprurilor salariale aferente func]iei dejinute la data de

3r.12.2023.
incepind cu data de 0l .01.2024 aceqti salariali vor exercita atribufiile prevdzute in noile fiqe de post
elaborate in concordanli cu activitaflle noilor structuri in care au fost trecute posturile.

Cu data de 0l .01.2024 se revizuiesc toate fiEele de post ale personalului didactic auxiliar qi nedidactic
ale cdror structuri au fost reorgantzate.

in vederea respectdrii normativului de personal prevdzut in Lege a 29612023 pentru constituirea
structurilor organizatorice administrative gi suport in vigoare incepind cu data de 01.01 .2024,
structurile organizatorice aprobate la data de 31.12.2023 se modificd dupa cum urmeaz6:

1. Structuri aflate in coordonarea Rectorului:
a. Cancelaria Rectorului igi men{ine denumirea, iar structura sa se completeaz[ cu

Compartimentul Registratura Generall gi Compartimentul Curierat, care trec din cadrul
Secretariatului General in cadrul Cancelariei.

b. EduHub iqi menfine denumirea qi structura.
c. Institutul pentru Studii qi Cercetiri Interdisciplinare igi menfine denumirea qi structura.
d. Secretariatul General iqi menfine denumirea gi va fi format din Compartimentul Acte

Studii, structud formati din 4 posturi de secretar S I, obfinuti p.in redenumirea Biroului Acte
Studii.

e. Compartimentul Arhiva ULBS iqi menline denumirea qi structura gi trece in cadrul
Serviciului Resurse Umane din Direcfia Generall Administrativl.

f. Serviciul Salarizare Resurse Umane se redenumegte in Serviciul Resurse lJmane, frece in
cadrul Direcfiei Generale Administrative, in directa subordine a Directorului General
Administrativ qi se reorganueazd, dupd cum urrneaz[:
Biroul Resurse Umane se desfiin{eazd Si, odati cu aceasta postul de gef birou se transform[
in administrator patrimoniu S I. Doud din posturile de administrator patrimoniu S I qi un post
de administrator patrimoniu M I trec, impreund cu titularii posturilor, in cadrul Serviciului
Resurse Umane, iar un post de administrator patrimoniu S I, trece, impreund cu titularul
postului, tn cadrul Direcfiei Investilii gi Patrimoniu, Serviciul Tehnic Administrativ, in directa
subordine a qefului de serviciu.
Biroul Salarizare se desfiin[eazd gi, odatd cu aceasta, postul de gef birou se transformd in
administrator financiar S I. Cele patru posturi de administrator financiar S I qi postul de

informatician trec, impreunl cu titularii acestora, unde este cazttl,in cadrul Direcfiei Financiar-
Contabile, Serviciul Financiar-Salarizare.
Compartimentul Arhiva ULBS trece in cadrul Serviciului Resurse Umane din Direclia
GeneralS Administrativ6.

III
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Serviciul IPPDSSM se redenumegte in Compartimentul IPPDSSM, iar cele patru posturi de
adminisfrator patrimoniu S I , impreund cu titularul unuia dintre acestea, hec in cadrul
Serviciului Resurse Umane.

g. Biblioteca Universitarl iqi menfine denumirea gi se reorganizeazd, dupl cum urmeazl:
Biroul Informatizare se desfiinleazd qi odatd cu aceasta postul de qef birou se transformi in
informatician S IA. Doud posturi de informatician S IA si un post de administrator patrimoniu
S III, trec, irnpreund cu titularii acestora in cadrul Serviciului Comunicalii de Date. Celelalte
doud posturi de bibliotecar S I qi documentarist S I ffec, impreund cu titularii acestora, in cadrul
Serviciului Relalii cu Publicul.
Biroul Relafii cu Publicul se redenumeqte Serviciul Relafii cu Publicul qi, odatd cu aceasta,
postul de gef de birou se transformi in qef se serviciu. Aceasti structurl va fi formati din
posfurile existente in cadrul Biroului Relalii cu Publicul Ei din relocarea altor patru poshui din
cadrul structurilor Bibliotecii Universitare.
Serviciul Dezvoltarea Colecfiilor iqi mentine denumirea, structura fiind cea precizatdin statul
de tunctii in vigoare la 01.01 .2024.
Serviciul Gestiunea Unitlfilor de Documentare igi menfine denumirea, structura fiind cea
precizatd in statul de func{ii in vigoare la 01.01 ,2024.
Centrul de documentare ID li IFR se desfiinfeazd.

h. Biroul Control Financiar Preventiv se redenumeEte tn Compartimentul Control Financiar
Preventiv gi iEi menfine structura.

i. Biroul Juridic se redenumegte in Compartimentul Juridic avind in structurd trei pozilii de
consilierjuridic. O pozilie de consilier juridic S I, vacanti, trece in cadrul Serviciului Achizitii
P ublice, Aprovizio nare gi Dezvoltare I nfrastructu rii.

j Biroul Audit Intern se redenumegte in Compartimentul Audit Intern qi igi menfine
strucfura.

2. Structuri aflate in coordonarea Prorectorului Proerame Studii:
a. Departamentul ID gi IFR iqi menfine aceeaEi denumire gi aceeagi structurd, cu unndtoarele

exceplii:
-desfiinfarea posturilor administrative (posturile nedidactice) vacante la data de 01 .01.2024.
-postul de administrator financiar S I din cadrul Compartimentului Financiar - Contabilitate al
departamentului trece, impreund cu titularul acestuia, in cadrul Direcfiei Financiar
Contabilitate, S erviciul Contabilitate

b. Biroul Programe Postuniversitare se redenumeqte Departamentul Formare Continui.
Structura acestuia se va stabili printr-o propunere ulterioard.

c. Serviciul Asigurarea Calitlfii se redenumeqte Serviciul Asigurarea Calitlfii gi Control
Intern Managerial gi trece din subordinea directi a Rectorului in subordinea Prorectorului
Programe Studii cu urmdtoarea sffuctur[:
-Biroul Asigurarea Calitlfii se desfiin[eazd. Poshrile din cadrul acestei structuri trec in
directa subordine a qefului Serviciul Asigurarea Calitefli Ei Control lntern Managerial.
-Postul de qef Birou Asigurarea Calitifii se transformd in post de administrator patrimoniu S I.
-Biroul Control Intern Managerial se desfiinfeaz[. Posturile din cadrul acestei structuri trec
in directa subordine a gefului Serviciul Asigurarea Calita{ii gi Control Intern Managerial.

3.
a. Serviciul Suport de Cercetare, Dezvoltare, Inovare igi men{ine aceeagi denumire gi

structur5, cu urmdtoarele modificdri:
-Postul de administrator patrimoniu S II trece, impreund cu titularul acestuia, din cadrul
Serviciului Suport de Cercetare,Dezvoltare, lnovare in cadrul ULBS D-School al aceluiaEi
serviciu.

Ministerul Educatiei
Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu
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-Posrurile din cadrul Institutului de Transfer de Cunoattere "Ifasso Plattner" trec,
impreund cu titularii acestuia, in cadrul Serviciului Suport de Cercetare, Dezvoltare, lnovare.
Posful de director din cadrul lnstitutului de Transfer de Cunoaqtere "Hasso Plattner" se

transformd in post de administrator patrimoniu S I.
b. Editura Universitlfii "Lucian Blaga" iqi menfine denumirea qi se reorganizeazd, dupi cum

unneazd:
-Postul de director Editurl se desfiinleazI gi se transformd in post de administrator patrimoniu
SI.
-Compartimentul Editare se desfiinleazl, iar cele 3 posturi din cadrul acestui compartiment
trec in structura Editurii.
-Compartimentul Distribu{ie se desfiingeazd,. De asemenea se desfiinfeaz[ qi cele 3 posturi
de muncitor calificat vacante la data de 0l .01.2024. Postul de muncitor calificat ocupat trece,
impreund cu titularul acestuia, in cadrul Editurii.

c. Direc{ia de Internalioniltzare: Programe, Parteneriate, Promovare se redenumeEte in
Direcfia de Rela{ii Internafionale qi se reorganizeazd astfel:
-Birourile ERASMUS+, Parteneriate Internafionale qi Promovare Internafionall gi

Schimburi Interculturale se desfiinleazd. Totodati, cele 3 posturi de gef birou aferente se

transfonnd in posturi de administrator patrimoniu S I.
-se constituie Serviciul ERASMUS+ rezultat din comasarea posturilor din cadrul Biroului
ERASMUS+ $i a celor din cadrul Biroului Parteneriate Interna{ionale. De asemenea postul de
administrator patrimoniu S III din cadrul Biroului pentru Servicii Integrate pentru Personalul
ULBS trece in cadrul Serviciului ERASMUS+.
-se constituie Serviciul Alian{e Europene, Parteneriate gi Schimburi Interculturale
(AEPSD cu urmdtoarea structurd: posturile din cadrul Promovare lnternafionald Ei Schimburi
Interculturale, postul de administrator patrimoniu aferent Catedrei UNESCO - rezultat din
transfonnarea postului de director, cele doud posnri de adminisftator patrimoniu S ale
Instinrtului CONFUCIUS, unul dintre acestea fiind rezultat al transformdrii postului de director
in post de administrator patrimoniu.
Catedra UNESCO gi lnstitutul CONFUCIUS iqi vor menfine denumirea ca parte a Serviciului
AEPSI, acestea fiind stabilite prin acorduri internationale.
De asemenea, doud posturi de administrator patrimoniu S II gi respectiv un post de
administrator patrimoniu S I trec din cadrul Biroului pentru Servicii Integrate pentru Personalul
ULBS in cadrul Serviciului AEPSI.
-Centrul Cultural qi $tiinfific Rom6no-Marocan trece in cadrul Facultalii de $tiinle Socio-
Umane.
-Centrul Cultural Latino-American trece in cadrul Facultdtii de Drept.

4. Structuri aflate in coordonarea Prorectorului Administrare si Dezvoltare Orsanizationall:

Ministerul Educatiei
Universitatea ,,Lucian Blaga" din Sibiu

Serviciul Resurse Umane gi Salarizare

Biroul Programe Structurale se redenumegte in Compartimentul Programe Structurale
in directa subordine a Prorectorului ADO, posturile existente in cadrul Biroul Programe
Structurale trec in cadrul compartimentului impreuni cu titr"rlarii acestora.
Postul de qef Birou Programe Structurale se transformd in post de administrator patrimoniu S
t.
Centrul de Reuniune Acadernici gi ULB Shop se desfiinfeazd.
Precizdm cd, pozilia vacantd de ingrijitor din cadrul Centrului de Reuniune Academicd se

desfiinleazE.
Se constituie Serviciul Marketing pi Evenimente Academice cu urrndtoarea structurS:
- Biroul Evenimente Academice se redenumeEte in Compartimentul Evenimente
Academice. Postul de Eef de birou din cadrul Biroului Evenimente Academice se transformd
in post de administrator patrimoniu S I.
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Postul de administrator patrimoniu S T din cadrul Centrului de Reuniune Academic6 trece in
cadrul Compartimentului Evenimente Academice.
- Biroul Marketing se redenumeqte in Compartimentul Marketing. Posturile din cadrul
Biroului Marketing trec, impreund cu titularii acestora, in cadrul Compartimentului Marketing,
cu excepfia postului de administrator patrimoniu S I (pozisia 52), care trece, impreund cu
titularul acestuia, in cadrul Bibliotecii Universitare - Serviciului Rela{ii cu Publicul.
-Posturile de administrator patrimoniu S I qi II din cadrul ULB Shop trec in cadrul
Compartimentului Marketing.
-Doui posnri de administrator patrimoniu S I qi II vacante trec din cadrul Serviciului
IPPDS SM in cadrul Compartimentului Marketing.

d. Centrul de Cercetare qi Perfecfionare Plltiniq se menline.
e. Direcfia de Informaftztre gi Comunicafii iqi mengine denumirea Ei se reorganizeazd,, dttpd

cum urmeaz5:
- Biroul Informatrzare gi Mentenanfi se redenumeqte in Serviciul Informatizare gi

Mentenanfl gi igi menline structura. Postul de gef de birou se transformi in gef de serviciu.
-Biroul Comunica(ii de Date se redenumeEte in Serviciul Comunicafii de Date, structura
acestuia fiind formatS: din cele 6 posturi existente in cadrul Biroului Comunicagii de Date, prin
trecerea a doui pozilii de informatician S IA gi a uneia de adminisffator patrimoniu S Itr din
cadrul Bibliotecii Universitare, prin trecerea unui post de informatician S tr din cadrul
FacultSlii de Drept Ei prin ftecerea a doud pozilii de muncitor calificat - electrician di cadrul
Direcliei Investilii gi Patrimoniu.

5. Structuri aflate in coordonarea Prorectorului Studenti si Relatia cu Comunitatea:

Ministerul Educatiei
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a. Biroul Echitate, Diversitate gi Incluziune se redenumeqte Compartimentul Echitate,
Diversitate gi Incluziune qi iqi menfine structura aprobatl in Eedinla Semnatului din data de
28.09.2023.
Direcfia CAMPUS se desfiinfeazd.
Serviciul Cantine gi Cafetlrii iqi menline denumirea qi structua cu excepfia postului de gef
de birou care se transfonnd in post de administrator patrimoniu S I gi a posturilor de muncitor
calificat gi ingrijitor, vacante la data de 0l .01.2024, care se desfiinleazd.
Incepdnd cu data de 0l .01.2024, Serviciul Cantine qi Cafetarii trece in cadrul Direcliei
Generale Administrative, in directa subordine a Directorului General Administrativ.
Serviciul Cimine Studen{egti iqi menfine denumirea gi structura cu exceplia posturilor de
portar qi ingrijitor vacante la data de 0l .01.2024 care se desfiinteazS.
Centrul de Calitate a Viefii se menfine.
Unifamily se menfine.
Biroul pentru Servicii Integrate pentru Personalul TILBS se redenumeqte in
Compartimentul pentru Servicii Integrate pentru Personalul ULBS avind doud pozifii de
administrator patrimoniu S L
Centrul de Servicii lntegrate pentru Studen(i - SmartHub igi menline denumirea Ei
strucfura cu urmdtoarele precizdi:
Biroul Alumni se redenumeqte Compartimentul Numni qi iEi menline structura.
Biroul Consiliere Psihologici Ei Orientare in Cariera a Studenfilor se redenumegte
Compartimentul Consiliere Psihologicn gi Orientare in Carierl a Studenfilor qi iEi
menline structura.
Centrul de Invl{are se menline.

b.
c.

e.

f.
o

h
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6.
si Postdoctorale:
a. Biroul Doctorate se desfiinleazd.
b. Se constituie Serviciul Studii Doctorale, Postdoctorale gi Abilitare format prin comasarea

posturilor ocupate qi vacante din cadrul Biroului Doctorate.
De asemenea, postul de administrator patrimoniu S I, vacant, din cadrul Serviciul Suport de

Cercetare, Dezvoltare, fnovare, aldturi de doua posturi de bibliotecar SSD I Ei trI din cadrul
Serviciul Dezvoltarea Colecfiilor Ei de postul de documentarist II din cadrul Serviciu Gestiunea
UnitSfilor Documentare, de la Biblioteca Centrald Universitar[, trec in cadrul Serviciului Studii
Doctorale, Postdoctorale qi Abilitare.

c. Biroul Etici gi Integritate Academicl se redenumegte Compartimentul Etici gi Integritate
Academicl, igi mentine structura ;i trece in subordinea Serviciului Studii Doctorale,
Postdoctorale qi Abilitare.

7. Structuri aflate in coordonarea Directorului General Administrativ:
a. Direcfia Financiar Contabilitate iEi menfine denumirea Ei se reorganizeazd, dupd cum

unrreazi:
-Biroul Financiar se reorganizeazd in Serviciul Financiar Salarizare. Odat6 cu aceasta,
postul de gef de birou se transformd in post de administrator financiar S I.
Cele patru posturi de administrator financiar S I Ei postul de infonnatician din cadrul Biroului
Salarizare trec in cadrul Direcliei Financiar-Contabile, Serviciul Financiar-Salarizare.
-Serviciul Contabilitate iEi menfine denumirea, iar structura acestuia va fi completati prin
trecerea unui post de administrator financiar S I din cadrul Departamentului ID qi IFR,
impreund cu titularul acestuia, gi trecerea unui post vacant de administrator patrimoniu S I din
cadrul Serviciului IPPDSSM.

b. Serviciul Resurse Umane trece, a$a cum a fost definit la pct. 6 lit. f al prezentului capitol, in
directa subordine a Directorului General Administrativ.

c. Serviciul Cantine gi Cafetlrii ffece, a$a cum a fost definit la pct. 4 lit. c al prezentului capitol,
in directa subordine a Directorului General Administrativ.

d. Direcfia Investifii gi Patrimoniu iqi menline denumirea qi se reorganizeazS, dupd cum
urmeazd,:

- Serviciul Achizifii Publice, Aprovizionare gi Investilii se redenumeqte Serviciul Achizifii
Publice, Aprovizionare qi Dezvoltare Infrastructurl gi se reorgznizeazddup[ cum urmeazd:
Un post de consilier juridic S I vacant din cadrul Compartimentului Juridic trece in cadrul
Serviciu Achizilii Publice, Aprovizionare qi Investilii, in directa subordine a gefului de
serviciu.
Biroul Achizifii Publice qi Investi(ii se redenumeqte Compartimentul Achizifii Publice qi

Dezvoltare Infrastructurl qi, odati cu aceasta, postul de qef birou se transformd in
administrator paffimoniu S I. Structura Compartimentului Achizi(ii Publice gi Dezvoltare
lnfrastructuri se completeazd prin tecerea unui post, impreunl cu titularul acestuia din
cadrul Serviciului Tehnic Administrativ, titular care la data de 31.12.2023 executi Ei activitifi
de achizilii publice, conform fiqei de post.
Biroul Aprovizionare se redenumeqte Compartimenful Aprovizionare gi igi menline
structura.
-Serviciul Tehnic Administrativ iqi menfine denumirea qi se reorganizeazd dupd cum
unneazd:
Un post de administratorpatrimoniu S I trece, impreund cu titularul acestuia din cadrul Biroului
Resurse Umane, ca urmare a desfiinprii acestuia, in cadrul Serviciului Tehnic Administrativ,
in directa subordine a qefului de serviciu.
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Biroul Administrativ se redenumeEte Compartimentul Administrativ qi iqi pistreazd
structura, cu exceplia postului de qef de birou qi de portar, vacante, care se desfiinleazd.
Compartimentul Transporturi igi menline denumirea qi structura cu exceplia posturilor de
qofer vacante care se desfiinfeazl.
-Compartimentul intrefinere se redenumegte in Serviciul intre{inere qi iqi menfine
structura, cu excep{ia posfurilor de muncitor, vacante, care se desfiinleazd.

8. Structurile administrative si suport din cadrul facultitilor iqi men;in structura aprobati la data
de 0l .10.2023, cu urmdtoarea excepfii:
-Posturile administrative (nedidactice) vacante la data de 01.01 .2024 se desfiin1eazl.
-Activitagile de pazd, ale imobilului Caminului nr. 7 din cadrul Serviciului Cimine Studen;eqti vor
fi asigurate prin trecerea unui post de portar din cadrul Facultdfii de $tiinle Economice qi a doul
posturi de portar din cadrul Facultdgii de $tiinle Socio-Umane, impreun5 cu titularii acestora, in
cadrul structurii ciminului.

in vederea operafionalizdn propunerilor privind structurile administrative gi suport precizate la pct. V
qi asigur[rii funcliondrii acestora, Consiliul de Administratie va fi mandatat de Senat si aprobe statul
de frrnclii prev[zut la cu data de 0l .01.2024.

Cu data de 0l .01.2024 intrd in vigoare organigrama din anexa nr. 2.

Odate cu intrarea in vigoarea a noii Carte a Universitlfli ,,Lucian Blaga" din Sibiu, propunem
modificarea prevederilor cu privire la normativul de personal in conformitate cu prevederile art. XXI
din Legea 296 din26 octombne2023.

Ministerul Educatiei
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Serviciul Resurse Umane gi Salarizare

VI.

VII.

Prorector Programe Studii: conf. univ. dr. Dura Hora(iu Emilian ..

Prorector Administrare gi Dezvoltare Organizationall: prof. univ. dr. Racz Sev

')

Prorector Cercetare, Dezvoltare, Interna(ionalizare: prof. univ. dr. Terian-Dan Andrei

Prorector Studenfi li Relatia cu Comunitatea: prof. unir'. dr. Sassu Ana-Raluca

Prof. univ. dr

Institutul de Organizare a Studiilor Doctorale: prof. unir'. dr. Herciu Mihaela lleana .....

Director General Administrativ: ing.

Rector,

Cons. Jr.: BIdilI Daniela Elena
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