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cu privire la cuantumul tarifelor pentru remunerarea activitatilor prestate in regim de plata cu
ora in cadrul proiectelor ROSE, contractate anterior si aflate in derulare in anul 2024 pina la
incheierea perioadei de implementare

Avand in vedere Ghidul de Granturi pentru universitati — septembrie 2020, in care se precizeaza conditiile
de depunere, evaluare si implementare a proiectelor ROSE, in special faptul ca documentul amintit nu
precizeaza existenta unor tarife maximale / zi, in functie de pozitiile ocupate in proiect si de tarile Uniunii
Europene in care se afld institutia care implementeaza proiectul,

Coroborat cu necesitatea de a stabili tarife orare maximale la nivelul Universitatii ,,Lucian Blaga” din
Sibiu, pentru a se evita astfel normarile disproportionate sau cu caracter arbitrar,
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Tinénd cont de intentia legiuitorului, care a eliminat plafoanele in ideea de creare posibilitati de depasire
limitdrile existente 1n ghidurile anterioare ale programului, precum si de interesul Universitatii ,,Lucian
Blaga” din Sibiu de a incuraja depunerea, cistigarea si implementarea de proiecte ROSE, in vederea
intensificarii atragerii de fonduri,

Avand in vedere ca pentru o parte din proiectele ROSE contractate in perioada 2018 — 2020, perioada de
implementare a fost prelungitd prin act aditional, precum si faptul ca prin acelasi act aditional a fost
aprobatd modificarea bugetului si implicit modificarea tarifului orar,

Propunem ca tarifele orare maximale pentru remunerarea activitatilor prestate in cadrul proiectelor ROSE
aflate in derulare in anul 2024 pana la incheierea perioadei de implementare si poatd atinge tarifele
echivalente fixate de Ghidurile proiectelor cu finantare FSE (ex.: POCU):

Nr . . Tarif brut/ ora conform buget
Functie in proiect - B o A
crt (fara contributia unitatii)
1 Director grant 137 lei
2 Responsabil tehnic (financiar, achizitii, grup tinta, etc.) 121 lei
3 Asistent manager 60 lei
4 Responsabil Resurse Umane 60 lei
5 Expert 137 lei
6 Formator 137 lei
7 Consilier 137 lei
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Personalul din cadrul universitatii beneficiare poate fi angajat pentru realizarea activitatilor finantate prin
granturi, atit cele de management, cét si cele de implementare, si va fi platit din categoria de cheltuieli -
costuri operationale aditionale.

Tarifele propuse au un caracter maximal si ele pot atinge aceste valori doar cu conditia existentei de
fonduri cu aceasta destinatie in bugetul contractat al proiectului, precum si a incadrarii in bugetul total al
proiectului.
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