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LUCIAN BLAGA Universitatea ,,Lucian Blaga™ din Sibiu
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~ Comisia de Etici Universitara

DOSAR nr. 79/2024

HOTARAREA NR. 8 din 21.10.2024

Comisia de Etica Universitara a ULBS — presedinte lect. univ. dr. Danusia BOICEAN,
membri- prof. univ. dr. Silviu MORAR, prof. univ. dr. Minodora SALCUDEAN, prof. univ. dr. ing.
Anca SIPOS, asistent univ. luliana Maria CIOCAN, prof. univ. dr. ing. Nicolae Florin COFARU

Examinand dosarul Comisiei de etica cu numarul de mai sus privind pe_

CONSTATA:

La data de 29.05.2024 s-a inregistrat la registratura institutici, iar la data de 31.05.2024 la

Comisia de Eticd Universitara a ULBS sesizarea formulata de studentul _ anul
- Facultatea de Inginerie, specializarea Mecatronicd in limba englezd din cadrul Universitéfii

,Lucian Blaga™ din Sibiu privind posibile incélcari ale Codului de Etica si Deontologie Universitard
Facultatea de Inginerie din cadrul ULBS, respectiv comiterea unor fapte contrare misiunii si valorilor
ULBS — nediscriminare.

Potrivit art. 24 (1) din Codul de elici $1 deontologie universitara al ULBS, discriminarea este
definité ca fiind orice ,,deosebire, excludere, restrictie sau preferintii, pe baza de rasd, nationalitate,
ctnic, limbad, religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, virsta, handicap, boald
cronicd nccontagioasd, infectarc HIV, apartenenta la o categorie defavorizatd, precum si orice alt
crileriu care are ca scop sau efect restringerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in
conditii dc cgalitate. a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute

de lege.



(2) Constituie discriminarce directii actele si faptele de excludere, deosebire, restrictie sau
preferintd, intemeiate pe unul sau mai multe dintre criteriile previzute la alin. (1), care au ca scop sau
ca efect neacordarea, restringerea ori inliturarea recunoasterii, folosintei sau exercitdrii drepturilor
prevazute in legislatie.

(3) Constituie discriminare indirectd actele si faptele intemeiate in mod aparent pe alte criterii
decit cele previzute la alin. (1), dar care produc efectele unei discriminéri dircete.”

Astfel, in prezenta cauza se sustinc ci la disciplina_
studentul a fost discriminat la notarea examenului in raport de alti studenti.

In cauzi fiind vorba despre doua cadre didactice si un student din cadrul ULBS, Comisia este
legal sesizata; alte exceptii ptivind competenta nu au fost invocate in scris sau oral la primul termen.

Sesizarea a fost supusi unui control al admisibilitatii, potrivit art. 4 alin 3 din Regulamentul
Comisici de eticd, sens in care s-a solicitat petentului sd procedeze la completarea sesizarii cu
urmatoarele date, conform dispozitiilor legale in materie, sub sanctiunea respingerii accsteia ca
inadmisibila: datele de identificare ale persoanei care sesizcazd Comisia, datele de identificare ale
persoanei impotriva ciireia se depunc scsizarea, relatia acesteia cu universitalea si orice alte informatii
considerate utile in vederea solutionarii sesizarii, descrierea faptei/ faptelor consideratd a reprezenta
o abatere de la Codul de cticd al Universitifii “Lucian Blaga™ din Sibiu, din descrierea faptei/faptelor
sa rezulte si data/datele savarsirii accsteia/acestora, precizarea prevederilor din Codul de Eticd si
Deontologie al universitdfii care au fost incdlcate de catre partile reclamate, precum si indicarca
mijloacelor de probé ( martori si inscrisuri); in urma unei corespondente cu reclamantul, sesizarea a
fost completatd la datele de 8.07.2024 si 23.07.2024, cu inscrisuri ( sesizirile 741 gi 738 din
1.11.2022 privind sistemul de meditatii practicat de persoanele reclamate), capturi dc ceran.

Dupi prezizarea in scris a scsizdrii s-a constatal ¢i aceasta este admisibild; in temeiul art. 5

alin.1 lit. f din Regulamentul Comisiei de etica s-a dispus informarca_
_ care nu au raspuns solicitarilor comisiei.

[n cauzi au fost audiati petentul si o martord, existdnd neclaritati cu privire la data comiterii
ultimului act material, inscrisurile depuse ficind referire cu preponderentd la fapte din anii antcriori

(2021-2023).

Astfel, petentul a declarat ¢ la examenul la disciplina _ din
19.01.2024 a fost notat cu nota 1, ultima interactiune cu cadrele didactice _
D Gind in 4.02.2024 cdnd i s-a solicitat pe adresa de email
refacerea proiectului in integralitate; urmitorul examen fiind programat in data de 6.02.2024 cra
evident ci se afla in imposibilitatea de a proceda la refacerea lucrdrii, in opinia su, acesta fiind

consecinta sesizarilor facute la adresa cadrelor didactice in anul 2022.



Marto r- a declarat ci a fost colegi cu petentul §i a avut acelasi gen de probleme
in trecut cu cele doudl cadre didactice, motiv pentru care s-a retras; 4 apelat la sistemul de meditatii
incrucisat practicat de cei doi profesori, dar intrucat a achitat contravaloarea meditatiilor ea a reusit
sd promoveze examenul, in timp ce colegul ei ( avind desene similare) nu a promovat.

Fatd de precizarile ficute cu privire la data ultimului act material, respectiv 4.02.2024, si
verificdnd din oficiu daci sesizarea indeplineste conditiile de formé expres previzute de art.5, alin.1
lit. a din Regulamentul Comisiei de eticii se constata cd, In ceea ce priveste faptele presupus a fi
comise de cadrele universitare ce atrag competenta de solutionare a cauzei de citre Comisia de etici,
acestea au fost reclamate de cétre petent cu depisirea termenului de 30 de zile de la data luarii la
cunostintd, sens in care sesizarea inregistratd la data de 29.05.2024 apare ca tardiv formulata.

Fati de cele de mai sus, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti, in baza art. 2 alinl, lit.
¢, art.5 alin.1 din Regulamentul Comisiei de Fticd Universitara din ULBS, raportat la art. 164, art.167
si art. 171, art.172 alin.5 din Legea 199/2023, Comisia de Etica Universitari

DISPUNE

1. Respingerea sesizarii petentului _ca tardiv formulata.

2. Prezenta hotdrdre se trimite consilierului juridic al ULBS pentru emilerea avizului.

3. Dupa avizare, prezenta hotdrdre se va comunica petentului _

4. Cu drept de contestatie la CNEMU in termen de 30 zile de la comunicare.

Pregedinte : lect. univ. dr. Danusia Boice
Membri: prof. univ. dr. Silviu Morar
prof. univ. dr. Minodora Silg
asistent univ. [uliana Maria
prof. univ. dr. ing. Nicolae F

prof. univ. dr. Anca Sipos -

Secretar : ec. Daniela Trocan
AVIZ

Consilier juridic Daniela Badila




