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DOSAR nr. 733/2025

HOTARAREA nr.14
din 4.08.2025

Comisia de Etici Universitard a ULBS — presedinte lect.univ.dr. Danusia BOICEAN.
membri- asistent univ. Iuliana Maria CIOCAN, lect.univ.dr. Diana VASIU, lect.univ.dr. Bogdan
VATAVU, student Adelin DULAU, student Antonie LAZAR, prof.univ.dr. Anca SIPOS ( SCUS).

Examinand dosarul Comisiei de Etica, cu numérul de mai sus, privind sesizarea formulata de

petenty QD
CONSTATA:

La data de 14.07.2025 s-a Tnregistrat la Comisia de Etica Universitard a ULBS reclamatia
formulata de numitul( . masterand in cadrul Facultitii de Stiinte Socio- Umane,
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, privind posibile incilcari ale Codului de
Etica si Deontologie Universitara, respectiv a dispozitiilor privind respectul si principiile echitatii si
nediscrimindrii, de ctre conf. univ. dr{ GGG c2dr didactic in cadrul Facultatii
de Stiinte Socio- Umane, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic.

Petentul aratd cd sesizarea formulatd vizeaza atitudinea ostild a cadrului didactic,
discriminarea pe criterii de esteticd vestimentard, atitudine superioara §.a.

Potrivit Cartei Universitate, printre valorile si principiile promovate de institutic se regisesc
respectul i toleranta, universitatea promovénd existenta unei comunititi academice si rezidentiale in
cadrul careia este respectatd demnitatea fiecaruia, intr-un climat liber de orice manifestare si forma
de hartuire, exploatare, umilire, dispret. amenintare sau intimidare.

Art. 63 alin.3 prevede faptul ci pastrarea unui mediu academic adecvat presupune respect
reciproc, toleranta si cooperare intre tofi membrii comunititii academice, precum si intre acestia si
colaboratorii lor externi, iar art. 64 prevede ca respectul fatd de semeni se demonstreaza prin faptul
cd toate disputele se rezolva exclusiv pe calea dialogului si a dezbaterilor civilizate. utilizand
argumente rationale. concordante cu realitatea si orientate intotdeauna citre diminuarea ori stingerea
acestora si nicidecum prin utilizarea unor violente de limbaj (cuvinte. etichetiri. stil si ton) sau prin

actiuni care reprezinta atacuri la persoani.
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De asemenca, bunivointa si grija sunt norme etice dezirabile, pe care Universitatea le cultiva
si le practica in toate domeniile de activitate si in toate imprejurdrile in care nu sunt incilcate normele
legale si etice, fiind descurajate si apreciate ca indezirabile comportamentele care denotd nepisarea.
egoismul, invidia. vanitatea, insolenta si cinismul.

Nu in ultimul rand, nu este ingaduita nicio forma de hartuire in mediul academic. in sensul ci
sunt interzise acele comportamente care au ca obicct sau ca efect prejudicierca demnitatii unei
persoane si crearea unui climat intimidant, ostil, degradant, umilitor sau ofensator si care in plan
profesional urmareste sau conduce la afectarea grava a capacitatii unei persoane de a isi desfasura in
mod firesc activitatile profesionale si de studiu, sau de a isi exercita drepturile ce decurg din acestea.

Conform art. 4 din Regulamentul Comisie de Etica, orice persoana poate sesiza comisia cu
privire la sdvarsirea unei fapte ce poate constitui o abatere de la etica si deontologia universitari;
sesizarea se face n scris sau online si se inregistreaza la registratura institutiei de invatimant. iar
identitatea autorului sesizarii se pastreazi confidentiala.

De asemenea, se prevede ci orice sesizare primita de Comisia de etica universitara va fi supusi
unui control al admisibilitatii, iar pentru a fi admisibild o sesizare trebuic si contind cumulativ
semandtura persoanei care formuleaza sesizarea, datele de identificare a persoanei care formuleazi
sesizarea: numele si prenumele persoanei fizice sau denumirea persoanei juridice. adresa acesteia.
precum §i, dupd caz, adresa de corespondent, care poate fi si o adresa de postd electronici. o motivare
argumentaté privind nerespectarea normelor de etica si deontologie universitara, cu exemple concrete
§1 cu indicarea considerentelor justificative si a surselor de documentare.

in cauza, se constata ci sesizarea nu a fost semnati. nu rezulta data comiterii faptei/faptelor
si nici mijloacele de probé ce urmeaza a fi administrate; ca urmare, la data de 21.07.2025 s-a dispus
formularea unei adrese citre reclamant prin care s-a solicitat completarea sesizarii cu descrierea faptei
consideratd a reprezenta o abatere de la Codul de etica al Universititii ..Lucian Blaga ™ din Sibiu. din
descrierea faptei sa rezulte si data savérsirii acesteia; precizarea prevederilor din Codul de Etica si
Deontologie al universitatii care au fost incilcate de citre partea reclamati: mijloacele de proba -
martori, inscrisuri.

Intrucat petentul nu a raspuns, Comisia a acordat un ultim termen, revenind cu adresa la data
de 28.07.2025 pentru a se conforma celor solicitate, insd petentul nu a dat curs solicitarii.
necompletandu-si sesizarea.

Potrivit regulamentului, daca in urma regularizarii sesizirii. reclamantul nu acopera lipsurile

indicate de comisie, aceasta va fi respinsd prin hotdrire motivati ca inadmisibil. cu precizarea ci
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persoana care nu a depus o sesizare admisibild are dreptul de a relua demersul cu respectarea

prevederilor art.4 alin. (3), in interiorul termenului de decadere.

Fata de cele de mai sus, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti. in baza art. 2 alin|. lit.
¢, art.4 alin. 7 din Regulamentul Comisiei de Etica Universitara din ULBS, raportat la art. 164, art.167

start.171 alin. 4, art. 172 alin. 4 si alin. 5 din Legea 199/2023, Comisia de Etica Universitara
DISPUNE

50 1. Respingerea sesizirii petentului @D masterand in cadrul Facultdtii de Stiinte
Socio- Umane, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, ca inadmisibila.
2. Prezenta hotarare se trimite consilierului juridic al ULBS pentru emiterea avizului.
3. Dupd avizare, prezenta hotérare se va comunica petentului—.

4. Cu drept de contestatic la CNEMU in termen de 30 zile de la comunicare.

PRESEDINTE,
lector univ. dr. Danysgia BOICEAN

AVIZ,
ot b Consilier juridic Daniela BADILA
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