ROMANIA
Ministerul Educatiei
Universitatea , Lucj nJ?_’Iaga" din Sibiu

CNFIS-FDI-2023-F-0381
o = '
Ziua ‘;91-% Luna ..mf:fﬁuuu: FAY T e
Comisia Nationala pentru Finantarea invatdmantului Superior ANEXA 3
RAPORT TEHNIC SI FINANCIAR
Cod final de inregistrare: CNFIS-FDI-2023-F-0381
Denumire institutie: UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA
Titlu proiect: ULBS in parteneriat activ cu piata muncii

7.Corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii, consilierea si

Domeniu vizat: orientarea in cariera

Bugetul aprobat: 130.500 LEI

Raport tehnic
(cuantificarea rezultatelor si gradul de atingere a indicatorilor asumati)

Activitatea 1. Studiu privind insertia absolventilor pe piata muncii (0S1). Pentru a evidentia traseul profesional al
absolventilor, respectiv gradul de angajabilitate in domeniul de studiu, au fost concepute instrumente specifice / chestionare
de monitorizare a insertiei absolventilor pe piata muncii, acestea fiind aplicate unui numar de 514 subiecti. Grad de
indeplinire: 100 %.

Activitatea 2. Studiu privind gradul in care disciplinele din planul de invatamant asigura absolventilor competentele necesare
pe piata muncii (0S2). In cadrul acestei activitati, au fost derulate 2 studii cu scopul de a identifica aspectele cantitative
legate de competentele necesare pe piata muncii si gradul de insusire a acestor competente la nivelul absolventilor ULBS
(chestionar angajatori), precum si aspecte calitative legate de aceasta problematica (focus-grupuri). Grad de indeplinire: 100
%.

Activitatea 3. Lansarea si mentenanta platformei informatice studenti / tutori / angajatori - SMARTHUB (052, 0S3). A fost
conceputa, probata si implementata platforma informatica SMARTHUB, pentru a dezvalta un spatiu virtual securizat in care
sa interactioneze angajatorii, studentii, tutorii, cu scopul de a facilita activitatile de voluntariat, internship, angajare pe piata
muncii. in acest context, au fost organizate 9 sesiuni de informare si instruire in facultatile ULBS, pentru familiarizarea
tutorilor si studentilor cu aceastd platforma. Grad de indeplinire: 100 %.

Activitatea 4. Forumul intersectorial "ULBS in parteneriat activ cu piata muncii” (053). in vederea identificarii nevoilor
transversale de pe piata muncii si a modalitatilor prin care ULBS poate contribui la dezvoltarea acestor nevoi la nivelul
absolventilor, au fost organizate si derulate sesiuni de lucru / ateliere cu invitati din 41 de organizatii din mediul privat si
public din Judetul Sibiu. In cadrul forumul a fost prezentata angajatorilor platforma SMARTHUB, iar un numar de 53 de tutori
au fost instruiti cu privire la utilizarea acesteia. S-a dezvoltat colaborarea cu un numar de 51 de institutii, prin inregistrarea
acestora pe platforma SmartHub. Grad de indeplinire: 100 %.

Activitatea 5. In cadrul campaniei "Tranzitia de la mediul academic la piata muncii” (0S2, 0S3), au fost derulate 4
subactivitati, astfel: 5.1. Pentru a surprinde perceptia absolventilor despre piata muncii, gradul lor de pregatire si
cunoasterea pietei muncii, a fost realizat un studiu care a investigat 1014 persoane. 5.2. A fost organizat un targ de joburi
pentru absolventi. 5.3. Au fost derulate 21 de workshopuri de marketing personal in randul studentilor ULBS. 5.4. S-a
organizat un concurs al asociatiilor studentesti din cadrul ULBS, in care au fost selectate si sprijinite pentru a se derula in
bune conditii cele mai bune 3 proiecte educationale (centrate pe imbunatatirea competentelor in vederea facilitarii integrarii
pe piata muncii) propuse de cdtre asociatiile studentesti pentru anul universitar 2023-2024. Grad de indeplinire: 100 %.
Activitatea 6. Managementul proiectului (0S1, 0S2, 0S3) a avut un caracter permanent, privind coordonarea, monitorizarea
si evaluarea activitatilor si rezultatelor. Astfel, au fost stabilite modalitdtile de colaborare intre membrii echipei de
implementare, s-au realizat intalniri de lucru, s-au stabilit modalitatile de raportare a activitatilor realizate. Pe parcursul
implementarii, au fost intocmite 2 rapoarte tehnico-financiare, in vederea evaludrii rezultatelor obtinute in implementarea
activitdtilor. Grad de indeplinire: 100 %.

Activitatea 7. Constituirea bazei materiale (0S1, 052, 053). in cadrul acestei activititi, au fost identificate resursele deja
disponibile Tn cadrul ULBS si au fost achizitionate bunuri si servicii necesare derularii activitatilor proiectului. De asemenea,
s-au derulat procedurile specifice pentru achizitia bunurilor si serviciilor de natura a asigura desfasurarea in cele mai bune
conditii a proiectului. A fost reparat / renovat spatiul universitar al Centrului de Servicii Integrate pentru Studenti SmartHub.
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Grad de indeplinire: 100 %.
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Comisia Nationala pentru Finantarea invatdmantului Superior

RAPORT EXECUTIE BUGETARA FINALA

ANEXA 3.1

Cod final de inregistrare:

CNFIS-FDI-2023-F-0381

Denumire institutie:

UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA

Titlu proiect:

ULBS in parteneriat activ cu piata muncii

Domeniu vizat: aflantares in

cariera

7.Corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii, consilierea si

Bugetul aprobat: 130.500 LEI

RAPORT EXECUTIE BUGETARA FINALA

TOTAL VALOARE PROIECT VALOARE CHELTUITA
Nr. crt. DENUMIRE CAPITOL BUGET [LEI] [LEI]

APROBATA ME |COFINANTARE |APROBATA ME | COFINANTARE
I Cheltuieli de personal 64.877,00 0,00 64.238,00 0,00
I.1. din care’, cheltuieli de management 12.830,00 0,00 12.669,00 0,00
Il. Cheltuieli materiale 60.623,00 19.575,00 61.262,00 19.575,00
Ill. |Alte cheltuieli eligibile 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
TOTAL (pe tipuri de finantare) 130.500,00 19.575,00 130.500,00 19.575,00

TOTAL GENERAL NECHELTUIT 0,00

"Maximum 20% din cheltuielile de personal.

“Nu se acordd de la bugetul ME. Sunt valabile doar la cofinantare, unde se introduc sumele cofinantate de universitate cu

titlu de cheltuieli de capital (daca este cazul).

Rector
{Prof. univ. dr. habil Sorin RADU

Director financiar contabil
economist Cristina PUIA

/ZL_’Z//

Director proiect
Conf. univ. dr. habil
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Comisia Nationala pentru Finantarea invataméantului Superior ANEXA 3.2

Declaratie privind respectarea finantarii de baza
si a obligatiilor asumate prin proiect

Universitatea UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA reprezentata prin Rector Prof. univ. dr. habil Sorin RADU ,
Director financiar contabil economist Cristina PUIA si Director de proiect Conf. univ. dr. habil Milcu Marius ,
confirméa faptul c& activitatile si cheltuielile de la bugetul ME prevazute in cadrul proiectului cu titlul "ULBS in
parteneriat activ cu piata muncii®, 1D proiect: CNFIS-FDI-2023-F-0381, finantat din Fondul de Dezvoltare
Institutionald pentru anul 2023, domeniul strategic "7.Corelarea ofertei educationale cu cererea pietei muncii,
consilierea si orientarea in cariera":

* au respectat elementele generale specifice liniei de buget finantarea de baza;

¢ nu au fost finantate si din alte fonduri publice nationale sau internationale (orice co-finantare
a proiectului institutional si/sau a unor activitati din proiect a fost realizata in conformitate cu conditiile
legislative in vigoare si evitand dubla finantare, cu exceptia cazului in care se poate dovedi
complementaritatea);

+ au fost implementate si realizate in conformitate cu proiectul aprobat pentru finantare si
ultima forma a fisei de executie asumata de catre universitate;

+ au condus la atingerea indicatorilor si obiectivelor asumate prin proiectul finantat (corelat
cu ultima forma a fisei de executie asumatad de catre universitate), finantarea fiind utilizata in
conformitate cu toate prevederile legale in vigoare.

Rector
fProf. univ. dr. habil Sorin RADU

% Data: _@O_/CZ_OQ/]

Director financiar contabil
economist Cristina PUIA

Director proiect
Conf. univ. dr. habj

ilcd Marius
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