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CONFERINȚA NAȚIONALĂ DE DREPTUL MUNCII  
„ION TRAIAN ȘTEFĂNESCU” 

Sibiu, 30-31 mai 2025 
 

- Subordonare și control în raporturile de muncă -  
 
 

Sala Senatului Universității „Lucian Blaga” din Sibiu, str. Lucian Blaga, nr. 2a (Facultatea de Medicină, etaj 2) 

 https://meet.google.com/zxh-nwts-nzt 

 
 
 

PROGRAM  
 
Vineri, 30 mai 2025  
 
DESCHIDEREA CONFERINȚEI, 10.00 – 10.30 
 
ALOCUȚIUNI 
 
Prof.univ.dr. habil. Sorin Radu, Rector Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu 
 
Prof.univ.dr. Bogdan Ciucă, Președinte Academia de Științe Juridice din România 
 
Conf.univ.dr. Ovidiu Dumitru, Decan Facultatea de Drept din cadrul Academiei de 
Studii Economice din București 
 
Avocat dr. Alexandru Suciu, Decan Baroul Sibiu 
 
Conf.univ.dr. Sebastian Spinei, Decan Facultatea de Drept din cadrul Universității 
„Lucian Blaga” din Sibiu 
 
Moderator: conf.univ.dr. Monica Gheorghe 
 
 
 
 

https://meet.google.com/zxh-nwts-nzt
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PANEL I, 10.45 – 12.45 
 
Moderatori: Prof.univ.dr. av. Magda Volonciu 
 Conf.univ.dr. Septimiu Panainte 
 
 

1. Prof.univ.dr. av. Magda Volonciu, Facultatea de Drept, Universitatea „Titu 
Maiorescu” din București 
– Unele considerente privind entitățile ce reprezintă interesele salariaților în 
relațiile de muncă 
 

2. Conf.univ. dr. Felicia Roșioru, Facultatea de Drept, Universitatea „Babeș-
Bolyai” din Cluj-Napoca 
- Salariat, angajat, lucrător – diferențe terminologice și conceptuale. 
 

3. Av. dr. Gabriel-Aurelian Uluitu, Baroul București  
- Relația dintre caracterul intuitu personae al contractului individual de muncă 
și subordonarea salariatului față de angajator 
 

4. Conf.univ. dr. Carmen Nenu, Decan, Facultatea de Științe Economice și Drept, 
Universitatea Națională de Știință și Tehnologie Politehnica București 
- Limitele dreptului angajatorului de a stabili organizarea și funcționarea 
unității, în contextul realității sociale contemporane 
 

5. Conf.univ.dr. Dana Moțiu, Facultatea de Drept, Universitatea de Vest din 
Timișoara 
- Telemunca exercitată de funcționarii publici / telemunca desfășurată de 
salariați 
 

6. Prof. univ. dr. Claudia-Ana Moarcăș, Facultatea de Drept, Universitatea din 
București 
- Subordonarea și modalitățile de control ale relației de muncă în era digitală * 

* Intervenție online  
 

 
Pauză, 12.45 – 13.15 
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Panel II, 13.15 – 15.00 

 
Moderatori:   Conf.univ.dr. Felicia Roșioru 
 Conf.univ.dr. Dana Moțiu 

 
 

7. Asist. Univ. Dr. Valentina-Lidia Zărnescu, Facultatea de Drept, Universitatea 
din București 

- Perioada de probă și abuzul de drept 
* Intervenție online  

 
8. Dr. Crizantema Panainte, judecător Curtea de Apel Iași 

- Demisia provocată sau determinată - aspecte practice ale analizei limitelor 
prerogativei de control a angajatorului 
 

9. Av. dr. Ștefania Stanciu, Baroul București 
– Limitele în care se poate face și utiliza supravegherea prin mijloace electronice 
a salariaților 

 
10.  Dr.av. Veronica Voinescu, asist.univ.dr.av. Irina Sorica, Baroul București 

- Considerații privind posibile limite ale subordonării în sfera răspunderii 
disciplinare 
 

11.  Conf.univ.dr. Septimiu Panainte, Facultatea de Drept, Universitatea 
„Alexandru Ioan Cuza” din Iași 
- Considerații privind situația specială a salariatului avertizor în interes public  
 

12.  Conf.univ.dr. Monica Gheorghe, Facultatea de Drept, Universitatea „Lucian 
Blaga” din Sibiu 
-  Libertatea de exprimare a salariatului și protecția avertizorului în interes 
public  

 
 

Pauză prânz („Finger Food”), 15.00 – 15.45 
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Panel III, 15.45 – 17.30 
 
Moderatori:  Prof.univ.dr. Brîndușa Vartolomei-Teleoacă 
 Conf.univ. dr. Carmen Nenu 
 
 

1. Prof.univ.dr. dr.H.C. Alexandru Țiclea, conf.univ.dr. av. Laura Georgescu, 
lector univ.dr. Adelina Duțu, Universitatea Ecologică din București 
- Stimulentul de inserție și interdicția concedierii 
 

2. Av. dr. Săvescu Andrei, Baroul București, coordonator juridice.ro   
- Repere juridice privind caracterul anxiogen al Inteligențelor Artificiale în 
relațiile de muncă 

 
3. Prof.univ.dr. Brîndușa Vartolomei-Teleoacă, conf.univ.dr. AnaVidat, 

Facultatea de Drept, Academia de Studii Economice din București 
– Considerații privind raportul de muncă și contractele de munca atipice 
 

4. Lector dr. Florian Radu Gheorghe, Universitatea Agora din Oradea  
- Interpretări doctrinare și jurisprudențiale privind regimul juridic al aderării la 
grevă a angajatului 
 

5. Lector univ.dr. Corneliu Bențe, Președinte Uniunea Națională a Experților în 
Legislația Muncii  
- REGES online - instrumentul de control al Inspecției muncii - între eficiență și 
ineficiență – online 
*intervenție online 
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Sâmbătă, 31 mai 2025 
 
PANEL I, 09.30 – 11.30 
 
Moderatori: Prof.univ.dr. Raluca Dimitriu 
 Conf.univ.dr. Monica Gheorghe 
  
 

1. Prof.univ.dr. Raluca Dimitriu, Facultatea de Drept, Academia de Științe 
Economice din București 
- Raportul de muncă neîntemeiat pe un contract de muncă  

 
2. Senior-expert dr. Cristina Miheș, Organizația Internațională a Muncii 

- Munca la cerere (on call): reglementări europene și transpunerea lor în 
legislațiile naționale ale unor state din Europa Centrală și de Est 
 

3. Conf.univ.dr. Radu Pătru, Facultatea de Drept, Academia de Studii 
Economice din București 
- Aspecte teoretico - aplicative privind prerogativa de control a angajatorului 
din perspectiva prevederilor GDPR  
 

4. Conf.univ.dr. Ana Ștefănescu, Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați  
– Subordonare și control din perspectiva activității de resurse umane – 
servicii interne versus servicii externe 
* intervenție online 

 
5. Asist.univ.dr. Luiza Lungu, Facultatea de Drept, Universitatea „Titu 

Maiorescu” din București  
- De la principiul egalității salariale la aplicarea sa concretă în dreptul român 
și dreptul Uniunii Europene: O perspectiva juridică 
* intervenție online 

 
 
 
 
CONCLUZII. ÎNCHIDEREA CONFERINȚEI.                         
 

 

  


